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Santiago, 12 de octubre de 20221

ACTA DE LA VISITA PRACTICADA AL SEGUNDO TRIBUNAL AMBIENTAL

En calidad de Ministra Visitadora, me reuni de manera presencial con el Ilustre Segundo
Tribunal Ambiental el dia 12 de octubre de 2022, a partir de las 9:00 horas, a fin de efectuar la
visita anual. En la cual, sostuve reuniocnes con su ministro Presidente subrogante Sr. Cristian
Delpiano Lira, los ministros suplentes Sra. Daniella Sfeir Pablo y Sr. Cristidn Lépez Montecinos,
y el Secretario Abogado Sr. Leonel Salinas Mufioz.

Para los efectos estadisticos, la presente visita comprende el periodo que va desde el 1° de
noviembre de 2021 al 30 de septiembre de 2022.

Es importante destacar que el uso de un lenguaje que no discrimine ni marque diferencias entre varones y mujeres ha
sido una preocupacién en la elaboracidn de este documento.
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1. ANTECEDENTES DEL TRIBUNAL

a. Integracion Del Segundo Tribunal Ambiental

La Ley N°20.600 contempla que los Tribunales Ambientales se integraran por tres Ministros,
quienes ejercen como titulares, y dos Ministros suplentes. Conforme al articulo 2° de la Ley N°
20.600, los Ministros permanecen seis afios en sus cargos, pudiendo ser reelegidos hasta por

dos periodos sucesivos.

Actualmente el Tribunal cuenta con veinticuatro funcionarios y funcionarias. Si bien la dotacién
contemplada en la ley es de nueve personas, la Direccion de Presupuestos ha aprobado la
contratacion de personal adicional que se ha definido como imprescindible para el
funcionamiento del Tribunal. De acuerdo con lo sefialado en el articulo 15 de la Ley N° 20.600,
el personal se rige por el derecho laboral comin. No obstante, en materia de remuneraciones,
dedicacién e incompatibilidades, les es aplicable el mismo régimen de la Superintendencia del
Medio Ambiente. Ademas, estén sujetos a las normas de transparencia a que se refiere el
articulo octavo de la Ley N° 20.285, a las establecidas en la Ley sobre Probidad en la Funcién
Publica y Prevencién de los Conflictos de Intereses (Ley 20.880), segln sea el caso, y el Titulo
III de la Ley N° 18.575, Orgénica Constitucional de Bases Generales de la Administraciéon del
Estado.
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b. Ministros
En virtud de lo dispuesto en la Ley N° 20.600, los tribunales ambientales estan integrados por
tres ministros titulares y dos suplentes. En cuanto a la duracion de su investidura, el articulo 2°
del citado texto legal sefiala que los ministros permaneceran seis afios en sus cargos, pudiendo

ser reelegidos hasta por dos periodos consecutivos, renovandose parcialmente cada dos afios.

En la siguiente tabla se detalla los ministros y ministra que actualmente ejercen sus funciones

en el Segundo Tribunal Ambiental.

Fecha de Periodo Fecha de
nombramiento cese
Alejandro Ruiz Fabres? Ministro titular 01-08-2016 6 afilos  Cesé6 en el
abogado cargo el
31-07-2022
Cristian Andrés Delpiano Ministro titular 11-10-2019 6 afios  10-10-2025
Lira® abogado

(Presidente
Subrogante)

Daniella Carolina Sfeir Ministra suplente 23-01-2020 3 afiosy 11-06-2023

Pablo? © abogada 5
meses®

Cristian Mario Javier Lopez  Ministro Suplente 08-07-2021 6 afos 07-07-2027
Montecinos’ Licenciado en
Ciencias

En el periodo visitado ante la ausencia de ministro/a titular licenciado en ciencias, integrd de
manera permanente el ministro suplente licenciado en ciencias Sr. Cristidan Lopez Montecinos;
en su defecto, han solicitado al ministro suplente licenciado en ciencias del Tercer Tribunal

Ambiental Sr. Carlos Valdovinos Jeldes, de acuerdo con el orden de subrogacién legalmente

establecido.

c. Cargos actuales, vacantes y pendientes de nombramiento del
Segundo Tribunal Ambiental

1

? Nombrado por Decreto Supremo N°19/2016 del Ministeric del Medio Ambiente, y juré ante el Presidente de la Excelentisima Corte Suprema el 1 de agosto de
2016, conforme a lo establecido en los articulos 2° y 4° de |a Ley N°20,600.

¥ Nombrado par Decreto Supremo N°25/2019 del Ministeric del Medio Ambiente, y juré ante el Presidente de la Excelentisima Corte Suprema el 11 de octubre
de 2019, conforme a lo establecido en los articulos 2° y 4° de la Ley N°20.600. i
* En virtud de sentencia del 29° Juzgado Civil de Santiago, de 1 de septiembre de 2021, se aprobd el cambio de nombre de Daniella Carolina Ramirez Sfeir por
el de Daniella Carolina Sfeir Pablo, lo que derivd en una rectificacién de su partida de nacimiento concretada por el Servicio de Registro Civil e Identificacién el
28 de septiembre de 2021, El cambio fue Informado al Segundo Tribunal Ambiental por la ministra suplente en sesién ordinaria N° 102-2021, de 6 de octubre
de 2021, y, a su turno, informado a las autoridades judiciales y administrativas correspondientes.

® Nombrada por Decreto Supremo N° 43/2019 del Ministerio del Medio Ambiente, y jurd ante el Presidente de la Excelentisima Corte Suprema el 23 de enero de
2020, conforme a lo establecido en los articulos 2° y 4° de la Ley N°20.600.

% |a ministra fue elegida por el periodo corresponde al remanente de su predecesora.

7 Nornbrado por Decreto Supremo N°18/2021 del Ministerio del Medio Ambiente, y juré ante el Presidente de la Excelentisima Corte Suprema el 8 de julio de

2021, conforme a lo establecido en los articulos 2° y 4° de la Ley N°20.600.
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Cristian Andrés Delpiano Ministro titular 11-10-2019 6 afios  10-10-2025
Lira abogado
Daniella Carolina Sfeir Ministra suplente 23-01-2020 3 afiosy 11-06-2023
Pablo abogada 5 meses
Cristian Mario Javier Lopez  Ministro Suplente 08-07-2021 6 afios 07-07-2027

Montecinos Licenciado en

Ciencias

i. Cargos vacantes:
‘Ministro Titular Licenciado en Ciencias - desde el 01-julio-2020

o Mihistro Titular Abogado - desde el 31-07-2022

ii. Estado de los concursos pendientes:
o Ministro Titular Licenciado en Ciencias: el 12 de mayo de 2021 la Excma.
Corte Suprema remitio a S.E. el Presidente de la Reptiblica la némina de 5

nombres para el cargo, estado en el que se encuentra a la fecha.

o Ministro Titular Abogado: el 15 de julio de 2022 la Excma. Corte Suprema

remitié a S.E. el Presidente de la Reptblica la némina de 5 nombres para el

cargo.
Meagianta Cficio Aoministrsove 43-2022 &
Tribuna solicita a |3 Direccicn Nagional del
LT Servicio Civil iniciar &f proceso de seleccién parg
Pengiente designacign por parte de! Poder ¢! cargo cuya vigenca comienza en junic de
. Ejecutive v €l Senado 3023
Vacante Licencia

¢z en Ciencias

Cuinz elaborzda per 'a Corte Suprema desde &l
12 de mayo ge 2021

Actuzimente Se encuentt@ 20 procesc en ADP
cerrada |a etapa de postulaciones & 03-04-2022

/ cms/con, JATP- 2

Vacante

Miristre/a Triular
Aoogato/a

Pengienta dasignacion por parte dal Podar
Ejecutivo y & Senago

Cuinz aiaborada por i3 Corta Suprema dasdz el

15 ge julio da 2022

d. Funcionarios

El nombramiento de las y los funcionarios son el Tribunal previo concurso u oposicion de
antecedentes. De acuerdo con lo sefialado en el articulo 15 de la Ley N° 20.600, el personal se
rige por el derecho laboral comun; sin embargo, en materia de remuneraciones y de dedicacion
e incompatibilidades, tienen el mismo régimen de la Superintendencia del Medio Ambiente. Por
ultimo, se encuentran sujetos a las disposiciones del Titulo III de la Ley Organica Constitucional
de Baseé Generales de la Administracion del Estado ("De la probidad administrativa”). :
El Tribunal contempla una dotaciéon de 24 funcionarios y funcionarias, que a la fecha son los

siguientes:
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Cargo

Secretario Abogiado

Relatores Abogados/ Relatora Abogada

Profesionales Universitarios Ambito de

Ciencias

Jefe de Estudios
Asistentes Abogados/ Asistentes Abogadas
de Estudios

Jefe Administracion y Presupuesto
[Encargada de Contabilidad y Servicios
Generales
Encargada de Unidad de Secretaria y
Atencion de Piliblico

Encargado de Informatica
Analista Control de Gestion y Personas

Encargada de Comunicaciones
Secretaria de Ministros
Oficial de Sala

Auxiliar de Servicios Generales

|

e. Personal del Tribunal que cesé en sus funciones durante el

periodo informado

Nombre

Sr. Leonel Salinas Mufioz

Sr. Ricardo Pérez Guzman

Sr. Alejandro Jara Straussmann
Sr. Alamiro Alfaro Zepeda

Sra. Francisca Soto Monteverde
Sr. Oscar Zenteno Chelech

En proceso de seleccién®

Sra. Jessica Fuentes Orellana

Sr. Jorge Alvarado Lépez
Sra. Paula Diaz Palma

Sr. Alejandro Maragafio Méndez
Sr. Fernando Ochoa Tobar

Sra. Carolina Oyarce Bustamante
Sr. Camilo Cornejo Martinez®
Sra. Karina Kiekebush Septlveda*®

Sr. Jorge Machuca Pinochet
Sra. Viviana Barahona Névarrete

Sra. Patricia Marchant Barra

Sr. Juan Pablo Cousins Soto
Sra. Verdnica Jaduee

Sra. Paola Casanova Carrillo

Sra. Carolina Quiroz Lopez
Sra. Paula Roa Jones

Sra. Erna Martinez Leal

Durante el periodo informado, hay 4 personas que cesaron en sus funciones.

Nombre

Fecha del

alejamiento

Sra. Carmen Gloria Contreras Fierro

8 En sesién ordinaria 89-2022, de 30 de septiembre de 2022, los ministros acordaron de forma unanime seleccionar a la
postulante Natalia Zavala Monteiro para el cargo de relatora abogada del Segundo Tribunal Ambiental, quien acepté la
designacién y se integra a la institucion el 2 de noviembre de 2022.

% En sesion ordinaria 78-2022, de 10 de agosto de 2022, los ministros acordaron por unanimidad acoger la solicitud de
permiso sin goce de sueldo por 1 afio y 1 mes del funcionario Camilo Cornejo, de conformidad con el articulo 27 letra b)
numeral ii del Reglamento Interno del Tribunal.

1 Contrato a plazo fijo desde el 20/09/2022 al 31/10/2023, en reemplazo del funcionario Sr. Camilo Cornejo, quien en
dicho perfodo cuenta con permiso sin goce de remuneraciones.
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Francisco
Meza Valenzuela

Genoveva Catalina

Moreira Labra

Carla

Vega Monares

Claudio

Santibanez Torres

Abogado
Asistente

Auxiliar de Aseo

Jefa de Estudios

Relator Abogado

03/01/2022

30/03/2022

04/04/2022

12/05/2022

Término del
reemplazo

Término de contrato

por mutuo acuerdo,

dada su evaluacion
de desempefio

Renuncia voluntaria

Término de contrato
por mutuo acuerdo,
dada su evaluacion

de desempeiio

Informe Visita Anual 2022




f. Concursos publicos abiertos y resueltos en el periodo informado

Fecha de Cierre de Tipo de Persona Observacion

llamado recepcion de contrato seleccionada

antecedentes

Analista 17/11/2021 01/12/2021 Contrato Nuevo cargo.
Control de indefinido, Verodnica
Gestion y periodo a Jaduee
Personas prueba por 3
meses con

contrato plazo

fijo
Auxiliar 20/04/2022  04/05/2022 Contrato Erna Martinez Cubre vacante
de ; indefinido, Leal por
Servicios periodo a desvinculacion
Generales prueba por 3
meses con

contrato plazo

fijo
Jefatura. = 20/04/2022 04/05/2022 Contrato Alejandro Cubre vacante
de. ! iy indefinido, Maragafio por renuncia
Estudios periodo a Méndez

prueba por 3
meses con
contrato plazo

e fijo
Abogado 29}08/2022 31/08/2022 Contrato Karina Reemplazo de
Asistente/ plazo fijo Kiekebush permiso sin
Abogada Seplilveda goce de sueldo
Asistente de Camilo
Cornejo
Relator 15/06/2022  30/06/2022 Contrato Natalia Zavala  Cubre vacante
Abogado/ indefinido, Monteiro por
Relatora periodo a desvinculacién
Abogada prueba por 3
meses con

contrato plazo
fijo

El Tribunal cuenta para los procesos de seleccién con el servicio de una consultora
especializada, que ha realizado los procesos segln lo establecido en la Politica de Gestién y
Desarrollo de Personas del Tribunal, desarrollando cada proceso en el marco de bases

elaboradas en cada proceso de seleccion.

 Por ultimo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley N° 20.600, se
contempla una planta de sélo 9 funcionarios, la que a opinién del Tribunal es insuficiente, para

la.carga de trabajo. Con todo, el Tribunal ha incorporado personal adicional con la autorizacién
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de la Direccién de Presupuestos del Ministerio de Hacienda (DIPRES). Este personal adicional
tiene el mismo régimen contractual que el resto de los funcionarios, esto es, contrato indefinido
regido por el derecho laboral comun, asimilados a un grado de la planta de la Superintendencia

del Medio Ambiente.

g. Permisos, feriado legal y licencias médicas

En el periodo informado los permisos registrados son: permisos con goce de
remuneraciones, feriado legal, licencias médicas, feriado progresivo, permiso Ley No 20.769,

permiso por nacimiento de hijo/a y Beneficio articulo 35 bis del Cédigo del Trabajo, ellos son:

Permisos con goce de remuneraciones

N° Cargo Nombre o
N & e o 8 @
Ste f R Le R E 2 l8 ol g LE S
Funcionario/a & & & X E & & €13 eitle i d
g [ lienlE g Eia pachi@E" LD
z o @

1 Ministro Alejandro Ruiz 3 3 1 1 1 +1,5
Titular Fabres
Abogado

2 Ministro Cristian 25| 1 1 2,5 0,5 | 0,5 1 3
Titular Delpiano Lira
Abogado

3 Ministra Daniella  Sfeir 0,5 2 2512 1 3
Suplente Pablo
Abogada :

4 Ministro ~ Cristian Lépez 2 0,5 2 1| 5 | 2
Suplente Montecinos i
Licenciado ik
en Ciencias

5 Secretario Leonel Salinas 2 2 ALY IR0 1R I | o,
Abogado

6 Relator Ricardo Pérez 1 10,5 1 1
abogado Guzman

7 Rblaitor Alejandro Jara 0,5 0501 ()= [ B
abogado Straussmann

8 Relator Alamiro  Alfaro 1 |45 1 05 1
abogado Zepeda

9 Relatora = Francisca Soto 1 15 2,5 0,5
a?blglada Monteverde

10 Relator Claudio 1,515 1 [ 1
abogado Santibaiiez

Torres
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11

12

13

14

15

16

17

18
19
20

21

22

23

24

25

26

27

Relator
Abogado

Profesional
ambito
ciencias
Profesional
ambito
ciencias
Profesional
ambito
ciencias
Profesional
ambito
ciencias
Jefa Unidad
de Estudios
Abogado
Asistente
j\b’oga’da
Asistente
Albbgadb
Asistente
Abogado
Asistente

Jefe Adm. y
presupuesto

Encargada
contabilidad
y SSGG
Encérgéda
Unidad
secretaria vy
atencion
publico
Encargado
de' |
Informatica
Encargada
de
comunicacio
nes
Secretaria de
Ministros
Oficial  de
Sala

Oscar Zenteno

Chelech

Jessica Fuentes

Orellana

Jorge Alvarado
Lépez
Paula Diaz
Palma
Carmen Gloria
Contreras
Fierro
Carla Vega
Monares
Fernando
Ochoa Tobar
Carolina Oyarce
Bustamante

Camilo Cornejo
Martinez

Francisco Meza

Valenzuela

Jorge Machuca
Pinochet

Viviana
Barahona
Navarrete

Patricia

. Marchant Barra

Pablo
Cousins Soto

Juan

Paola Casanova
Carrillo

Carolina Quiroz
Lépez

Paula Roa Jones

1

0,5

0,5

0,5

2,5

1,5 0,5

1

0,5

0,5

0,5

0,5

2,5

1,5

0,5

2,5

0,5

1,5

0,5

1

0,5

0,5

1510500, 551

1 0,5 0,5
1,5

1 0,5
1

0,5 0,5] 2
1 0,5
1

1 05

2
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28 Auxiliar de
Aseo

29 Jefe de
Estudios

30 Abogada
Asistente

31 Analista
Control  de
Gestion y
Personas

32 Auxiliar de

Aseo

.. Cargo
N° :

1 Ministro
Titular
Abogado

2 Ministro
Titular
Abogado

3 Ministra
Suplente
Abogada

4 Ministro

h Suplente
Licenciado en
Ciencias

5 Secretario
Abogado

6 Relator
abogado

7 Relator
abogado

8 Relat;:r
abogado
9 Rglatpré
’ ‘iat')oga‘nldla

Vot

Genoveva
Moreira Labra

Alejandro

' Maragafo
. Méndez

Karina
Kiekebush
Sepllveda
Verdnica
Jaduee

Erna Martinez

Leal

Nombre

Funcionario/a

Alejandro Ruiz
Fabres

Cristian
Delpiano Lira

Daniella  Sfeir
Pablo

Cristian Lopez
Montecinos

Leonel Salinas

Ricardo Pérez

Guzman

Alejandro Jara
Straussmann
Alamiro Alfaro
Zepeda
Francisca Soto

Monteverde

b |
N N
o o
e 8
2 | 8w
Z 0O
4 14
10
8
20112
20
7 5
3
8

Febrero

1,5
1
1 1
Rigisfeie &
8 0~ 5 ©
s <z |3 3|
<
5 30 )
2
3 2
9
10
10
5 2.1

Septiembre

Octubre
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10

11

12

i3

14

15

16

17

18

20

21
22

23

24

25

26

Relator

abogado

Relator
Abogado

Profesional
ambito
ciencias
Profesional
ambito
ciencias
Profesional
ambito
ciencias
Profesional
ambito
ciencias
Jefa Unidad de
Estudios

Abogado
Asistente
Abogado
Asistente
Abogado
Asistente
Abogado

Asistente

Jefe Adm. vy
presupuesto

Encargada
contabi‘lidad y
SSGG
Enéargézda
Unidad
secretaria y
atencién
plblico
Encargado de
Informatica

Fncarqua de
comunicacione
s

Secretaria de

Ministros

Claudio
Santibafiez
Torres

Oscar Zenteno
Chelech

Jessica Fuentes

Orellana

Jorge Alvarado

| Lopez

Paula Diaz

Palma

Carmen Gloria
Contreras

Fierro

Carla Vega
Monares

Fernando
Ochoa Tobar
Carolina Oyarce

Bustamante
Camilo Cornejo
Martinez

Francisco Meza
Valenzuela

Jorge Machuca
Pinochet

Viviana
Barahona
Navarrete
Patricia

Marchant Barra

Juan Pablo
Cousins Soto

Paola Casanova
Carrillo

Carolina Quiroz

Lopez

1

4

5

10 15

2 5
15
13

22
10

5 | 10
20
15
15

15

16

15

11

10
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27

28

29

30

31

32

NO

Oficial de Sala
Auxiliar de
Aseo

Jefe de
Estudios
Abogada
Asistente
Analista :
Control de
Gestion y
Personas
Auxiliar de

Aseo

Cargo

Ministro
Titular |
Abogado
Ministro
Titular
Abogado
Ministra
Suplente
Abogada
Ministro
Suplente
Licenciado en
Ciencias '
Secretario
Abogado
Relator
abogado

Relator
abogado

Relator
abogado

Paula Roa Jones 10

Genoveva 10 15

Moreira Labra

Alejandro

' Maragafio

Méndez
Karina
Kiekebush
Sepllveda
Verénica

Jaduee

Erna Martinez

Leal

Nombre

Nov. 2021
Dic. 2021
Enero
Febrero

Funcionario/a

Alejandro  Ruiz
Fabres

Cristidn

Delpiano Lira

Daniella Sfeir
Pablo

Cristian Lodpez
Montecinos

Leonel Salinas

Ricardo Pérez

Guzman

Alejandro Jara

Straussmann

Alamiro Alfaro
Zepeda

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre
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9 Relatora | Francisca Soto 3

abogada Monteverde
10 Relator Claudio
abogado * Santibafiez
Torres
11 Relator Oscar Zenteno
Abogado Chelech
12 Profesional Jessica Fuentes
ambito Orellana
ciencias
13 Profesional Jorge Alvarado 5
ambito Lopez
ciencias
14 Profesional Paula Diaz
ambito Palma
ciencias
15 Profesional Carmen Gloria 3
ambito Contreras
ciencias Fierro
16 Jefa Unidad de Carla Vega 15 21
Estudios Monares
17 Abogado Fernando
Asistente Ochoa Tobar
18 Abogado Carolina Oyarce
Asistente Bustamante
19 Abogado Camilo Cornejo 39
= Asistente Martinez
20 Abégado Francisco Meza
Asistente Valenzuela

21 Jefe Adm. y Jorge Machuca
presupuesto Pinochet

22 Encargada Viviana
contabilidad y Barahona
SSGG Navarrete

23 Encargada Patricia

" Unidad Marchant Barra
secretarfa y

" atencién i
publico

24 Encargado de Juan Pablo
Informatica Cousins Soto

25 Encargada de Paola Casanova
comunicacione Carrillo

S
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26

27

28

29

30

31

32

Secretaria de

Ministros

Oficial de Sala

Auxiliar
Aseo

Jefe de

Estudios

Abogada
Asistente

Analista

Control de

Gestign y:

Personas
Auxiliar de

Aseo

de

Carolina Quiroz

Lopez

Paula Roa Jones

Genoveva
Moreira Labra

Alejandro
Maragano
Méndez
Karina
Kiekebush
Sepllveda
Verdnica

Jaduee

Erna Martinez

Leal
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Cargo

1 Secretario Abogado

2 Relator Abogado

3 Encargada

publico

4 Encargado
"' Informatica

5 Secretaria
Ministros

6 Oficial de Sala

1 Encargada

Unidad
secretaria vy
atencion  de
piblico

2 Encargada de
- comunicacione
S

3 Secretaria de

L
Ministros

Unidad

secretaria y atencion

Nombre

Funcionario/a

Leonel Salinas

Alejandro Jara
Straussmann

Patricia Marchant
Barra

Soto

Carolina
Lépez

Paula Roa Jones

Juan Pablo Cousins

Quiroz

Nov. 2021

1

Dic. 2021

[y

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

- Cargo Nombre

i
o 4 ¢
2 i E| 8
S o o2
A O &
<%o

(7))

£

4

v - 0
o (=] : L)
2le (8 518 i=tp oo B8 |E
Funcionario/a . & ¢ &£ & § & 5§ 35 o o 3
2 Y9 uw 9 = < = A n E‘ B o]
= w 1 =)
Z 0 s
Patricia 0,5
Marchant Barra
Paocla Casanova 0.5
Carrillo
Carolina Quiroz 0,5

Lopez

r 4 i
I v
| R
\ ol
i
L3ug ¥
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Cargo Nombre

Funcionario/
a

Nov. 2021
Dic. 2021
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre

1 Relator abogado Ricardo Pérez 11
Guzman
3 Abogado Fernando 30
Asistente Ochoa Tobar
4 Abogado Camilo ‘ 39
Asistente Cornejo 6
Martinez

Cargo Nombre o
- i P
N o (o] o o (=] =] e
gle |2 s RIS B2 RlE A
o Funcionario/ = en s <9 r £ 3 X o %
3 LS B T R S T e a1 2
a 2 0O = % o
1 Relator abogado  Ricardo Pérez 5
Guzman

Cargo Nombre
[}
N g s o 5 o
o o 4
o =] o (=] = o b
° Funcionario/a N & G _i;_’ E B % E E =
3 u Eis | 2ie{E RlA |28 |
E a W ) o
7]
1 Secretario Leonel Salinas 1
Abogado
2 Relator abogado Alejandro Jara 1
Straussmann
3 Relator abogado Alamiro Alfaro 1
Zepeda
4 Profesional Carmen Gloria 1

ambito ciencias  Contreras Fierro

h. Sumarios administrativos y aspectos relacionados
i. Ministros

E| 28 de abril de 2022, la ex jefa de Estudios del Tribunal Sra. Carla Vega solicitdé Audiencia con
esta Ministra Visitadora entregando una carta reclamo, presentando con posterioridad su

renuncia a la Institucion. En respuesta a ello se solicitd informe al Tribunal, el que fuera
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evacuado mediante oficio ORD. ADM. N° 16/2022, de fecha 4 de mayo de 2022. A continuacion,
mediante resolucién de fecha 18 de mayo del afio 2022, se requirié la ampliacién del informe
del Segundo Tribunal Ambiental, evacuado por su parte mediante oficio ORD. ADM. N°® 24/2022,
de 24 de mayo del 2022,

El 25 de julio de 2022, en la causa AD-493-2022, con la cuenta dada por esta Ministra
Visitadora del Segundo Tribunal Ambiental, el Pleno de la Excelentisima Corte Suprema dispuso
“el inicio de una investigacién sumaria conforme lo dispuesto en el Acta 108-2020,
designandose instructor a la sefiora Lya Cabello Abdala, Fiscala Judicial de este tribunal, sobre
los hechos antes sefialados, esto es, las circunstancias de la renuncia de la ex Jefa de la Unidad
de Estudios de ese tribunal, sefiora Carla Vega Monares, en especial si es una practica

generalizada la renuncia forzada, y otros de la misma naturaleza que se puedan determinar”.

En el contexto de dicha investigacion (causa Ingreso Disciplinario N° S-2-2022 seguida ante la

I\\

Fiscalia Judicial de la Corte Suprema), el Fiscal instructor subrogante requirio al Tribunal “copia
de los finiquitos de contrato de trabajo desde el afio 2019 a la fecha y las cartas de renuncia
gue se hayan presentado en dicho periodo”, informacién que fue remitida mediante ORD.ADM

N° 33-2022, de 8 de agosto de 2022,

Por informacién recibida de parte de la Fiscalfa Judicial de la Corte Suprema, el proceso
disciplinario en comento se encuentra a la fecha de la visita en fase de investigacion cuyo plazo

a la fecha del presente informe se encuentra pendiente'’,

ii. Funcionarias y Funcionarios

Durante el periodo comprendido en la visita se da cuenta que no existen sumarios y/o procesos

investigativos pendientes respecto de funcionarias o funcionarios del Tribunal.

11 ~on fecha 09-11-22 Fiscal remite informe, el Tribunal Pleno el dia 28-11-2023 aprueba propuesta de
Sobreseimiento de la Fiscala. Se Comunica al Tribunal con fecha 29-11-22.
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iii. Demandas judiciales

El Tribunal informa que el dia 6 de junio de 2022, fue notificado de la demanda laboral de
nulidad de la renuncia presentada por la Sra. Carla Vega Monares, ex jefa de Estudios del
Tribunal, ante el Primer Juzgado de Letras del Trabajo de Santiago, ingresada bajo el RIT O-
3434-2022, RUC 22-4-0405838-3. La defensa del Tribunal fue asumida por el Consejo de
Defensa del Estado, a quien se informod respecto de los detalles de la renuncia voluntaria de la
demandante mediante ORD-ADM-22-2022, de 23 de junio de 2022.

El 5 de julio de 2022, el Consejo Defensa del Estado contestd la demanda y presenté una
demanda reconvencional en contra de la Sra. Vega por la devolucién de un monitor de

propiedad del Tribunal.

El 12 de julio de 2022, se llevé a cabo la audiencia preparatoria del juicio en donde se ofrecio la
prueba de la que se valdran las partes para acreditar sus argumentos; se aprobo la realizacion
de un peritaje informatico a los servidores y cuentas de correo del Tribunal que digan relacion
con los hechos discutidos; se aprobé una conciliacion en relacion con la demanda
reconvencional interpuesta por esta magistratura; y en definitiva se fijo la audiencia de juicio

para el lunes 9 de enero de 2023, a las 11:20 hrs'2.

12 e Jlevaron a cabo las audiencias de juicio los dias 9 de enero y 7 de marzo de 2023, y el 23 de marzo de 2023 la
audiencia final, de observaciones a la prueba, en la cual se fija como fecha de dictacién de sentencia el 12 de abril de
2023, lo que a la fecha no se ha materializado.
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2. FUNCIONAMIENTO DEL TRIBUNAL

a. Gestion judicial

El Segundo Tribunal Ambiental tiene su asiento en la comuna de Santiago. Su competencia

territorial comprende las regiones de Valparaiso, Metropolitana, Libertador Bernardo O'Higgins y

Maule.

El horario de funcionamiento del Tribunal para la atencién de publico es de lunes a viernes entre
las 8:00 a 14:00 horas, se atiende tanto de manera presencial como remota a través de los
canales habilitados al efecto (teléfono, correo electrénico e informacion por redes sociales).
Fuera del horario de atencién de publico, y conforme con los protocolos dictados al efecto, los
escritos y documentos deben ser presentados siempre a través del sistema de tramitacion
electronico, al que podra registrarse y acceder mediante Clave Unica. Ademds, el Tribunal
regula la forma en que se podra autorizar el correspondiente patrocinio y poder.
Excepcionalmente, y solo en el caso que el sistema presente algin inconveniente o problema
técnico para su ingreso, se pueden presentar a través del correo electrénico
gestiéndecausas@tribunalambiental.cl o, en su defecto, de manera presencial en el meson del

Tribunal, en el horario de atencién de publico.

El horario de trabajo de los funcionarios del Tribunal es de lunes a jueves entre las 9:00 y las
18:00 horas y el viernes desde las 9:00 a 17:00 hrs. con un tiempo de una hora de descanso

dentro de la jornada.

Adicionalmente, para dar cumplimiento con lo dispuesto en la Ley 21.394, que “Introduce
reformas al sistema de justicia para enfrentar la situacion luego del estado de excepcion
constitucional de catdstrofe por calamidad publica” sefialan que el Tribunal elaboré y publicé
dos protocolos de funcionamiento, tanto para el caso de reclamaciones, como para demandas
por dafio ambiental, donde se regula en forma general y objetiva el procedimiento tendiente a
preparar y coordinar el trabajo remoto y la realizaciéon de audiencias por via remota mediante

videoconferencia.

De acuerdo con el articulo 6° de la Ley N° 20.600, los Tribunales Ambientales deben funcionar
en forma permanente, fijando los dias y horarios de sesion. En todo caso, deben sesionaf en
sala legalmente constituida para la resolucién de las causas, a lo menos tres dias a la semana.
Esta materia ha sido regulada en el acta de sesién ordinaria N° 47/2017, que establece lo

siguiente:

o Sesiones Ordinarias: En acta de sesion ordinaria 26-2019 de 29 de noviembre de 20195,

los ministros acordaron que los dias y horarios de sesiones ordinarias seran los lunes a
las 15:00 horas y los miércoles y viernes a las 9.30 horas, salvo modificacién previa. Por
su parte, las vistas de causa se agendaran preferentemente los martes y jueves a las
9:30 horas.

o Sesiones Extraordinarias: Se desarrollan en la oportunidad que se requiera, previa

citacidn del ministro presidente.
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o Audiencias publicas: Las audiencias son fijadas previa resolucion del Tribunal y se
realizan en una sala especialmente acondicionada, que cuenta con sistemas de audio,

proyeccién, grabacién de audio y video y video conferencias.

Existe un régimen de turno de Ministros para resolver solicitudes de medidas provisionales de la
Superintendencia del Medio Ambiente que requieran un pronunciamiento urgente del Tribunal y
fueren efectuadas fuera del horario de funcionamiento ordinario del Tribunal, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 48 de la Ley Organica de la Superintendencia del Medio

Ambiente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2° inciso noveno de la Ley N° 20.600, durante el
periodo que abarca la visita la Presidencia del Tribunal Ia ejercid el Ministro Sr. Alejandro Ruiz
Fabres, desde el 15 de octubre de 2021 y hasta el 31 de julio de 2022, cuando cesd en sus
funciones. Desde esta Gltima fecha, frente a la vacancia de uno de los cargos de Ministro Titular
Abogado, el Tribunal sesiona hasta la fecha bajo la presidencia del Ministro Sr. Cristian Delpiano
Lira.

Producto de la contingencia sanitaria, desde marzo del 2020 a la fecha el Tribunal ha sesionado
en sus audiencias de cuenta con regularidad por via telematica. Por su parte, en el caso de las
audiencias de las causas, a contar de octubre de 2021, una vez concluido el estado de
excepcion constjtucional, se retorné a las audiencias presenciales, con todas las medidas dg
seguridad sanitaria pertinentes. Asimismo, se ha mantenido la flexibilizacion en la forma de
e)-c‘tendo:-:r= el patrocinio y poder ante el Secretario del Tribunal, de conformidad con los protocolos

dictados en cumplimiento de la Ley 21.394.

b. Sistema de Gestion de Causas

Respecto al sistema de gestion de causas, hasta el dia de hoy el Tribunal tiene la obligacion
legal de tramitar sus expedientes en papel, no aplicdAndosele a él la Ley de Tramitacion
Electrénica N° 20.886. Sin perjuicio de lo anterior, el Tribunal se ha dado cumplimiento al AD-35
de la Corte Suprema, por lo que actualmente la institucion se encuentra en condiciones de
remitir los antecedentes requeridos por los tribunales superiores de justicia en formato

electrénico a través de la plataforma virtual del Poder Judicial.

En rellaciiﬁn al sistema que utiliza el Tribunal, este mantiene un contrato vigente desde el 02 de
agosto de 2021 con la empresa Amisoft Ingenieria SpA., propietaria del software Lexsoft,
plataforma en donde se tramitan sus causas, cuya vigencia es de 36 meses. En esta aplicacion
es posible constatar que toda la informacion plblica de las causas ingresadas esta disponible en
el sitio web del Tribunal www.tribunalambiental.cl, accediendo a través del banner "Consulta de
Causas” o el menu superior del mismo nombre. Este sistema estd siendo objeto de constantes
revisiones y mejoras, la principal que se puede destacar en el periodo de la visita es la
habilitacién a los usuarios del sistema de Clave Unica para el ingreso de reclamaciones,

demandas y demds escritos, lo que permite facilitar y otorgar un acceso mas expedito.

Se destaca al Tribunal la firma, el 9 de marzo de 2022, del anhelado convenio de intercambio
de informacién y colaboracién entre la Corporacion Administrativa del Poder Judicial y el
Segundo Tribunal Ambiental, en virtud del cual las partes se comprometen a realizar las
gestiones y desarrollos informaticos necesarios para la interconexion de sus respectivos
sistemas de tramitacién de causas, de forma tal que los recursos provenientes del Tribunal

puedan 'ser conocidos por la Corte Suprema y la Corte de Apelaciones de Santiago, pudiendo
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acceder a la informacion contenida en ellos o realizar los tramites que sean pertinentes cuando
corresponda, obligdndose a utilizar los datos obtenidos exclusivamente para los fines propios
del proceso que origina la interaccion. A la fecha de cierre del presente informe se coordinan las

pruebas necesarias para comenzar con la implementacién de la interconexion.

Respecto a la Ciberseguridad el Tribunal ha reforzado el software de gestién de causas en su
estandar de seguridad informatica, pues, como es de plblico conocimiento, desde el mes de
septiembre de 2022, un sin nimero de instituciones plblicas ha recibido una gran cantidad de
ataques de red y ataques de secuestro de datos, generando gran incertidumbre y aumentando
considerablemente el riesgo informatico. El mayor activo del Tribunal es la informacion, por ello

fueron implementadas las siguientes acciones o ejecucion de procedimientos:

+ Firewall Fortinet con reglas estrictas de seguridad y monitoreo permanente.

e Respaldo de Bases de datos y documentos.

s Site de Respaldo.

e Segundo punto de respaldo en la Nube.

s DRaaS (Disaster Recovery as a Service) es uno de los nuevos modelos fundamentales del
campo del Cloud Computing, que hace uso del Cloud para almacenar el entorno informatico
critico, de forma virtual y en estado latente, a la espera de ser puesto en marcha en caso de
emergencia.

s Politicas de mantenimiento y actualizacion constante de S.0 y aplicaciones de parches de

. seguridad.

. 'Bloqueo de’'script o servicios remotos no permitidos.

e Servicios SMB de G-Suite (Proveedor Google).

e Servicios montados sobre servidores Linux lo que disminuye considerablemente las
probabilidades de vulneracién de datos.

» Antivirus Kaspersky con monitoreo permanente.

¢ Security Network.

¢ Deteccion de comportamiento.

» Prevencion de exploit.

s Prevencion de intrusiones.

Ademas de estas medidas de seguridad, como practicas de mitigacién se desarrolla por parte
del proveedor contratado en la provision del sistema de gestion de causas:

« Ethical Hacking.
e Encriptacién |de datos criticos.
. Impiementaqién de Forti Analyzer.

'c. Gestién de administracién interna y personal

' i. Infraestructura

El Tribunal funciona en dependencias del octavo piso del edificio ubicado en calle Morandé N°
360, con una infraestructura y tecnologia que se encuentra acorde a sus necesidades. El

inmueble es arrendado, con contrato vigente hasta el 11 de junio de 2024.
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ii. Planificacion estratégica y control de gestion

El Segundo Tribunal Ambiental en materia de planificacion estratégica ha logrado culminar la
primera etapa de identificacién de su foco estratégico, mediante la estructuraciéon de su
propuesta de valor organizacional, la que ha quedado plasmada en su visién, mision y valores.

Los dias 27 y 28 de diciembre de 2021, se desarroll6, en el complejo Cascada de las Animas,
una jornada doble de planificacién estratégica, que conté con la participacién de todos los
integrantes del Tribunal y el apoyo de una especialista psicologa laboral. El resultado de esta
instancia fue la definicién conjunta de 8 objetivos estratégicos y el disefio de 24 planes
operativos a desarrollar durante la presente anualidad. Comentan adicionalmente que se
aprovechd la instancia para reforzar valores tales como el trabajo en equipo, respeto, confianza

v, en general, el cuidado de las relaciones interpersonales y el clima laboral.

Durante el afio 2022, con la instalacién de la funcion de control de gestién al interior del
Tribunal, se ha iniciado una segunda etapa, la cual busca operacionalizar la estrategia de la
organizacién, para lo cual se definieron 8 objetivos estratégicos y se desplegaron 24 planes

operativos anuales.
Entre los resultados que se espera obtener se encuentran:

- El fortalecimiento de las comunicaciones externas del Tribunal. Durante el periodo
visitado el Tribunal trabaja en definir los objetivos y productos asociados al plan de
comunicaciones externas. Estiman que se hace necesario para el proximo periodo contratar
un servicio de consultoria comunicacional, que permita contar con un diagnostico objetivo y
un plan estratégico de comunicaciones externas para fortalecer, entre otros ambitos, los

canales de comunicacion con la ciudadania y la comunicacion de sentencias.

- Identificacion de informacién que sea importante facilitar a los actores relevantes
del medio, asi como también los canales comunicacionales por los que se podria
entregar esta informacién. El Tribunal sostiene que a corto plazo se crea la necesidad de
contar con un servicio externo que sea capaz de confeccionar material de difusion acorde a

los canales de comunicacion que sean identificados.

- Contar con una encuesta o estudio de percepcion de satisfaccién global de la
gestion del Tribunal, lo que implica en el futuro cuente con el apoyo tecnoldgico y técnico

necesario para implementar de manera permanente y adecuada este tipo de medicion.

- Disponer de un anilisis de procesos y deteccion de oportunidades que permitan
optimizar el proceso y flujo de gestion de causas. Se tendran a la vista una serie de
medidés que abarcardn, por ejemplo, la implementacion de tecnologia, de las cuales el
Tribunal debera hacerse cargo de su ejecucion.

- Disponer del organigrama institucional actualizado. Al corto plazo crea la necesidad de
actualizar los perfiles de cargo, analizar las bandas salariales y analizar propuestas para la
creacidon de nuevas unidades o cargos que den soporte a las funciones que se originan de la

implementacién de la planificacion estratégica.

- Contar con una vision compartida sobre los parametros que son importantes en las
mediciones del Clima Laboral y su pulso. Esto involucrara poner en marcha mediciones
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anuales y de menor intervalo de tiempo, ademas del futuro desarrollo de planes para

gestionar el Clima Laboral.

Se sefiala que entre los meses de marzo a junio 2022 se hizo entrega de los planes operativos a
cada uno de los funcionarios y funcionarias del Tribunal. Para lo cual, el Tribunal realiz6 diversas
reuniones de induccién y entrega de dichos planes. El monitoreo de ejecucién ha mostrado que
el nivel de ejecucién de los planes se ha mantenido en torno al 80% y 90% (actividades

efectivamente realizadas en relacién con las actividades inicialmente planificadas realizar).

El Tribunal espera para el proximo afio ir perfeccionando la etapa de operacionalizacion de la
estrategia, mediante la identificacion de indicadores claves de desempefio (Key Performance
Indicators KPI), los que en un periodo posterior ayudaran a un mayor alineamiento y
sincronizacion de la estrategia. Actualmente se visualiza como una necesidad el automatizar el
proceso instalado en la planificacién operativa, monitoreo y reporteria. En el corto plazo el se
espera contar con una herramienta informatica que permita una adecuada visualizacion de

indicadores operativos y KPI en tableros de control.

Para reforzar el aprendizaje organizacional adquirido durante el afic 2022, evaluar su
Continuidad y fijar los planes operativos para el afio 2023, se replicara la jornada de trabajo de
diciembre 2021 (actividad de clima laboral y desarrollo organizacional). Estdn organizando una
jornéda para diciembre 2023 en donde se espera abordar las tematicas relacionadas a

planificacion estratégica y clima laboral.

d. Gestién y Desarrollo de Personas

Purante el periodo anterior el Tribunal presentd la Politica de Gestion y Desarrollo de Personas a

todos los funcionarios y funcionarias del Tribunal.

Para ihiJcia'r':Ia implementacién de las directrices establecidas en la politica y manuales de
gestion de personas en el afic 2022, el Tribunal procedié a realizar un diagndstico para
identificar una linea base y las principales brechas. Para este diagnéstico se utilizé como pauta
de cotejo de referencia el Barémetro de Gestion de Personas de la Direccién Nacional del
Servicio Civil, el cual contempla 4 procesos, 19 componentes y 75 elementos. Se sefiala
también que de manera complementaria también se procedid a realizar la comparacion con

otras instituciones similares al Segundo Tribunal Ambiental.
Al comentar el diagndstico realizado, se ve que los principales resultados fueron:

- Se observo un buen desempefio general de los procesos de gestidon de personas, esto
fundamentado principalmente en que se encuentra documentada la politica institucional y

sus principales procesos.

- Las tematicas con mayor espacio de mejora fueron: innovacién y desarrollo, la gestién del
conocimiento institucional y la gestién de las comunicaciones internas.

El modelo a seguir fue el de gestién de personas de la Direccién Nacional del Servicio Civil, a
continuacion, se exponen los principales avances, en materia de gestion de personas ordenados

segun los 4 procesos principales del modelo de ciclos temporales:
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e. Planificacién y soporte de gestion de personas

Dentro de los principales avances que se tiene en esta materia ha sido la implementacion y
desarrollo continuo del software integral de Gestion de Personas BUK.

En cuanto a la planificacién estratégica se incluyen 2 objetivos que plasman la visién y

preocupacioén del Tribunal en materia de gestion de personas, estos son:

o Sistematizar y mejorar los procesos de gestion de personas.

o Fomentar el clima laboral positivo.

Teniendo estos dos objetivos estratégicos como principal norte, es que se han realizado una
serie de acciones que apuntan a disminuir las brechas identificadas y potenciar los procesos de
gestion de personas. De esta manera se ha iniciado un camino de modernizacion al interior del
Tribunal. Se entiende que esta transicién a un modelo estratégico de gestion de personas
implica un .cambio de largo plazo, es por ello que durante el periodo se han realizado diversos
esfuerzos en iniciar este camino, teniendo conciencia que la introduccién de estos nuevos
procesos debe ser acorde a la cultura organizacional del Tribunal, respetando el didlogo, la
colaboracién y participacién que caracteriza a los equipos de trabajo del Segundo Tribunal
;B.mbiental. A futuro se espera poder introducir nuevos procesos y tematicas que ayuden a

potenciar y seguir disminuyendo las brechas identificadas.

Con la intencion de potenciar a los equipos que lideran las materias de gestién de personas y
mantener una formacién continua en el drea, los equipos se han estado perfeccionando en la

materia, ya sea con financiamiento del Tribunal o con autofinanciamiento.

Nombre del programa Funcionario o Estado

funcionaria

Curso de | Estatuto Viviana Barahona Finalizado
Administrativo en Chile Encargada de

; Contabilidad

Diplomado éni Habilidades Leonel Salinas En curso
Directivas ‘ Secretario Abogado

Diplomado en Calidad de Verdnica Jaduee En curso

Vida en las Organizaciones Analista en Control de

Gestidn y Personas
Diplomado en Cultura Verdnica Jaduee Por iniciar
Organizacional Analista en Control de

Gestion y Personas
Magister en Direccion de Jorge Machuca Por iniciar
Personas y Gestiéon del Jefe de Administracion y
Talento by Presupuesto

ks
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f. Logros en los Procesos de Gestion del Desempeiio

En materia de reclutamiento y seleccién se ha mantenido la aplicacion de lo establecido en la
Politica de Gestién y Desarrollo de Personas del Tribunal. Durante el periodo se han cubierto 4

cargos mediante proceso de seleccion siguiendo el procedimiento.

El Tribunal ha trabajado en la informatizacion del monitoreo y control de los procesos, para lo
cual se utiliza el sistema informatico BUK que permite hacer seguimiento y registro de
informacién relevante de las etapas de la seleccion de personas. También se sefiala que se
logré realizar mediante este sistema la prueba técnica a 26 candidatos y candidatas,

evitando la presencialidad o la contratacion de un servicio externo.

Se visualiza que se ha trabajado en cumplir lo establecido en el protocolo de induccién, de
esta manera se ha realizado un proceso de socializacion inicial de las personas que se integran
a la instituciéon en un periodo de 3 semanas con la participacién de todos los funcionarios y
funcionarias del Tribunal. Dentro de las actividades destacan la reunién general con todas las
personas del Tribunal, induccién institucional, induccién administrativa, induccién informatica y
la designacién de un tutor que es el guia durante la primera semana de induccién. A la fecha se
sefiala que han cumplido con el programa de induccion para todas las personas que

ingresaron a la institucion durante el afio 2022,

En cuanto a la gestion del desempefio individual, correspondiente al periodo noviembre 2020 a
octubre 2021, se calificd a 22 funcionarios y funcionarias. El proceso se efectlico por medio
de' una reuniéri con cada una de las personas evaluadas, a modo de poder entregar
retroalimentacion de su desempeno. En este sentido el Tribunal, gratifica la positiva evaluacion,
cumpliendo con los requisitos que al efecto consagra el reglamento sobre desarrollo de las
personas (aprobado en el contexto de la Politica de Gestion de Personas), en el mes de mayo de
2022 el Tribunal aprobé la promocién de 3 funcionarias. ‘

Ademas de lo anterior el Tribunal, durante el afio 2022 ha trabajado en la informatizacidén del
proceso de EVajuacién del Desempefio, el cual para la evaluacion del periodo calificatorio
noviembre 2021 a octubre 2022, espera realizar de manera digital en el sistema informatico de

gestion de perso!nas del Tribunal (BUK).

Al mismo tiempo sefialan que han estado trabajando en la preparacion de las jefaturas
internﬁedias, para que a partir de este periodo evallen directamente a las personas que estén
bajo su dependencia. Se pondra énfasis en crear didlogos de desempefio con una
retroalimentacion constructiva, que permita crear compromisos individuales para el préximo
afio. 'De esta manera se da por iniciada la transicién hacia el nuevo modelo de gestion del

desempefio estipulada en la Politica Institucional.
g. Logros en los Procesos de Gestion del Desarrollo

Para disminuir la brecha de la gestiéon del conocimiento institucional y en el marco de la
implementacion de la planificacion estratégica, se han identificado una serie de actividades que

buscan contribuir a la gestion del conocimiento, haciendo que el Tribunal sea capaz de:

o Identificar los conocimientos adquiridos y compartirlos a las personas y equipos.
o Evaluar si los conocimientos adquiridos o las habilidades desarrolladas son

1
. transferidas o aplicadas en el puesto de trabajo de los funcionarios.
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o Identificar los cambios positivos en variables organizacionales a nivel de rendimiento,

productividad u otros resultados.

Estos elementos de la gestiéon del conocimiento institucional fueron trabajados de manera
participativa, mediante la ejecucién de 2 planes operativos asociados a la planificacion
estratégica. La informacién fue sistematizada como buenas précticas en fichas, las que seran
prontamente revisadas por los Ministros. Lo que espera el Tribunal es que la creacién de fichas
de buenas practicas permita establecer al interior de la institucion una metodologia que
sistematice la identificacién, sistematizacion y réplica de buenas practicas que aporten a las

distintas dimensiones de la Calidad de Vida Organizacional.

h. Trabajo y logros en materia de Gestiéon del Cambio

Organizacional

Relevan la importancia del clima laboral y los ambientes sanos en donde los funcionarios logren
desplegar sus mayores potencialidades, es un tema de preocupacion constante por parte de los
Ministros del Tribunal y por tanto-afirman- que ha sido un eje central en materia de gestién de
personas. Durante el periodo se han ejecutado una serie de acciones para medir y gestionar el

Clima Laboral del Tribunal.

A continuacién, se detallan las principales actividades realizadas por el Tribunal vinculadas al
Clima Laboral:
Acciones para medir el Clima Laboral
o Entre el 4 y el 18 de abril 2022, el Tribunal participé de una medicién de la
felicidad organizacional, denominada BUILDING HAPPINESS 2022, organizada por
el proveedor de software de recursos humanos BUK. Como resultado se registré un
porcentaje de 95,24% de evaluacion positiva de un méaximo de 100%, calificado

como excelente.

o Durante el afio se ejecutaron 2 planes operativos que buscan contribuir a mantener
y mejorar el Clima Laboral del Tribunal, mediante la caracterizacién de los elementos
que los funcionarios y funcionarias identifican importantes observar en préximas
. mediciones de Clima Laboral, pensando en el desarrollo de una consultoria especifica
que permita dotar al Tribunal de una metodologia de medicion del Clima Laboral, asi

como otorgar las herramientas necesarias para su constante mejora.
Acciones pﬂra gestionar el Clima Laboral

o Se desarrollé un proceso de elaboracién de un plan estratégico institucional, que
comprende la participacién de todos sus funcionarios, asi como de stakeholderé
(denfro de los cuales se consideré la participacion del Ministro Visitador de la época,
don Arturo Prado Puga, y del Ministro don Sergio Mufioz Gajardo, en calidad de
Presidente de la Tercera Sala de la Corte Suprema). Actualmente cada funcionario
del Tribunal se encuentra trabajando de forma muy comprometida en el
éumplimiento de las diversas tareas asociadas al plan estratégico en las que cumplen
un papel protagénico, y que constituye el producto de un trabajo conjunto
desarrollado en el mes de diciembre de 2021 en una exitosa jornada.

|

|
\
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El desarrollo de una politica integral de personas, que permite orientar a los
funcionarios en todas sus actividades al interior del Tribunal, desde su proceso de
contratacion hasta su eventual desvinculacién (Politica de Gestion de Personas
aprobada en septiembre 2021, documento que fue el producto de un trabajo
colaborativo de miembros de todos los estamentos del Tribunal, cuyos
procedimientos, reglamentos y protocolos que la complementan en sus diversas

areas).

En el caso especifico del trabajo institucional en periodo de la pandemia por COVID-
19, la entrega de herramientas que permitan sostener adecuadamente su funcién en
el Tribunal con la vida familiar, abordando el problema de la denominada doble

presencia.

Desde agosto del afio 2021, el Tribunal, reconociendo los beneficios de la modalidad
de trabajo a distancia (teletrabajo), propuso a todos sus funcionarios el celebrar
anexos de contrato que formalizé en forma permanente, conservar una modalidad
mixta de teletrabajo y asistencia presencial, con la aceptacion del 100% de sus

integrantes.

Desde que se retomara la aplicacioén de la evaluacién de desempefio, en el afio 2020,
se han finalizado 3 procesos de evaluacién del desempefio, cumpliendo con todas y
cada una de las etapas que establece al efecto el reglamento respectivo, con
especial énfasis al tiempo dedicado a las conversaciones de retroalimentacion
constructiva del desempefioc de cada funcionaria y funcionario. Este instrumento
gonstituye un insumo relevante a la toma de otras decisiones que adopta el Tribunal,
relacionadas fundamentalmente con el desarrollo profesional de los integrantes del
Tribunal. Como una muestra de aquello, como resultado del Ultimo periodo
calificatorio se tomé la decision de promover a 3 funcionarias, otorgandoles un grado
a cada una, con el correspondiente aumento salarial, noticia que fue comunicada a
todo el Tribunal y recibié numerosas muestras de alegria y reconocimiento por parte

de los demas funcionarios.

En materia de paridad, es importante mencionar que actualmente la dotacién de

personal esta compuesta en un 50% por hombres y un 50% mujeres.

Jornada de evaluacion del teletrabajo, realizada en julio 2022, en donde se
efectud una jornada de encuentro presencial con la guia de la psicéloga Sra. Sandra
Carolina Lira. De esta manera se reflexiond de manera colectiva sobre écémo ha
resuit;ado la implementacion del teletrabajo en el Tribunal? Se conté con una
instancia de didlogo, construccion colectiva y positiva de la experiencia y la

identificacion de algunas mejoras que se pudieran realizar.

Celebracion de Fiestas Patrias, en septiembre 2022, se generd una interaccion
presencial en un espacio que favoreciera actividades de socializacién. Si bien esta
actividad es organizada de manera institucional, la participacion es voluntaria, la
cual destaco por su alta adherencia. Las dinamicas internas para amenizar la jornada

fueron iniciativa de los funcionarios del Tribunal.
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o En cuanto a la salud y seguridad laboral, durante el afio, dentro de la planificacion
estratégica, se estd avanzando en la creacién de un comité interno permanente. De
esta manera se cred un espacio de conocimiento y de entrenamiento previo a la
creacion del comité paritario de orden, higiene y seguridad. Esto permitira seguir
trabajando de manera institucional las temaéticas relacionadas por ejemplo con

riesgos psicosociales, clima laboral, buen trato, entre otros.

Sefialan que actualmente se estd disefiando cémo serd el trabajo conjunto de los
equipos del Tribunal y servicios que seran entregados por experta en prevencion de

riesgos.

o En cuanto a las comunicaciones internas, mediante el sistema informético de
gestion de personas BUK se ha potenciado la entrega de informacién para los

funcionarios, de tal manera de disponibilizar:

o Entrevistas que permiten conocer otras dimensiones de la vida laboral y personal
de los funcionarios.

o Reglamento interno de Orden, Higiene y Seguridad.

o Informacion relevante de su vida funcionaria de manera actualizada, tales como
liquidaciones de sueldos, certificados y otros.

También se ha trabajado de manera inicial, en la entrega de informaciéon general
mediante la emision de comunicados generales cada vez que ocurre un hito relevante
en materia de gestién de personas, tales como: reconocimientos, actualizacion de

reglamento, ingreso de funcionarios, otros.

Para mejorar la comunicacion formal ascendente, se han realizado pruebas iniciales

péra la sistematizacién de encuestas internas mediante la plataforma BUK.

o Se ha estado trabajando de manera participativa en el redisefio de la estructura
organizacional del Tribunal, para lo cual se ha relevado el tema mediante un plan
operativo, el cual busca tener como resultado principal la actualizacién del
organigrama, ademas de actualizar los perfiles de cargo y realizar un andlisis de
las bandas salariales.

Aqtuallmente ya se cuenta con un primer borrador. Dentro de las principales
actualizaciones destacan:
l
- La denominacion de cada area de trabajo, como equipos.
o Inclusién dentro de la estructura formal del equipo de estudios.
- Relevamiento de la funcién realizada por equipo de tramitacion judicial.
- Reconocimiento y relevamiento de las funciones relacionadas con gestién de

personas.

El trabajo lo han realizado de manera participativa, contando con la colaboracién de

funcionarios de los distintos equipos. La propuesta tiene una primera validacion por
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parte de los Ministros y durante el mes de septiembre se esta realizando la

presentacién a cada equipo del Tribunal. Estas reuniones permiten tener un espacio
de conversacion respecto a la estructura, funcionamiento y recoger las distintas

impreéiones de los funcionarios y funcionarias.

Se espera una vez terminada la validacion del organigrama, el poder realizar la
contrataciéon de un servicio externo experto en la actualizacion de perfiles de cargo
bajo un modelo de competencias, por lo cual se solicitara el disefio de un diccionario
de competencias que ayude a la articulacién de cada uno de los procesos de gestion
de personas, en especial que contribuya a perfeccionar el sistema de evaluacion de
desempefio, mediante la objetivacion de criterios esperados en el desempeio de

cada funcionario.

i. Medidas por pandemia Covid-19

o El Tribunal cuenta con Protocolo de Seguridad Sanitaria Laboral por Covid-19, el cual

fue actualizado por una Prevencionista de Riesgos en mayo 2022.

o El Tribunal ha respetado las normas que en el protocolo se establecen, tanto las
medidas preventivas, de limpieza y desinfeccién y las acciones establecidas para
cuando han existido casos positivos o de sospecha por COVID-19.

o A la fecha todos los funcionarios y funcionarias del Tribunal cuentan con el seguro
obligatorio COVID-19 para trabajadores, el cual es obligatorio mientras se mantenga

la alerta sanitaria.
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j. AUDIENCIA 12-10-22

La Audiencia que se llevé a cabo el dia visitado comienza con la instalacién del Tribunal a las
9:30, la sesién comprende la vista de asuntos en cuenta y asuntos administrativos. Existe una
tabla confeccionada para ese dia, y se firma acta de la sesién donde queda constancia de lo que
se vio, pero no se publica o informa.

Se sugiere por razones de transparencia publicar acta o minuta de las causas que se veran o de
las que se vieron, para dejar constancia del trabajo del tribunal.

La Tabla que se me hizo llegar y que se reviso el dia de la visita, fue la siguiente:

Ricardo Pérez

Ricardo Pérez

2022

Ricardo Pérez R-354-
2022

. Ricardo Pérez  R-356-
i : 2022

| Francisca Soto R-355-
2022

Alejandro Jara R-267-
' ‘ 2020

Alejandro Jara R-342-
' 2022

Alejandro Jara R-343-
I S 000

Alejandro Jara R-347-
2022

Alejandro Jara R-348-
2022

Alejandro Jara R-353-
2022

Rodriguez Astorga Miguel Angel y

otro/ Leichtle Ampuero Mario
Fernando

Villagran Cuevas Juan Carlos y otros/
Servicio e Evaluacion Ambiental (Res.
Ex. N° ) N° 202299101655 de fecha
21/08/2022)

Consorcio Punta Puyai S.A. /
Ministerio del Medio Ambiente (Res.
Ex. N°392 del 19 de abril de 2022)
Ilustre Municipalidad de Curacavi /
Ministerio de Medic Ambiente (Res.
Ex. N°453, de 4 de mayo de 2022)
Ilustre Municipalidad de
Algarrobo/Ministerio del Medio
Ambiente (Res. Ex. N°494/2022 de
fecha 16 de mayo de 2022)
Emilfork Orthusteguy Marcos Nicolds/
Superintendencia del Medio Ambiente
(Res. Ex. N° 2102 de fecha 20 de
octubre de 2020)

Inversiones Lampa
SPA/Superintendencia del Medio
Ambiente (Res. Ex. N° 2328 del 26 de
octubre de 2021)

Ilustre Municipalidad de
Parral/Superintendencia del Medio
Ambiente (Res, Ex. N° 582 de fecha
19 de abril de 2022)

Junta de Vecinos La Portada de
Nufioa / Direccion Ejecutiva del
Servicio de Evaluacion Ambiental
(Res. Ex. N©20229101266/2022, de
30 de marzo del 2022)
Luypaert Blommaert Anna y otro /
Superintendencia del Medio Ambiente
(Res. Ex. N9609, de 25 de abril de
2022)

Ilustre Municipalidad de
Pefiaflor/Superintendencia del medio
Ambiente (Res. Ex. N° 7, de fecha 2
de junio de 2022)

Aprueba

conciliacion

Reclamacién Juan
Cuevas
Villagran
En Relacion - fija Oficio
audiencia
En Relacion - fija Oficio
audiencia
En Relacién - fija Oficio
audiencia
Reposicion Marcos
Nicolas
Emilfork
Orthusteguy
En Relacion - fija Oficio
audiencia
En Relacién - fija Oficio
audiencia
En Relacién - fija Oficio
audiencia
En Relacién - fija Oficio
audiencia f RS
En Relacién - fija Oficio

audiencia
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Alamiro Alfaro R-352- Catril Hidalgo Marlene y otros / En Relacion - fija Oficio
2022 Servicio de Evaluacién Ambiental aidiancls
(Res. Ex. N°202299101263 del 30 de
marzo de 2022)
Oscar Zenteno R-350- Empresa Constructora Proyekta En Relacién - fija Oficio

2022 Limitada/ Superintendencia del Medio audiencia
| Ambiente (Res. Ex. N® N°1122 de
fecha 20 de mayo del 2021)

k. Temas Jurisdiccionales

'i. Escritos

ii. Revision de estado de avance de sentencias
I. Temas Administrativo

i. Validar final organigrama

| - Leonel Salinas — Verdnica Jaduee

ii. Plan operativo Jorge Alvarado y Fernando Ochoa

- Vero6nica Jaduee

|
En total el eribunlal cuenta con 6 relatores cinco en funciones y una sexta que se incorpora 2 de
noviembre de 2022. En general la vista de las causas ha sido presencial durante este afio,

desde que se levantd el estado de excepcion.
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m. Resumen ejecutivo

Horario de trabajo: lunes a jueves de 9:00 a 18:00 hrs. y viernes de 9:00 a 17:00 hrs.
Horario de atencién al pablico: lunes a viernes8:00 a 14:00 hrs.

Sesiones del Tribunal:

o Sesiones Ordinarias: En acta 26-2019 de fecha 29 de noviembre de 2019 los ministros
acordaron que los dias y horarios de sesiones ordinarias seran los lunes a las 15:00
horas y los miércoles y viernes a las 9.30 horas, salvo modificacion previa. Por su parte,

las vistas de causa se agendaran preferentemente los martes y jueves a las 9:30 horas.
En el periodo informado se realizaron un total de 114 sesiones ordinarias

o Sesiones Extraordinarias: Se desarrollan en la oportunidad que se requiera, previa

citacion del ministro presidente.
En el periodo informado se realizaron un total de 63 sesiones extraordinarias

o Audiencias Pablicas: Las audiencias son fijadas previa resolucion del Tribunal y se
realizan en una sala especialmente acondicionada, que cuenta con sistemas de audio,

proyeccion, grabacién de audio y video y video conferencias.

En el periodo informado se convocé a un total de 125 audiencias piblicas.

3. CAPACITACION

Sobre las capacitaciones se comenta el levantamiento realizado al alero de la Politica de Gestion
y Desarrollo de Personas, en sesion ordinaria N° 108-2021, de 22 de octubre de 2021, en el
cual se éprob() una nueva modificacién del “Reglamento que regula el otorgamiento de becas de
capacitacién”, con la finalidad de contar con un texto concordado y sistematizado en la materia.

Conforme al citado reglamento, las actividades que se organicen para cada una de las acciones

de capacitacién se estructuran de acuerdo con los siguientes ejes:

o Eje de .Interés Institucional: Iniciativas que buscan desarrollar competencias
transversales a fin de contribuir al logro de los objetivos institucionales. Tiene como
sustento la visidn, misién y valores institucionales.

o Eje de Formacién Continua: Relacionado con el desarrollo de competencias técnicas
especificas vinculadas al perfil del cargo.

o Eje de Calidad de Vida: Actividades que, sin formar parte de las labores diarias del
funciqnario, apuntan a fomentar la calidad de vida y el bienestar fisico y mental.

Cabe destacar que, durante el afio 2022 se planifico la ejecucion un programa de capacitaciones
en el Tribunal, el cual se disefio siguiendo los Ejes de Interés Institucional. Para ello, se
definieron temas de relevancia para la actividad jurisdiccional (Redaccion de Sentencias,
Derecho Procesal, Hidrogeologia, Transparencia y Probidad y Andlisis de Riesgo Ecoldgico) y se
identificaron expertos a quienes se invitd a entregar estos conocimientos a las distintas areas

del Tribunal. Las clases se desarrollaron de manera telematica.

En el periodo informado, los siguientes ministros y funcionarios cursaron o se encuentran

cursando los programas de capacitacion que se detallan a continuacion:

7

Fil
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a. Cépacitaciones de la Academia Judicial

En base a los cupos disponibles ofrecidos por la Academia Judicial para el afio 2022 (8 en total),
los ministros y funcionarios del Tribunal se inscribieron para realizar los siguientes cursos de

perfeccionamiento:

Ministro(a)/Funcionario( Actividad de capacitacion Fecha inicio-término

a)

Alfaro Zepeda, Alamiro Interpretacion, 08/08/2022 - 04/09/2022
(Relator) razonamiento y
argumentacion en el

quehacer judicial

Delpiano Lira, Cristian Gestion del clima laboral y 26/08/2022 - 09/09/2022

(Ministro titular riesgos psicosociales

abogado)

Jara Straussmann, Produccion y valoracién de 08/08/2022 - 04/09/2022

Alejandro la prueba

(Relator)

Lopez Montecinos, Lenguaje claro en la 11/10/2022 - 06/11/2022
Cristian (Ministro redaccion de sentencias y
suplente licenciado en conduccién de audiencias

ciencias)

Sfeir Pablo, Daniella Interpretacion, 08/08/2022 - 04/09/2022
(Ministra suplente Fggoanarmieniogy

abogada) argumentacion en el

quehacer judicial

Soto Monteverde, Produccioén y valoraciéon de 02/11/2022 - 27/11/2022

Francisca la prueba

(Relatora)

Zenteno Chelech, Oscar Lenguaje claro en la 07/11/2022 - 04/12/2022

(Relator) redaccion de sentencias y

conduccion de audiencias

b. Capacitaciones con financiamiento del Tribunal (Plan de

capacitacion)

Funcionario Actividad de capacitacion Fecha inicio-término
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Barahona Navarrete,
Viviana

Cousins Soto, Juan Pablo

Jaduee, Veronica

Marchant Barra, Patricia

Quiroz, Carolina

Quiroz, Carolina

Salinas Muioz, Leonel

Santibanez, Claudio

Estatuto Administrativo en
Chile

Programa continuidad de
estudios en ingenieria en
Ciberseguridad

Metodologias para el control

de la gestion de los recursos

en la organizacion

Técnicas de comunicacion
verbal y no verbal: El poder
del gesto

Herramientas para una
redaccion eficiente y
asertiva en contextos

laborales

Herramientas para una
organizacion efectiva del
trabajo

Diplomado en habilidades

directivas

Sistema de Evaluacion de
Impacto Ambiental

25/08/2022 - 22/09/2022

02/03/2022 (duraciéon de 3
anos) ‘
22/03/2022 - 24/05/2022

25/08/2022 - 22/09/2022

03/03/2022-31/03/2022

27/10/2022-24/11/2022

05/05/2022-14/12/2022

02/02/2022-22/03/2022
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c. Capacitaciones y actividades autorizadas por el Tribunal

Funcionario Actividad de Capacitacién
Ochoa Tobar, Permiso sin goce de remuneraciones para 1 de octubre a
Fernando Enrique realizar estadia de investigacion en la 31 de
Ruprecht-Karls-Universitat Heidelberg diciembre de
(Alemania). 2021
Cornejo, Camilo Permiso sin goce de remuneraciones para 21 de

cursar el programa de master denominado septiembre de

“*Human Rights and the Environment”, por la 2022 a 23 de

Universidad de Lancaster (Reino Unido). octubre de
2023.

4. LIBROS O REGISTROS DEL TRIBUNAL

o ‘Libfo de escritos. Se anota la fecha de ingreso de los escritos recibidos, rol, parte que lo
preé'ehta', y si acompafia documentos adjuntos. Primer escrito del periodo: 02 de noviembre
de 2021, en reclamacién por rol R N° 261-2021. Ultimo escrito del periodo: 29 de
septiembre de 2022, en reclamacion rol R N® 370-2022.

o Libro de receptores. Todos los expedientes retirados figuran devueltos.
o Libro de audiencias. En el periodo se registran 125 audiencias programadas.

o Libro de actas. Contiene actas de asistencia a inspecciones personales del Tribunal, y de
audiencias de conciliacién y de prueba. Primer registro del perfodo: 04 de noviembre de
2021, constancia audiencia en reclamacion rol R N°261-2020. Ultimo registro: 29 de
septiembre de 2022, constancia de audiencia de conciliacion en demanda por dafio
ambiental.rol D N°60-2021.

o Libro de ingreso de causas. Primer registro del periodo: 03 de noviembre de 2021,
reclamacién rol R N° 307-2021. Ultimo registro: 29 de septiembre de 2022, reclamacion rol

R N° 372-2022.

o Libro de sentencias. En el periodo se registran 17 sentencias (reclamaciones), la primera
de 03 de noviembre de 2021, reclamacién rol R N° 183-2018. Ultimo registro: 26 de
septiembre de 2022, reclamacion rol R N° 318-2021.

o Libro de conciliacién. Se registra 1 conciliacién del 19 de agosto de 2022, demanda por
dafio ambiental rol D N° 40-2018. '
i
El Tribunal lleva, ademas, los siguientes registros en archivadores:
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o Estado diario. Da cuenta de las notificaciones practicadas por el estado diario, en
formato de tabla o planilla. Se observa que hay algunos dias en que no se dictan
resoluciones. Esta informacion se publica en un banner especial de la pagina web del

Tribunal y en una pantalla disponible a la entrada de las oficinas institucionales.
o Sentencias. Contiene copia integra de las sentencias dictadas.

o Sesiones. Para el periodo informado que contienen las actas de sesiones ordinarias,
certificaciones y sesiones extraordinarias. Para el periodo entre noviembre de 2021 y
septiembre de 2022: se registran 114 sesiones ordinarias, 14 certificaciones y 63 sesiones

extraordinarias.

o Balance. Banco. Solicitud de Caja. Da cuenta de estar conciliada la cuenta corriente del

Tribunal al mes de septiembre de 2021.

o Liquidaciones. Da cuenta de las liquidaciones de sueldo de ministros y funcionarios del
tribunal a octubre 2021.

o Resoluciones. Registro de todas las resoluciones dictadas por el Tribunal en materia
administrativa, tanto de bienes y servicios, como en personal. Para el periodo entre el 01
de noviembre de 2021 y el 30 de septiembre de 2022 se han emitido 112 resoluciones de

caracter administrativo; y 22 resoluciones asociadas a recursos humanos.

Revisados dichos libros, archivadores y carpetas se encuentran conforme a sus objetivos y

acorde a su funcionalidad.

5. CUENTA CORRIENTE DEL TRIBUNAL

De acuerdo con el articulo 16 de la Ley N° 20.600, la Ley de Presupuestos debe consultar
anualmente, ‘en forma global, los recursos necesarios para el funcionamiento de los tribunales
ambientales, los que deben mantener una cuenta corriente bancaria a su nombre, contra la cual
giran éonjuntamente el presidente y el secretario.
| Loy "‘!

Actualmente el Segundo Tribunal Ambiental mantiene una cuenta corriente en el Banco Estado,
N° 000—0—i11581-2, en la que actian como apoderados los sefiores Cristian Delpiano Lira
(Ministro Presidente (S)) y Leonel Salinas Mufioz (Secretario Abogado). En ausencia de los
titulares, firma Sr. Ricardo Pérez Guzman (Relator abogado mé&s antiguo) y Alejandro Jara
Straussmann (Segundo Relator abogado mas antiguo).

Los recursos se solicitan mensualmente mediante un Programa de Caja a la Direccion de
Presupuestos del Ministerio de Hacienda, los que son depositados en la cuenta corriente del
Tribunal. Los pagos contra esa cuenta se realizan mediante el giro de cheques nominativos, con
la firma conjunta del Ministro Presidente y del Secretario Abogado, o a través de transferencias
bancarias a los respectivos proveedores. Cada gasto es respaldado mediante un egreso, que es
autorizado mediante una resolucién administrativa firmada por el Secretaric Abogado (hasta 5

UTM), o por él y el Ministro Presidente (si el gasto sobrepasa el monto antes indicado).
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En materias de informacién financiera, presupuestaria y contable, el Tribunal se rige por las
disposiciones pertinentes de la Ley Orgdnica de Administracién Financiera del Estado. En
cumplimiento de tales normas, el Tribunal remite a mas tardar los dias 8 de cada mes, un
Balance Mensual de comprobacién y gastos a la Contraloria General de la Republica a través del
Sistema de Recepcion de Estados Financieros (SIREF), y oficio a la Direccién de Presupuestos,

mediante el cual da cuenta de los recursos ejecutados.

6. AUDITORIAS

El Segundo Tribunal Ambiental da cuenta que en relaciéon con el correcto uso de los recursos
financieros que le son asignados, tiene como politica desde sus inicios |a contratacién anual de
servicios profesionales para la realizacion de auditorias financieras por cada afio de ejercicio. La
Gltima auditoria contratada en diciembre de 2021, corresponde al ejercicio presupuestario del
afio 2020.

Cabe informar que, para el ejercicio presupuestario 2021, el Tribunal, efectud un llamado a

presentacion de propuestas técnico comerciales en la plataforma mercado publico, la cual se

encuentra en estado de evaluacidn de ofertas para su préxima adjudicacion.
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7. DATOS ESTADISTICOS GENERALES DEL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 1 DE NOVIEMBRE DE 2021 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022

Los siguientes son los antecedentes estadisticos dentro del periodo informado, (1) causas
ingresadas en el periodo informado; (2) causas terminadas por sentencia definitiva o
conciliacién; (3) causas terminadas por otros motivos; (4) causas pendientes al 30 de
septiembre de 2022; (5) audiencias realizadas, la duracién de aquellas, incluyendo su hora de

inicio y de término.

El tribunal trabajo en el tema de los humedales urbanos. En el mes de agosto de 2021,
ingresaron al tribunal las primeras causas en contra del Ministerio del Medio Ambiente por la
declaratoria de humedales urbanos, de conformidad con la Ley N° 21.202 y su Reglamento (DS
N°15/2020 - MMA). Tratandose de una materia en si compleja y novedosa, se le ha intentado
dar un tratamiento diferenciado, en aplicaciéon a los principios del Case Management cuyos
contenidos se integraron a propdsito de una capacitacion que tuvieron en la Academia Judicial.
De este modo, se disefid una preparacion especial para estas causas, en las que se invité a un
experto cientifico en materia de humedales y a una abogada experta en la regulacién de los
humedales urbanos. Luego de eso, se programaron las audiencias de tales causas para los
meses de mayo y junio. En todas ellas realizaron inspecciones personales, que se cumplieron
entre julio y agosto. El Tribunal considera que este trabajo permitird, antes de terminar la
presente anualidad, dictar sentencias en un total de 13 reclamaciones de humedales urbanos,

de las cuales actualmente 12 se encuentran en acuerdo y solo 1 en estudio.

A continuacién, el detalle de las estadisticas de causas:

a. Total, de causas ingresadas entre el 1 de noviembre de 2021 al
30 de septiembre de 2022

Desde el 1 de noviembre de 2021 al 30 de septiembre de 2022, han ingresado un total de 85
causas, 66 de ellas correspondientes a reclamaciones de ilegalidad, 18 a demandas por dafio
ambiental y 1 a consulta de la Superintendencia del Medio Ambiente, respecto de medidas
temporales, suspensiones y ciertas sanciones, segun el detalle mensual que se exhibe a

continuacion:
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Ingresos noviembre 2021

Rol Caratula Fecha de
Ingreso
R-307- Empresa de los Ferrocarriles del Estado / Ministerio del 3-11-
2021  Medio Ambiente (Res. Ex. N°852, de 13 de agosto de 2021
2021)
R-308- Schaaf Maldonado Maria Soledad y otros / Ministerio del 9-11-
2021 Medio Ambiente (Res. Ex. N°1086, de 24 de septiembre de 2021
2021)
R-309- Riveros Quiroz Pablo Andrés y otros / Comité de Ministros 12-11-

2021  (Res. Ex. N°202199101545, de 28 de septiembre de 2021) 2021
R-310- Alonso Raggio Katta Beatriz / Comité de Ministros (Res. Ex. 15-11-

2021 N°202199101552/2021, con fecha 29 de septiembre de 2021
2021)
R-311- Rojo Redolés Ana Maria y otros / Comité de Ministros (Res. 15-11-
2021  Ex. N°202199101552, de 29 de septiembre de 2021) 2021

R-312- [Ilustre Municipalidad de San Antonio / Ministerio del Medio 19-11-
2021 = Ambiente (Res. Ex. N°1086, de 24 de septiembre de 2021) 2021

R-313- I. Municipalidad de Santiago / Director Ejecutivo del 22-11-
2021  Servicio de Evaluacién Ambiental y otro (Res. Ex. 2021
I N°202199101577, de 6 de octubre de 2021)
R-314- Plasticos Cimeplas SA / Servicio Agricola y Ganadero 30-11-
2021  Region Metropolitana (Res. Ex. N° 2477/2021, de 26 de 2021
octubre de 2021)

D-62-  Videla Carrefio José Benito / Quiroz Latorre Agricola José 8-11-
2021 Rodrigo y otro 2021
D-63-  Valdivia Marquez Jimena Del Carmen / Echeverria y Cia. 10-11-
2021  Soc. Comercial Ltda. y otros 2021
D-64- ' Junta de Vecinos de Pomaire y otros / Eletrans II SA. 26-11-

(-]

2021 2021

Ingresos diciembre 2021
N° Rol Caratula Fecha de
Ingreso
R-315- Empresa de Transportes Ferroviarios S.A (Ferronor) / 6-12-
. 202i Ministerio del Medio Ambiente - 2021
R-316- Castlllo Antezana Valeria Cecilia y otros/Ministerio del Medlo 21-12-
2021 , Amblente (Res. Ex. N°® 1160/2021, de 13 de octubre de 2021
T 2021)
R-317- Inmobiliaria Lilén S.A. / Ministerio del Medio Ambiente (Res. 21-12-
. 2021, Ex. N©1.160, de 13 de octubre de 2021) 2021
R-318+ éentro de excadetes y oficiales de la Armada "Caleuche" / 24-12-
2021 Superintendencia del Medio Ambiente (Res. de 23 de 2021
noviembre de 2021)

Ingresos enero 2022
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N° Caratula Fecha de

Ingreso
R-319- ' Inmobiliaria de Deportes La Dehesa S.A. / Ministerio del 3-1-2022
2022 Medio Ambiente (Res. Ex. N° 1267, de 11 de noviembre

12021)

R-320-  Eletrans II S.A. / Superintendencia del Medio Ambiente 7-1-2022

2022 (Res. Ex. N° N°4/Rol D-185-2021, de 22 de diciembre de j

2021)

R-321-  Inmobiliaria SMS Ltda y otro / Superintendencia del medio 7-1-2022

2022 Ambiente (Res. Ex. N° 2655, de 21 de diciembre de 2021)

R-322-  Pefialoza Maria Angélica y otros / Superintendencia del 13-1-
2022 medio Ambiente (Res. Ex. N® 7 Rol D-142-2020 de 20 de 2022
diciembre de 2021)
R-323- Flores Celeddn Gabriela y otro/ Servicio de Evaluacion 14-1-
2022 Ambiental (Res. Ex, N° 202199101749, de 1 de diciembre = 2022
' de 2021)

= R-‘B24— Junta de Vecinos Salida Panimavida y otros / Ministerio del 14-1-
2022 Medio (Res. Ex. N°1183-2021) 2022
R-325-  Ilustre Municipalidad de Putaendo / Servicio de Evaluacion 27-1-
2022 Ambiental (Res Ex. N° 202199101798, de 20 de diciembre 2022
“de 2021)
B R-326-  Ilustre Municipalidad de Llay / Superintendencia del Medio 27-1-
2022 Ambiente (Res. Ex. N° 1126, de 20 de mayo de 2021) 2022
R-327-  Junta de Vigilancia del rio Putaendo y otros / Servicio de 31-1-
2022 Evaluacion Ambiental (Res. Ex. N° 202199101773, de 10 2022

de diciembre de 2021)
R-328- Helena Prado Soraya y otros / Director Ejecutivo del 31=1=

2022 | Servicio de Evaluacion Ambiental (Res. Ex. N° 2022
. 202199101773, de 10 de diciembre de 2021)
D-26- | Estado de Chile / Sociedad Contractual Minera Compafiia 25-1-
2016'  Minera Maricunga 2022
D-27- 'Estado de Chile/ Sociedad Contractual Minera Compafiia 25-1-
2016  Minera Maricunga 2022
D-65-  Zollner Sanchez Andrés Bernardo / Empresa Consorcio 27-1-
2022 Santa Marta S.A. 2022

Ingresos febrero 2022

N° Rol Caratula Fecha de

Ingreso
. R-329- T/hite Bahamondes Cristopher / Director Ejecutivo del 8-2-2022

12 .Causa devuelta desde!la Excma. Corte Suprema, se dicté el cimplase de la sentencia el 25-1-2022 (nulidad de lo obrado y se retrotrae
procedimiento). EI'10 de marzo de 2022, se acumulé a esta la demanda rol D-27-2016.

14 Causa devuelta desde!la Excma. Corte Suprema, se dicté el cimplase de la sentencia el 25-1-2022 (nulidad de lo obrado y se retrotrae
procedimiento). El 10 de marzo de 2022, esta causa se acumuld a la demanda rol D-26-2016.
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2022  Servicio de Evaluacion Ambiental (Res. Ex.

N°202199101803, de 20 de diciembre de 2021)
R-330- Valenzuela Urzla Gilda Rebeca y otros / Director Ejecutivo 8-2-2022
2022  del Servicio de Evaluacion Ambiental (Res. Ex.

N°202199101803, de 20 de diciembre de 2021)
R-331- Empresa de Transporte de Pasajeros Metro S.A. / . 8-2-2022
2022  Superintendencia del Medio Ambiente (Res. Ex. N°189, de-?

de febrero de 2022)
R-332- Desarrollos La Dehesa SpA. / Superintendencia del Medio 8-2-2022
2022  Ambiente (Res. Ex. N°229/2022, de 16 de febrero de 2022)
D-66- Junta de Vecinos Pefiablanca / Compafiia Minera Las Cenizas 4-2-2022
2022 S.A.
D-67- Rodriguez Astorga Miguel Angel y otro / Leichtle Ampuero 7-2-2022
2022  Mario Fernando
D-68- Gallardo Tapia José Fernando y otros / Ilustre Municipalidad 7-2-2022
2022 de Nogales
R-69-  Zollner Sanchez Andrés Bernardo / Empresa Consorcio 21-2-
2022  Santa Marta S.A. 2022

Ingreso; marzo 2022

Me Rol : Caratula Fecha de
Ingreso
R-333-2022 Comunidad Indigena Colla de la Comuna de Copiapé Y | 18-3-
otros / Director Ejecutivo del Servicio de Evaluacién ! 2022
Ambiental (Res. Ex. N°202299101101 de 4 de febrero de
2022)
R- 334 2022 Municipalidad de Pefialolén / Direccion Ejecutiva de : 25-3-
.. Servicio de Evaluacién de Impacto Ambiental (Res. Ex. | 2022
l e N°202299101141, de 18 de febrero de 2022) |
E R-335- 202;1 Helo Castro Adolfo Enrique y otro / Servicio de Evaluacion 30-3-

Ambiental (Res. Ex. N°8 de 22 de febrero de 2022) ‘ 2022 |
D-70-2022 ‘ Paguéguy Alvarez Mauricio y otros / Consorcio Santa | | 15-3- ‘

R BRI

Marta S.A. Rl a0y
D-71- 2022 Estado- Fisco de Chile / Inversiones Lampa SpA y otros 31-3-
2022

n
|

Ingresos abril de 2022

N° Rol Caratula Fecha de

Ingreso
1-4-2022

R-336-
2022 Servicio de Evaluacién Ambiental (Res. Ex. N°
e, 2;02299101141, de 18 de febrero de 2022)

R-337-  CAdiz Véliz Ambar y otros / Comisién de Evaluacién Regién 6-4-2022
12022, . de Valparaiso (Res. Ex. N° 8, de 22 de febrero de 2022)
- R-338- Musat Nieto Claudio Héctor y otros / Comision de Evaluacif’)n 6-4-2022

Rau Binder Raimundo José y otros / Direccion Ejecutiva del

Ty
AT,
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2022

R-339-
2022

R-340-
2022

R-341-
2022
D-72-
2022
D-73-
2022
D-74-
2022

Regi6n de Valparaiso (Res. Ex. N°8, de 22 de febrero de
2022)

Fernandez Jorquera Juan José / Ministerio del Medio
Ambiente (Res. Ex. N° 1366/2021, de 3 de diciembre de
2021)

Inmobiliaria Galvarino SpA / Superintendente de Medio
Ambiente (Res. Ex. N°264, de 24 de febrero de 2022)
Ilustre Municipalidad de Villa Alemana / Ministerio del Medio
Ambiente (Res Ex. N° 30, de 13 de enero de 2022)

Prado Soraya Helena y otros / Minera Vizcachitas Holding

Valdivia Marquez Jimena del Carmen / Echeverria y Cia. Soc.
Comercial Ltda y otros

Ilustre Municipalidad de Paredones / MOP- Direccion Obras
Portuarias de Rancagua

Ingresos mayo de 2022

Rol

R-342-
2022
R-343-
2022
R-344-
2022
R-345-
2022

R-346-
12022
R-347-
2022

R:348-
2022
R-349-
12022

R-350-
2022

R-352-
2022

o

Caratula

Inversiones Lampa SPA / Superintendencia del Medio
Ambiente (Res. Ex. N°® 2328, de 26 de octubre de 2021)
ilustre Municipalidad de Parral / Superintendencia del Medio
Ambiente (Res, Ex. N° 582, de 19 de abril de 2022)

Discotheque Mangos Ltda. / Superintendencia del Medio

Ambiente (Res. Ex. N° 2, de 7 de marzo de 2022)

Dyrhaug Odfjell Arnhild / Comision de Evaluacion Ambiental
de la Region Metropolitana (Res. Ex. N°202213001202, de 1
de abril de 2022)

Empresa de los Ferrocarriles del Estado / Superintendencia
de Medio Ambiente (Res. Ex. N°624, de 26 de abril de 2022)
Junta de Vecinos La Portada de Nufioa / Direccién Ejecutiva
del Servicio de Evaluacién Ambiental (Res. Ex.

N020229101266/2022, de 30 de marzo del 2022)

i%uypaert Blommaert Anna y otro / Superintendencia del
I}{1edio Ambiente (Res. Ex. N°609, de 25 de abril de 2022)
Tlustre Municipalidad de Rio Claro / Superintendencia del
Medio Ambiente (Res. Ex. N°2608, de 14 de diciembre
de2021)

Empresa Constructora Proyekta Limitada / Superintendencia
del Medio Ambiente (Res. Ex. N® N°1122, de 20 de mayo del
2021)

Catril Hidalgo Marlene y otros / Servicio de Evaluacién
Ambiental (Res. Ex. N°202299101263, de 30 de marzo de

2022)

Ingresos junio gh'ie 2022

8-4-2022

13-4-2022
26-4-2022
17-4-2022
24-4-2022

28-4-2022

Fecha de
Ingreso
6-5-2022
11-5-2022

12-5-2022

16-5-2022

16-5-2022

16-5-2022

17-5-2099

25-5-2022
30-5-2022

13-5-2022
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Ne° ‘ Caratula Fecha de

Ingreso

R-351- Corporacion Privada para el Desarrollo de Aisén y otros / 14-6-2022
2022 Superintendencia del Medio Ambiente (Res. Ex. N° 652, de 2
de mayo de 2022) .
R-353- Ilustre Municipalidad de Pefiaflor / Superintendencia del 23-6-2022
2022 Medio Ambiente (Res. Ex. N° 7, de 2 de junio de 2022)
D-75- Molina Tapia Juan Alberto/ Aguas Pacifico SPA. 10-6-2022
2022
D-76- Fundacién Territorio Costero/ Sociedad Comercial Jorquemat 20-6-2022
2022 y Cia. Ltda. y Otros.

Ingresos julio de 2022

Caratula Fecha de

Ingreso

R-354- Consorcio Punta Puyai S.A. / Ministerio del Medio Ambiente 1-7-2022
2022 (Res. Ex. N°392, de 19 de abril de 2022)
R-355-  Ilustre Municipalidad de Algarrobo / Ministerio del Medio 15-7-2022
12022 Ambiente (Res. Ex. N°494/2022, de 16 de mayo de 2022)
R-356- Ilustre Municipalidad de Curacavi / Ministerio de Medio 26-7-2022
2022 Ambiente (Res. Ex. N°453, de 4 de mayo de 2022)

I R-357- I. Municipalidad de Limache / Comité de Ministros del ‘ 28-7-2022

2022 Servicio de Evaluacion Ambiental y otro (Res. Ex.
] N°202299101481 de 29 de junio de 2022)

elo Ingresos agosto de 2022

N° Rol Caratula Fecha de

Ingreso

R-358-

Agrupacion Comunidad Hacienda el Rosario y otro / 3-8-2022
2022 Direccidén Ejecutiva del Servicio de Evaluacién Ambiental !
. (Res. Ex. N° 202299101463-2022, de 21 de junio 2022)
R~ 359- I. Municipalidad de Olmué / Directora Ejecutiva del Servicio 10-8-2022
2022 de Evaluacion Ambiental y otro (Res. Ex. N° 202299101481, !

de 29 de junio de 2022) ;
R—360- Junta de Vecinos N°8 Santa Matilde comuna de Palmilla y ; 11-8-2022
2022 otros / Directora Ejecutiva del Servicio de Evaluacion

mbiental (Res. Ex. N9202299101484, de 30 de junio de
3022)
Rz 361-  Cristian Andreas Schiefelbein Saenz y otros / Directora | 11-8-2022
2022 Ejecutiva del Servicio de Evaluacion Ambiental (Res. Ex. N°
202299101481, de 29 de junio de 2022)
R-362- Sportlife S.A / Superintendencia del Medio Ambiente (Res. 25-8-2022
2022 ex. N°1275/2022)
R-363- Lépez Aranguiz David Marcial / Superintendencia del Medio 25-8-2022
2022 Ambiente (Res. Ex. N°776, de 24 de mayo de 2022) ;
R-364- Vlcente Cruz Cristébal / Servicio de Evaluacion Ambiental 25-8-2022
2022 (’Res Ex. N°202299101481, de 29 de junio de 2022)
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D-77- E’;stado~Fisco de Chile / Sociedad Elaboradora de Aceitunas 10-8-2022
2022 Aproacen Ltda. y otros

Ingresos septiembre de 2022

Fecha de

N° Rol Caratula
Ingreso
R-365- Junta de Vecinos Patricio Gana Lyon y otros / Comision de 2-9-2022
2022 Evaluacién de la RM (Res. Ex. N°202213001186 de 23 de
marzo de 2022)
R-366- Zeman Vergara Marisol Esther / Comision de Evaluacion de 5-9-2022
2022 la Region Metropolitana (Res. Ex. N°202213001186 de 23
de marzo 2022)
R-367- Zulueta Ramirez Mauricio/Servicio de Evaluacién Ambiental 14-9-2022

2022 (Res Ex. N° 202299101481, de 29 de junio de 2022)

R-368- Moreira Mufioz Andrés Sergio y otros/Comité de Ministros 14-9-2022
2022 (Res. Ex. N° 202299101481 de fecha 29 de junio de 2022)
R¥369—. Hidalgo Rojas Sylvia y otros/Servicio de Evaluacion 14-9-2022

2022 Ambiental, Comité de Ministros (Res Ex. N° 202299101481
de fecha 29 de junio de 2022)
R-370- Flesan S.A. / Superintendencia del Medio Ambiente (Res. Ex. 20-9-2022
2022 NO 1741 de fecha 31 de agosto de 2020)
R-371- Rosales Valdivia Patricia Alejandra/ Director Regional 28-9-2022
2022 Servicio de Evaluacién Ambiental (Res Ex. N° 378/2020, de
18 de agosto de 2020) -.
R-372- 'Villagran Cuevas Juan Carlos y otros/ Servicio de Evaluacion 29-9-2022
2022 Ambiental (Res. Ex. N° 202299101655 de 21-08-2022)
C-7- Consulta de la Superintendencia del Medio Ambiente sobre 29-9-2022
2022 Res. Ex. N°874, de 8 de junio de 2022

Ademds, en el periodo informado ingresaron 9 exhortos.

b. Causas terminadas con sentencia definitiva o por conciliacion,

entre el 1 de noviembre y el 30 de septiembre del 2022

Desde el '1 de nlt?viembre de 2021 al 30 de septiembre del presente, un total de 32 causas
terminaron por séntencia definitiva o por conciliaciéon y/o avenimiento. De ellas, 31 causas han
‘L‘erminado a trav”és de sentencia definitiva y 1 causa terminé por acuerdo de conciliacién y/o
ay_enimieﬁt_o alcar;zado a instancias del Tribunal, a través del trabajo de relatores y asesores en
ciencias, ‘ proponiendo bases de conciliacion, en un primer momento, y revisando
pormenofizédamé’nte los aspectos juridicos y técnicos de las propuestas, lo que fue
fundamental para poder acreditar el cumplimiento de los dispuesto en el articulo 44 de la Ley N°
20.600, esto es, la indemnidad del dafio ambiental y asi aprobar el avenimiento.

Sentencias noviembre 2021

N° Rol Caratula Causal Fecha Ministro
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de sentenci Redacto

Término a r

R-183- Birke Abaroa, Maite/ Sentencia 3-11-  Alejandr
5018 Superintendencia del Medio 2021 SR
Ambiente (Res. Ex. N°29/Rol D-

Acumula 51 5017, de 6 de abril de 2018) lieBres
R-184-
2018
R-185-
2018
R-231- Donoso Diaz Camila Odette y otros  Sentencia 25-11-  Alejandr
2020 / Director Ejecutivo del Servicio de 2021 o Ruiz
Evaluacion Ambiental (Res. Ex. N°
Fabres

0002-2020, de 3 de enero 2020
R-252- Mirador Santa Anita / Comision de  Sentencia 19-11- Cristian

2020 Eyaluacién Ambiental (Res. Ex. 2021 Delpiano
N°307/2020, de 15 de junio de 0
2020) | ira

Sentencias febrero 2022

Caratula Causal Fecha Ministro

de sentenci Redactor
Términ a

o

R-269-  Ingenieria y Construccién Olivares ~ Sentenci Cristian
2020 y Utjes SpA / Superintendencia del a 2022 Lopez
' Medio Ambiente (Res. Ex. N°2192, . Montecino
qe noviembre 2020) ' s I
R-278-  Bersa Kennedy S.A. / Sentenci  24-2-  Daniella
2021 !\Sjuperintendencia del Medio a 2022 Sfeir Pablo

Ambiente (Res. Ex. N° 115, de 21
de enero de 2021)

Sentencias marzo 2022

Caratula Causal de Fecha Ministro

Término sentenci Redacto

a r

R-230- Aguas de Antofagasta S.A. / Sentencia 10-3- Cristian
2020 DRireccidon General del Territorio 2022 Delpiano‘
Acumula 1l\'(ffaritimo y Mercante, Lira
R-284- [t

2021 | | |
R-286- !

2021 1!

Sentencias mayo 2022
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Caratula Causal Ministro

de Redacto
Término r

R-244-2020 Empresa Portuaria Sentencia 25-5-  Cristian
Acumula Valparaiso / Director 2022 Delpiano
R-245-2020 Ejecutivo del SEA (Res. N° Lira
R-246-2020 202099101439, de 19 de
R-247-2020 junio de 2020)
R-249-2020
R-250-2020
R-254-2020
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Sentencias junio 2022

N° Caratula Causal de Fecha Ministro

Término sentenci Redacto

G r

Cristian

Pefialoza, Maria Angélica y Sentencia

otros / Servicio de Evaluacion 2022 Delpiano
Ambiental (Res. Ex. N© 1542, Lira

de 21 de diciembre de 2018)

R-232-
2020
Acumula
R-276-
2021

Sentencias julio 2022

R-215-2019
Acumula

R-228-2020
R-229-2020
R-260-2020

R-293-2021

R-263-2020
R-273-2021

et
R-285-2021

Caratula

Avila Nufiez Alejandra y
otros/ Comité de Ministros
del Servicio de Evaluacién
Ambiental (Res. Ex. N°
0542/2019, de 25 de abril
de 2019)

Junta De Vecinos Lomas
Del Carmen y otros /
Director Ejecutivo del
Servicio de Evaluacion
Ambiental (Res. Ex.
N°202099101551, de 31
de agosto de 2020)
Agricola y Ganadera
Claudio Gonzalez EIRL /
Superintendencia del Medio
Ambiente (Res. Ex. N°1 Rol
D-170-2020/Res. EX.
N°2498-2020)

Gonzalez Romo Mercedes
Agustina y otros/ Ministerio
del Medio Ambiente (Res.
Ex. N° 80 de fecha 12 de
febrero de 2021)

Allibera Solar Consultores
Limitada/ Director
Ejecutivo del SEA (Res. Ex.
N° 202199101323, de 9 de
junio de 2021)

Causal
de
Término

Sentencia

Sentencia

Sentencia

Sentencia

Sentencia

Fecha
sentenci
a
6-7-2022

20-7-
2022

14-07-

2022

22-7-
2022

257"

2022

Ministro

Redactor

Alejandro
Ruiz
Fabres

Cristian
Lopez
Montecino
s

Alejandro
Ruiz
Fabres

Alejandro
Ruiz
Fabres

Cristidn
Delpiano
Lira
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Sentencias aqosto 2022

Caratula Causal de Fecha Ministro

Término sentenci Redactor

a

R-261- Oceana Inc. / Superintendencia Sentencia 24-8- Cristian

2020 del Medio Ambiente (Res. Ex. 2022 Lépez
N°1776, de 7 de septiembre de Montecino
2020) s

D-40- Estado de Chile/ Anglo Avenimient 19-8-

2018 American Sur S.A. o] 2022

nci tie 20

Caratula Causal de Fecha Ministro
Término sentenci Redacto

a r

R-267- Emilfork Orthusteguy Marcos Sentencia 12-9- Cristian
2020 Nicolds/ Superintendencia del 2022  Lopez
il Medio Ambiente (Res. Ex. N° Montecin
2102 de fecha 20 de octubre de 0s
2020) '
R-318- Centro de excadetes y oficiales de Sentencia 26-9- Cristian
2021 la Armada Caleuche" / 2022 Delpiano
Superintendencia del Medio Lira

Ambiente (Res. de 23 de
noviembre de 2021)

R-326- Ilustre Municipalidad de Llay Llay/ Sentencia 6-9-2022  Cristian
2022 Superintendencia del Medio Delpiano
Ambiente (Res. Ex. N° 1126 de Lira

fecha 20 de mayo de 2021)

¢. Causas terminadas por otros motivos

Durantg el periodo visitado, un total de 24 causas terminaron por diversos otros motivos: 14
causas se tuvieror;rpor desistidas, 6 causas concluyeron por inadmisibles; 2 se tuvieron por no
presentadas y en 2 demandas por dafio ambiental se rechazé la medida provisional solicitada.
En una reclamacion, el Tribunal se declar6 incompetente para conocer el recurso. El detalle es el

siguiente:
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R-232-2020
Acumula
R-276-2021

R-257-2020

R-271-2020

R-287-2021

R-289-2021
Acumula
R-290-2021

R-291-2021
R-320-2022
R-321-2022
R-332-2022

R-345-2022

R-351-2022

R-274-2021

Caratula

Agricola, Forestal y Ganadera Mallarauco
Limitada y otro / Servicio de Evaluacion
Ambiental (Res. Ex. N°1181, de 30 de
diciembre de 2019)

Salamanca Bejarano Alejandra / Comision
de Evaluacion Ambiental de la RM (Res.
Ex. N°310/2020)

Ilustre Municipalidad de Cerrillos /
Comision de Evaluacion de la Regidn
Metropolitana (Res. Ex. N °© 524/2020 de
28 de octubre de 2020)

Carrera Aranguiz Dandy Arturo y otros /
Servicio de Evaluacion Ambiental (Res. Ex.
N° 202099101736, de 25 noviembre
2020)

Bustamante Del Rio Pedro y otros /
Superintendencia del Medio Ambiente
(Res. Ex. N° 663, de 22 de marzo de
2021)

Comunidad Agricola La Dormida /
Comisién de Evaluacion Ambiental de la
Region de Valparaiso (Res Ex
N©202199101180, de 31 de marzo de
2021)

Molinera San Felipe Limitada /
Superintendencia del Medio Ambiente
(Res. Ex. N° 1132, de 24 de mayo de
2021)

Eletrans II S.A. / Superintendencia del
Medio Ambiente (Res. Ex. N°® N°4/Rol D-
185-2021, de 22 de diciembre de 2021)
Inmobiliaria SMS Ltda y otro/
Superintendencia del medio Ambiente
(Res. Ex. N° 2655, de 21 de diciembre de
2021)

Desarrollos La Dehesa SpA. /
Superintendencia del Medio Ambiente
(Res. Ex. N°229/2022, de 16 de febrero
de 2022)

Dyrhaug Odfjell Arnhild / Comision de
Evaluacion Ambiental de la Regién
Metropolitana (Res. Ex. N°202213001202,
del 1 de abril de 2022)

Corporacion Privada para el Desarrollo de
Aisén y otros / Superintendencia del Medio
Ambiente (Res. Ex. N° 652, de 2 de mayo
de 2022)

Fecha

término

Desistimiento

Desistimiento

Desistimiento

Desistimiento

Desistimiento

Desistimiento

Desistimiento

Inadmisibilida
d

Incompetencia

Inadmisibilida
d

Inadmisibilida
d

Inadmisibilida
d

Causal
de
Término
8-6-2022

1il=25
2022

20-7-
2022

10-8-
2022

17=1=
2022

9-6-2022

17-111-
2021

18-1-
2022

14-1-
2022

21-3=
2022

25:=5=
2022

7-7-2022
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R-357-2022 I. Municipalidad de Limache / Comité de Inadmisibilida 10-8-
Ministros del Servicio de Evaluacion d 2022
Ambiental y otro (Res. Ex.
N°202299101481, de 29 de junio de
2022)

D-41-2019 Ganadera y Forestal Nacional S.A./CGE Desistimiento 1-12-

Acumula Distribucion S.A. 2021

D-42-2019 D-

43-2019 D-44-

2019

D-63-2021 Valdivia Marquez Jimena Del Carmen / Por no 24-11-
Echeverria y Cia. Soc. Comercial Ltda. y presentada 2021
otros :

D-64-2021 Junta de Vecinos de Pomaire y otros / Rechaza 17-1-
Eletrans II SA. medida 2022

D-65-2022 Zollner Sanchez Andrés Bernardo / Por no 28-2-
Empresa Consorcio Santa Marta S.A. presentada 2022

D-66-2022 Junta de Vecinos Pefiablanca / Compafiia  Rechaza 17-6-
Minera Las Cenizas S.A. medida 2022

D-75-2022 Molina Tapia Juan Alberto/ Aguas Pacifico Desistimiento 12-9-
S 2022

d. Causas pendientes al 30 de septiembre de 2022

Al cierre del presente informe, el total de causas en tramitacion asciende a 105 causas, las
cuales corresponden a reclamaciones de ilegalidad (84), demandas por dafio ambiental (20) y

una consulta de la SMA (1), conforme se detalla a continuacion:
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o Causas en estado de acuerdo: corresponden a un total de 33 reclamaciones de

ilegalidad y 1 demanda por reparacion de dafio ambiental:

Caratula Fecha Fecha Ministro Observacio
i5

ingres entrega redactor n

o proyecto
sentenci

R-240-2020 Organizacion Cristian Gran

Acumula Comunitaria 2020 2022 2022 Delpiano  volumen de
Funcional Vecinos i

R-241-2020 Lira documento

Los Nogales /

R-242-2020 Director Ejecutivo del s asociados
Servicio de
Evaluacion Ambiental
R-265-2020 Carlos José Valdes 9-11- 6-9- Cristian Causa con
' ErrazBnizDiseion 2020 2022 Lépez vista
Ejecutivo del Servicio . ;
de Evaltiacitn Montecino reciente el
Ambiental s 06-09-2022
R-266-2020 Inversiones 10-11- 22-4- 14-10- Cristian Gran
bl s 2020 2022 2022 Lopez volumen de
Superintendencia del y
Medio Ambiente Montecino documento
(Res. Ex. N°9/Rol D- s s _asociados
039-2019, de 30 de
| octubre de 2019) i
R-27?~202; Corporacién Pro- 5-2- 28-1- 21-10- Alejandro  Gran
Defensa del 2021 2022 2022 Ruiz volumen de
Patrimonio Histérico ' s
y Cultural de Vifia del Fabres documento
Mar y otro / s asociados
Superintendencia del f '
Medio Ambiente ‘ ]
(Res. Ex. N°7 del 14 ; Pl
de enero 2021). e RS
R-280-2021 Corporacién pro- 26-2- 27-7- 21-10- Cristian Gran
S defensa del 2021 2022 2022 Delpiano  volumen de
Patrimonio Historico £ TR
de Vifia del Mar y Lira documento
Cultural / Comité de St S
Ministros SEA (Res asociados.
Ex. N° 2021991017,
de 7 de enero 2021 Ademas, se
vio
afectada
por salida .

!5 Dentro del marco de la elaboracién de los planes operativos del Segundo Tribunal Ambiental, se cuenta la definicién
de los tiempos de tramitacién de las causas (Plan operativo N° 3.1.2). Para dicha definicién, se han elaborado diversos
criterios que permiten la identificaciéon de las causas seglin su complejidad. Ello permitira justificar de forma objetiva los
tiempos de elaboracion de las sentencias desde que ella se encuentra en estado de acuerdo. Entre los criterios
propuestos, se cuentan: i) el nimero de fojas del expediente o de documentos asociados a la misma; ii) las partes o el
numero de ellas; ‘i) el nimero de causas que se encuentran acumuladas; iv) su impacto mediatico; asi como v) la
relevancia de la controversia, en la medida que pueden tratarse de controversias nuevas respecto de las cuales no haya
jurisprudencia previa por parte del Tribunal, o bien se trate de causas en cuyas decisiones previas hubieren decisiones
contradictorias.
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R-282-2021
Acumula
R-303-2021

R-283-2021

R-295-2021

R-296-2021

R-297-2021
Acumula

R-298-2021
R-299-2021

R-301-2021
Acumula
R-309-2021

I R-292-2021

I. Municipalidad de
Teno / Direcci6n
Ejecutiva del Servicio
de Evaluacion
Ambiental (Res. Ex.
N° 20219910157, de
2 de febrero de
2021)

Cooperativa de
Servicios de
abastecimiento y
distribucion de agua
potable,
alcantarillado y
saneamiento
ambiental, Santa
Margarita LTDA./
Superintendencia del
Medio Ambiente
(Res. Ex. N° 346 de
18 de febrero de
2021)

Ojeda Behrens David
Alberto y otro /
Superintendencia del
Medio Ambiente
(Res. Ex. N° 1147,
de 25 de mayo de
2021)

Andrades Rojas
Mariluz y otros /
Director Ejecutivo del
Servicio de
Evaluacion Ambiental
(Res. Ex. N°
202199101312, de 4
de junio de 2021)
Soublette Asmussen
Luis Gaston /
Superintendencia del
Medio Ambiente
(Res. EX. N° 1537,
de 6 de julio de
2021)

Inversiones
Butamalal S.A. /
Ministerio del Medio
Ambiente (Res. Ex.
N°616, de 24 de
junio de 2021, D. Of.
1 de julio de 2021)

I. Municipalidad de
Maipu y otros/
Comisién de
Evaluacion de la
Regidn Metropolitana

9=3-
2021

15-3-
2021

15-6-
2021

27-7-
2021

4-8-
2021

6-8-
2021

30-8-
2021

22-9-
2022

6-6-
2022

17=55
2022

26-5-
2022

28-7-
2022

12-5-
2022

11-10-
2022

30-11-
2022

03-10-
2022

20-09-
2022

30-09-
2022

04-11-
2022

Cristian
Lopez
Montecino
S

Daniella
Sfeir
Pablo

Daniella
Sfeir
Pablo

Cristian
Delpiano

Lira

Daniella
Sfeir
Pablo

Cristian
Lopez
Montecino

)

: Alejandro

Ruiz
Fabres

de relator

Causa con
vista
reciente el
22-09-2022

Causa
respecto de
la cual no
hay
jurispruden
cia previa

Gran

volumen de
documento
s asociados

Borrador
entregado
por

ministro
redactor

Sentencia
pendiente
de firma

Borrador
entregado
por
ministro
redactor
Gran
vo'lu men de
documento
s
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R-304-2021
Acumula
R-325-2022

R-305-2021
Acumula
R-306-2021

R-307-2021

R-310-2021
Acumula
R-311-2021

R-314-2021

R-315-2021

R-316-2021
Acumula
R-317-2021

de Santiago (Res. Ex.
N°489 de 5 de julio
de 2021)

Agrupacion
Ambiental Social y
Cultural Putaendo
Resiste y otros /
Direccion Ejecutiva
del Servicio de
Evaluacion Ambiental
(Res. Ex.
N°202199101449, de
11 de agosto de
2021)

Celis Lister Victor
Claudio / Ministerio
del Medio Ambiente
(Res Ex. N°783, de
30 julio de 2021)

Empresa de los
Ferrocarriles del
Estado / Ministerio
del Medio Ambiente
(Res. Ex. N°852, de
13 de agosto de
2021)

Alonso Raggio Katta
Beatriz / Comité de
Ministros (Res. Ex.
N0202199101552/20
21, de 29 de
septiembre de 2021)

Plasticos Cimeplas SA
/ Servicio Agricola y
Ganadero Region
Metropolitana (Res.
Ex. N° 2477/2021 de
26 de octubre de
2021)

Empresa de
Transportes
Ferroviarios S.A
(Ferronor) /
Ministerio del Medio
Ambiente

Castillo Antezana
Valeria Cecilia y otros
/ Ministerio del Medio
Ambiente (Res. Ex.
N° 1160/2021 de 13

23-9-
2021

27-9-
2021

3-11-
2021

15-11-
2021

30-11-
2021

6-12-
2021

21-12-
2021

22-6-

2022

9-8-
2022

2-6-
2022

16-8-
2022

28-09-

2022

14-10-
2022

20-09-
2022

03-08-
2022

15-11-
2022

Cristian
Delpiano

Lira

Cristian
Delpiano
Lira

Daniella
Sfeir
Pablo

Cristian

Lopez
Montecino
S

Cristian
Lépez
Montecino
s

Daniella
Sfeir
Pablo

Cristidn
Lépez
Montecino
s

asociados.
Ademas, se
vio
afectada
por salida
de relator
Borrador
entregado
por
ministro

redactor

Causa
respecto de
la.cual 'no
hay
jurispruden
cia previa
Borrador
entregado
pc;r
ministro
redactor

Sentencia
notificada a
las partes
con fecha
05-10-2022
No hay
jurisprUdeh
cia previa
en it
materia i::or
parte del
Tribunal

No hay
jurispruden
cia previa
por parte
del Tribunal
Causa con
vista
reciente el
08-09-2022
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de octubre de 2021)

R-319-2022 Inmobiliaria de 3-1- 12-9- 04-11- Daniella Causa con
Deportes La Dehesa 2022 2022 2022 Sfeir vista
S.A. / Ministerio del
Medio Ambiente |
(Res. Ex. N° 1267, : 08-09-2022
de 11 de noviembre
2021)

R-322-2022 = Pefialoza Maria 13-1- 29-9- Daniella Causa con
Angelica yiops / 2022 2022 - Sfeir vista
Superintendencia del
Medio Ambiente
(Res. Ex. N° 7 Rol D- ‘ 29-09-2022
142-2020 de 20 de
diciembre de 2021)

R-339-2022 Fernandez Jorquera 8-4- 8-9- 04-11- Cristian Causa con
Juan José/Ministerio 2022 2022 2022 Delpiano  vista
del Medio Ambiente

Pablo reciente el
Pablo reciente el

(Res. Ex. N° Lira reciente el

1366/2021 de fecha 08-09-2022

3 de diciembre de
2021) . {

R-341-2022 Ilustre Municipalidad 26-4- 8-9- 04-11- Cristian Causa con
dedlaalomanay; 2022 2022 2022 Lépez vista
Ministerio del Medio
Ambiente (Res Ex.
N° 30, de 13 de s ; 08-09-2022
enero de 2022) :

D-69-2022 Zollner Sanchez 21-2- 02-06- Demanda
Andrés Bernardo / 2022 2022 \ ejecutiva '

Empresa Consorcio . sentencia en
(Citese

Montecino  reciente el

Santa Marta S.A. demanda por
a oir reparacion de
senten ' dafio
ambiental rol
D-23-20I16..
El 23-8-2022

el Tribunal

cia)

llevé a cabo
inspeccién -
personal.

Caratula Fecha Fecha Fecha Observacion

ingreso  Audiencia estudio
causa
R-289- Diego Eduardo Ibafiez 18-5- 1-9-2022 1-9-2022 En estudio 15 dias
2021 Cotroneo / Servicio de 2021
Acumula  Evaluacion Ambiental
R-290- (Res. Ex.
2021 N°202199101180, de

31 de marzo de 2021)

Informe Visita Anual 2022 Pagina 57




R-324-
2022

Junta de Vecinos Salida
Pahimévida y otros/
Ministerio del Medio
(Res. Ex. N°1183-2021)

14-1-
2022

7-7-2022

7-7-2022
|

Se decreta
inspeccion
personal del
tribunal, la que se
concreta el 13-09-
2022

o Causas en relacion con fecha de audiencia programada: corresponden a un total

de 13 reclamaciones de ilegalidad.

R-281-
2021

»2 R-279-
2021

R-313-
2021

R-323-

2022

R-331-
2022

R-334-
2022
Acumula
R-336-
2022
R-340-
2022

R-344-
2022

Caratula

Sociedad Vinicola Miguel
Torres S.A. /
Superintendencia del
Medio Ambiente (Res. Ex.
N°74 de 15 de enero de
2021)

PSA CHILE S.A y otros /
Fisco de Chile- Ministerio
del Medio Ambiente-
Ministerio de Hacienda

I. Municipalidad de
Santiago / Director
Ejecutivo del Servicio de
Evaluacion Ambiental y
otro (Res. Ex.
N°202199101577, de 6
 de octubre de 2021)
Flores Celedén Gabriela y
otro/ Servicio de
Evaluaciéon Ambiental
(Res. Ex. N°
202199101749, de 1 de
diciembre de 2021)
Empresa de Transporte
de Pasajeros Metro S.A. /
Superintendencia del
Medio Ambiente (Res. Ex.
N°189 de 7 de febrero de
2022)
Municipalidad de
Pefialolén/ Direccién
ejecutiva de Servicio de
Evaluacion de Impacto
Ambiental (Res. Ex.
N°202299101141 de 18
! c‘e febrero de 2022)

Ipmobiliaria Galvarino
pA / Superintendente de
‘Medio Ambiente (Res. Ex.
N°264 del 24 de febrero
de 2022)
Discotheque Mangos
Ltda. /Superintendencia
del Medio Ambiente (Res.
Ex. N° 2 de 7 de marzo
de 2022)

Fecha
ingreso
4-3-2021

25-2-
2021

22-11-

2021

14-1-
2022

8-2-2022

25-3-
2022

13-4-
2022

12-5-
2022

Estado
causa

En relacion

En relacion

En relacion

En relacion

En relacion

En relacion

En relacion

En relacion

Observacion

Causa estuvo suspendida
entre el 22-3-2022 hasta el
28-6-2022. La audiencia
estd fijada paralel 27-10-
2022 .

La audiencia esta fijada para
el 6-12-2022

La audiencia esta fijada para
el 24-11-2020

La audiencia esta fijada para
el 4-10-2022 :

La audiencia esta fijada para
el 6-10-2022

La audiencia esté fijada para
20-10-2022

La audiencia esta fijada para
10-11-2022

La audiencia est& fl]ada para
1-12-2022
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R-346- ‘Empresa de los 16-5- En relacién  La audiencia estd fijada para
Ferrocarriles del Estado / 2022 13-12-2022

e - Superintendencia de
‘Medio Ambiente (Res. Ex.
'N°624, de 26 de abril de
2022) ' :
R-349- I. Municipalidad de Rio 25-05- En relacion La audiencia esta fijada para
Claro / Superintendencia 15-12-2022
2022 del Medio Ambiente (Res. e
Ex. N°2608, de 14 de
diciembre de2021)
R-329- White Bahamondes 08-02- En relacion La audiencia se suspendié
Cristopher / Director por las partes el 30-08-
QR Ejecutivo del Servicio de 2022 2022.
Acumula Evaluacion Ambiental Se fija nueva fecha para 26-
R-330- (Res. Ex. 01-2023
N°202199101803, de 20
2022 de diciembre de 2021)
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o Causas pendientes de fijar fecha de audiencia: corresponden a un total de 27

reclamaciones de ilegalidad.

N° Rol

R-175-2018%¢
Acumula
R-359-2022
R-361-2022
R-364-2022
R-367-2022

R-327-2022
Acumula
R-328-2022
R-335-2022
R-337-2022
R-338-2022
R-342-2022

l R-343-2022
)

R-347-2022

R-348-2022
| \

R-350-2022

R-352-2022

Caratula

Donghi Rojas, Salvador
Antonio y otro / Comision de
Evaluacién de la V Region
de Valparaiso

Junta de Vigilancia del Rio
Putaendo y otros/ Servicio de
Evaluacion Ambiental (Res.
Ex. N° 202199101773 de 10
de diciembre de 2021)

Inversiones Lampa SPA /
Superintendencia del Medio
Ambiente (Res. Ex. N° 2328,
de 26 de octubre de 2021)
Ilustre Municipalidad de
Parral / Superintendencia del
Medio Ambiente (Res, Ex. N°
582, de 19 de abril de 2022)
Junta de Vecinos La Portada
de Nufioa / Direccién
Ejecutiva del Servicio de
Evaluacién Ambiental (Res.
Ex. N920229101266/2022,
de 30 de marzo del 2022)
Luypaert Blommaert Anna y
otro / Superintendencia del
Medio Ambiente (Res. Ex.
N°609, de 25 de abril de
2022)

Empresa Constructora
Proyekta Limitada /
Superintendencia del Medio
Ambiente (Res. Ex. N°
N°1122, de 20 de mayo del
2021)

Catril Hidalgo Marlene y otros
/ Servicio de Evaluacién
Ambiental (Res. Ex.
N°202299101263, de 30 de
marzo de 2022)

Fecha
ingreso
3-8-
2021

8il=1-
2022

6-5-

2022

1ii=55
2022

16-5-

2022

17=5-
2022

30-5-
2022

13-5-
2022

Estado
causa
En
tramitacj
on

En
tramitaci
on

En
tramitaci
on

En
tramitaci
on

En
tramitaci
on

En
tramitaci
on

En
tramitacj
on

En
tramitaci
on

Observacion

Pendiente autos
en relacién a la
espera que se
informen las
reclamaciones
nuevas que se
han ido
acumulando
(proyecto Los
Rulos)

El 23-6-2022 se
realiz6 audiencia
de revision de
medidas
cautelares

Pendiente dictar
autos en relacion
y convocar a
audiencia
Pendiente dictar
autos en relacion
y convocar a,
audiencia
Pendiente dictar
autos en relacion
y convocar a
audiencia

Pendiente dictar
autos en relacién
y convocar a
audiencia

Pendiente dictar
autos en relacién
y convocar a
audiencia

Pendiente dictar
autos en relacion
y convocar a
audiencia
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R-353-2022

R-354-2022

R-355-2022

R-356-2022

R-358-2022

R-360-2022

R-362-2022

R-363-2022

R-365-2022

Ilustre Municipalidad de
Pefiaflor / Superintendencia
del Medio Ambiente (Res. Ex.
N® 7, de 2 de junio de 2022)
Consorcio Punta Puyai S.A. /
Ministerio del Medio
Ambiente (Res. Ex. N°392,
de 19 de abril de 2022)

Ilustre Municipalidad de
Algarrobo / Ministerio del
Medio Ambiente (Res. Ex.
N°494/2022, de 16 de mayo
de 2022)

TIlustre Municipalidad de
Curacavi / Ministerio de
Medio Ambiente (Res. Ex.
N°453, de 4 de mayo de
2022)

Agrupacién Comunidad
Hacienda el Rosario y otro /
Direccién Ejecutiva del
Servicio de Evaluacién
Ambiental (Res. Ex. N°
202299101463-2022, de 21
de junio 2022)

Junta de Vecinos N98 Santa
Matilde comuna de Palmilla y
otros / Directora Ejecutiva
del Servicio de Evaluacion
Ambiental (Res. Ex.
N0202299101484 de 30 de
junio de 2022)

Sportlife S.A /
Superintendencia del Medio
Ambiente (Res. Ex.
N°1275/2022)

Lopez Aranguiz David Marcial
/ Superintendencia del Medio
Ambiente (Res. Ex. N9776 de
24 de mayo de 2022)

Junta de Vecinos Patricio
Gana Lyon y otros / Comision
de Evaluacién de la RM (Res,
Ex. N°202213001186 de 23
de marzo de 2022)

23-6-
2022

1-7-

2022

15-7-
2022

26-7-
2022

3-8-
2022

11-8-
2022

En
tramitaci
on

En
tramitaci
on

En
tramitaci
on

En
tramitaci
on

En
tramitaci
on

En
tramitaci
on

En
tramitaci
on

En |
tramitaci
6n

En
tramitaci
on

Pendiente dictar
autos en relacion
y convocar a
audiencia
Pendiente
certificar
vencimiento del
plazo del articulo
29 de la Ley
20.600
22-9-2022, se
tiene por
evacuado el
informe.
Pendiente plazo
del articulo 29 de
la Ley 20.600
26-9-2022, se
tiene por
evacuado el
informe.
Pendiente plazo
del articulo 29 de
la Ley 20.600
9-9-2022, se
tiene por
evacuado el
informe.
Pendiente plazo
del articulo 29 de
la Ley 20.600
26-09-2022, se
amplia el plazo
para informar

26-09-2022, se
amplia el plazo
para informar

26-09-2022, se
amplia el plazo
para informar
A la espera de
informe
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R-366-2022 Zeman Vergara Marisol 5-9- En A la espera de
Esther / Comision de 2022 tramitaci informe
Evaluacién de la Region on
Metropolitana (Res. Ex.
N°202213001186 de 23 de

marzo 2022)

R-370-2022 Flesan S.A. / 20-9- En Se admitio el 28-
Superintendencia del Medio 2022 tramitaci 9-2022
Ambiente (Res. Ex. N°© 1741, on

de 31 de agosto de 2020)

o Causas suspendidas por resolucion del Tribunal Constitucional.
En el periodo informado, no existen causas en este estado.

o Causas suspendidas: corresponden a 2 reclamaciones de ilegalidad.

N Rol Caratula Fecha Estado causa Observacion
o ingreso
R-264- Ilustre  Municipalidad 2-11- Procedimiento 22-09-2021 Se
2020 de Pichidegua / 2020 suspendido suspende vista y autos
Servicio de Evaluacion desde el 22-09- en relacion por
Ambiental (Res. Ex. 2021 encontrarse pendiente
N°202099101126- recurso de hecho en ICA
2020, de 17 de Stgo. (articulo 206 CPC)
septiembre del afio
2020)
R-333- Comunidad Indigena 18-3- Procedimiento Suspendido el
2022 Colla de la Comuna de 2022 suspendido procedimiento a la
Copiapd y otros / desde el 18-5- espera de la resolucion
Director Ejecutivo del 2022 de los recursos
Servicio de Evaluacion administrativos
Ambiental (Res. Ex. pendientes.

N©6202299101101 de
fecha 4 de febrero de
2022)

' o Causas pendientes de actuacion de parte: corresponden a 1 reclamacion de
ilegalidad y 9 demandas por dafio ambiental

N Rol Caratula Fecha Estado causa

. ingreso

R-270- Cornejo Jiménez Denisse Stephany/ 14-12-2020 Pendiente ratificacion de

2020 Comision de Evaluacion Region facultades para desistir

Acumulada  Metropolitana (Res. ex. N°524/2020 de abogada patrocinante

a de 28 de octubre de 2020) en causa R-270-2020

R-271-

2020

D-30-2016 Sindicato de trabajadores 1-7-2016  Pendiente notificacion de

independientes, pescadores interlocutoria de prueba a

‘ artesanales, buzos mariscadores y uno de los demandados

' ramos similares de Caleta Horcon y
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ofros con Aes Gener SA y Otros
D-61-2021  Estado-Fisco De Chile / Sociedad 15-9-2021  Pendiente notificacién de
Agricola Mesquihué Limitada y otros demandado
D-70-2022 Paguéguy Alvarez Mauricio y otros / 15-3-2022 Demanda ejecutiva
Consorcio Santa Marta S.A. sentencia en demanda
por reparacion de dafio
ambiental rol D-23-2016.
D-71-2022 Estado- Fisco de Chile/Inversiones 31-3-2022 4—7-2022 el Tribunal
Lampa SpA y otros autoriza notificacién en
' conformidad a lo
dispuesto en el articulo
54 del Codigo de
Procedimiento Civil.

D-72-2022 Prado Soraya Helena y otros / 17-4-2022 Admitida el 2-5-2022
Minera Vizcachitas Holding

D-73-2022 Valdivia Marquez Jimena del Admitida el 2-5-2022
Carmen/Echeverria y Cia. Soc. 24-4-2022

Comercial Ltda y otros

D-74-2022 Ilustre Municipalidad de Paredones 28-4-2022 Admitida el 30-5-2022
MOP- Direccién Obras Portuarias de ‘

: Rancagua

D-76-2022 Fundacion Territorio Costero/ 20-6-2022 Admitida el 22-7-2022
Sociedad Comercial Jorquemat y Cia.
Ltda. y Otros. : ‘

D-77-2022  Estado-Fisco de Chile / Sociedad 10-8-2022 Admitida el 24-8-2022
Elaboradora de Aceitunas Aproacen ; :

Ltda. y otros

o Causas pendientes de recibir la causa a prueba.

En el periodo informado, no existen causas en este estado.
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o Causas en proceso de acuerdo de conciliacidon: corresponde a 9 demandas por ‘

dafio ambiental y 2 reclamaciones de ilegalidad de actos de la Administracion

Rol

D-45-
2019

D-51-20-
20

2020
D-59-
2021

D-60-
2021

D-67-
2022

D-68-
2022

D-26-
2016
Acumula
D-27-
2016
R-308-
2021
Acumula
R-312-
2021

DgBE ek

Caratula Fecha
mgreso
Comité Ambiental comuna 23-7-
de Algarrobo / Cofradia 2019
Nautica del Pacifico
Estado- Fisco de 12-3-
Chile/Sociedad de 2020
Exploracion y Desarrollo
Minero
Comunidad  Agricola La 5-11-
Dormida / Interchile S.A. 2020
Junta de Vecinos N°2 Las 20-8-
Colonias De Paine / Agricola 2021
Chorombo S.A.
Agrupacion unidos por el 3-9=
Agua y el Medio 2021
Ambiente/Vergara
Kaufmann Isabel Margarita
Y otro
‘Rodnguez Astorga Miguel 7-2-
Angel y otro/ Leichtle 2022
i Ampuero Mario Fernando
Gallardo Tapia José 7-2-
Fernando y otros / Ilustre 2022
Municipalidad de Nogales
Estado de Chile / Sociedad 25-1-
Contractual Minera 2022
-Compama Minera Maricunga
i
Schaaf Maldonado Maria 9-11-
Soledad y otros / Ministerio 2021

del Medio Ambiente (Res.
Ex N°1086 de fecha 24 de
septiembre de 2021)

Estado causa

En proceso de conciliaciéon el
25-8-2022
continuacién

se realizo
audiencia
conciliacion.

1-9-2022, el Tribunal realizo la

continuacion de la audiencia de

conciliacion Y estudia
pertinencia de inspeccion
personal.

En proceso de conciliacion
pendiente

Se cit6 a audiencia de
conciliacion el 18-10-2022

Se cité a audiencia de
conciliaciéon el 29-9-2022

Se realizé audiencia de '
conciliaciéon el 9-8-2022

El 27-5-2022, se realizo
Inspeccion personal del
Tribunal.

El 31-08-2022 se designa a la
empresa Quimica Industrial y
Comercial Salimax Ltda. para
la realizacion del informe
ordenado como diligencia .
probatoria

Se realizo la audiencia de
conciliacion el 2-8-2022

Se realizo audiencia de
conciliacion el 19-7-2022.
Luego de lo cual se llevé a
cabo inspeccién personal del
Tribunal el 22-8-2022
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o Causas pendientes de resolver admisibilidad: corresponden a 4 reclamaciones
de ilegalidi‘!d, 1 demanda por reparacion de dafio ambiental y 1 consulta de la

SMA.

Caratula

Fecha

ingreso

Observacion

R-368-
2022

R-369-
2022

| C-7-2022

Moreira Mufioz Andrés Sergio y otros /
Comité de Ministros (Res. Ex. N°
202299101481, de 29 de junio de 2022)
Hidalgo Rojas Sylvia y otros / Servicio de
Evaluaciéon Ambiental, Comité de Ministros
(Res Ex. N° 202299101481, de 29 de junio
de 2022)

Rosales Valdivia Patricia Alejandra/ Director
Regional Servicio de Evaluacion Ambiental
(Res Ex. N° 378/2020, de 18 de agosto de
2020)

Villagran Cuevas Juan Carlos y otros/
Servicio e Evaluacion Ambiental (Res. Ex. N°
202299101655 de 21-8-2022)

Videla Carrefio José Benito / Quiroz Latorre
Agricola José Rodrigo y otro

Consulta de la Superintendencia del Medio
Ambiente sobre Res. Ex. N°874, de 8 de
junio de 202

14-9-
2022

14-9-
2022

28-9-
2022

29°95

2022

8-11-
2021

29-9-
2022

07-10-2022
se declara
inadmisible
07-10-2022
se declara

inadmisible

07-10-2022
previo a

proveer

En anélisis de
admisibilidad

Demanda
iniciada con
prejudicial
precautoria
con oficios
pendientes
03-10-2022
previo a
proveer.
07-10-2022
Dése cuenta
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e. Audiencias realizadas entre el 1 de abril el 31 de octubre de
2021

Se indica el tiempo que abarcan y el niumero de audiencias a la semana. Dentro del periodo

informado, se han programado 125 audiencias. De estas, 44 fueron suspendidas y 81 se han

realizado. En el periodo en analisis las audiencias se efectuaron en su gran mayoria de manera

presencial -salvo que las partes lo solicitaran, en ejercicio del derecho otorgade mediante la Ley

21,394, o de oficio el Tribunal asi lo dispusiese, a través de videoconferencia-, desarrollandose

con total normalidad y respeto por los protocolos COVID-19. Lo expuesto se detalla a

continuacion:
Nﬂ

R-261-
2020

R-266-
2020

R-269-
2020

R-265-
2020

D-30-
2016

D-41-
12019

Caratula

Oceana Inc. /
Superintendencia
del Medio Ambiente
(Res. Ex. N°1776,
de fecha 7 de
septiembre de

. 2020)

« Inversiones

. Andacollo
Ltda./Superintende
ncia del Medio
Ambiente (Res. Ex.
N°9/Rol D-039-
2019, de 30 de
octubre de 2019)
Ingenieria y
Construccion
Olivares y Utjes
SpA /
Superintendencia
del Medio Ambiente
(Res. Ex. N°2192

 de fecha noviembre
2020)

' Carlos José Valdés
Errazuriz /Director
Ejecutivo del

. Servicio de
‘Evaluacién
Ambiental (Res. Ex.
‘N©202099101564,
de fecha 15 de
septiembre de
2020)

Sindicato de
trabajadores
independientes,
pescadores
artesanales, buzos

‘mariscadores y
ramas similares de
Caleta Horcon y
otros con Aes Gener

. SA y Otros
.Ganadera y Forestal

, Nacional S.A./CGE

'\ Distribucién S.A.

Estado

Realizad
2021 a
11-11- Suspendi
2021 da
18-11- Realizad
2021 a
25-11- Suspendi
2021 da
25-11- Suspendi
2021 da
30-11- Realizad
2021 a

Duracio

n total

2:05:23

1:20:03

15:00

Hora
inicio

10:00

10:00

10:00

10:00

16:00

10:00

Hora
términ

0
12:05

11:20

10:15

Tipo
audienc
ia
Vista de
causa

Vista de
causa

Vista de
causa

Vista de

causa

1

ot

Conciliac
ion

Conciliac
ion
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R-271- Ilustre
2020 Municipalidad de
Cerrillos / Comision
de Evaluacion de la
Region
Metropolitana (Res.
Ex. N © 524/2020
de 28 de octubre de
2020)
R-277- Corporacién Pro-
2021 'Defensa del
Patrimonio Histérico
y Cultural de Vifia
del Mar y otro /
‘Superintendencia
del Medio Ambiente
'(Res. Ex. N°7 del
14 de enero 2021)
R-277-  Corporacion Pro-
2021 Defensa del
Patrimonio Histdrico
y Cultural de Vifia
del Mar y otro /
Superintendencia
del Medio Ambiente
(Res. Ex. N°7 del
14 de enero 2021)
R-291- Molinera San Felipe
2021 Limitada/
Superintendencia
del Medio Ambiente
(Res. Ex. N° 1132
'de fecha 24 de
mayo de 2021)

D-45- Comité Comunal
2019 Ambiental de
Algarrobo/Cofradia

Nautica del Pacifico

D-30- Sindicato de
2016 trabajadores
independientes,
pescadores
artesanales, buzos
mariscadores y
ramas similares de
Caleta Horcon y
otros con Aes Gener
; 1SA y Otros
R-265- |Carlos José Valdés
2020 1 |Errazuriz /Director
{Ejecutivo del
iServicio de
‘|Evaluacion
‘Ambiental (Res. Ex.
N©202099101564,
de fecha 15 de
septiembre de
2020)
R-257- Salamanca
2020 Bejarano Alejandra
/ Comision de
Evaluacion
Ambiental de la RM
(Res. Ex.
N°310/2020)
D-30- ' Sindicato de
2016 | trabajadores
independientes,
pescadores

02-12-
2021

02-12-
2021

02-12-
2021

09-12-
2021

09-12-
2021

09-12-
2021

14-12-
2021

16-12-
2021

16-12-
2021

Suspendi
da

Suspendi
da

Realizad
a

Suspendi
da

Realizad
a

Realizad
a

’Suspendi

da

Suspendi
da

Realizad
a

01:50:0

37:00:0

1:00:00

1:40:00

10:00

15:30

10:00

1@:00:

10:00

12:00

10:00

10:00

15:00

11:50

10:37

13:00

16:40

Vista de
causa

Vista de
causa

Vista de
causa

Vista de
causa

Conciliac
ion

Conciliac
ion

Vista de
causa

Vista de
causa

Conciliac
ion
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lartesanales, buzos
mariscadores y
ramas similares de
Caleta Horcon y
otros con Aes Gener
SA y Otros
R-265-  Carlos José Valdés 21-12- Suspendi X 10:00 X Vista de
2020 Errazuriz /Director 2021 da causa
Ejecutivo del
Servicio de
Evaluacion
Ambiental (Res. Ex.
N°202099101564,
de fecha 15 de
septiembre de

:2020)
D-30- Sindicato de 21-12- Realizad 1:00:00 10:00 11:00 Conciliac
2016 trabajadores 2021 a ion
independientes,
pescadores

artesanales, buzos
mariscadores y
ramas similares de
Caleta Horcon y
otros con Aes Gener
SA y Otros
R-257- Salamanca 30-12- Suspendi X 10:00 X Vista de
2020 Bejarano Alejandra 2021 da . causa
/ Comision de
Evaluacion
Ambiental de la RM
(Res. Ex.
N°310/2020)
D-40- Estado de Chile/ 04-01- Realizad 15:00 Conciliac
2018 Anglo American Sur 2022 a 1:50:00 16:50 ion
S.A.
R-292-  Ojeda Behrens 11-01- Suspendi X 10:00 X Vista de
2021 David Alberto y 2022 da | causa
otro/ '
Superintendencia
del Medio Ambiente
(Res. Ex. N° 1147
'de 25 de mayo de

2021)
R-279- PSA CHILE S.Ay 13-01- Suspendi X 10:00 X Vista de
2021 otros/ Fisco de 2022 da causa

Chile- Ministerio del
Medio Ambiente-
Ministerio de

. Hacienda

'

{d
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R-279- PSA CHILES.Ay 13-01- Suspendi X 14:30 X Vista de
2021 otros/ Fisco de 2022 da causa
Chile- Ministerio del
Medio Ambiente-
Ministerio de
Hacienda
D-30- Sindicato de 18-01- Realizad 1:00:00 15:00 16:00 Conciliac
2016 trabajadores 2022 a ion
independientes,
pescadores
artesanales, buzos
mariscadores y
ramas similares de
Caleta Horcdn y
otros con Aes Gener
SA y Otros
R-273- Agricola Ganadera 20-01- Realizad 10:00 Vista de
2021 Claudio Gonzélez 2022 a 1:30:00 11:30 causa
Cornejo EIRL /
Superintendencia
del Medio Ambiente :
(Res. Ex. N°1/Ral :
D-170-2020 y Res.
Ex. N°2498 ambas
de fecha 18 de
febrero de 2020)
R-287- Bustamante Del 27-01- Suspendi X 10:00 X Vista de
2021 Rio Pedro y 2022 da causa
otros/Superintende
ncia del Medio
Ambiente (Res. Ex.
N° 663 de fecha 22
de marzo de 2021)
R-281-  Sociedad Vinicola 10-02- Suspendi 10:00 Vista de
2021 Miguel Torres S.A./ 2022 da X X causa
Superintendencia
del Medio Ambiente
4 .«(Res. Ex. N° 74 de
fecha 15 de enero
de 2021)
R-304- Agrupacion 17-02- Suspendi 10:00 Vista de
2021 Ambiental Social y 2022 da X X causa
Cultural Putaendo
Resiste y otros /
Direccion Ejecutiva
del Servicio de
Evaluacion
Ambiental (Res. Ex.
N0202199101449
del 11 de agosto de
2021))
R-281- Sociedad Vinicola 17-02- Suspendi X 10:00 X Vista de
2021 Miguel Torres S.A./ 2022 da causa
| Superintendencia Y
i, del Medio Ambiente
"/(Res. Ex. N° 74 de
!fecha 15 de enero
'de 2021)

1
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I
|

'Castillo Antezana
Valeria Cecilia y
otros/Ministerio del
Medio Ambiente
(Res. Ex. N°
1160/2021 de 13
de octubre de
2021)
Cooperativa de
Servicios de
abastecimiento y
distribucién de agua
potable,
alcantarillado y
saneamiento
ambiental, Santa
Margarita LTDA./
Superintendencia
del Medio Ambiente
(Res. Ex. N° 346 de
fecha 18 de febrero
de 2021)
Inversiones
Andacollo
Ltda./Superintende
ncia del Medio
Ambiente (Res. Ex.
N°9/Rol D-039-
2019, de 30 de
octubre de 2019)
Comunidad
Agricola La Dormida
/ Interchile S.A.

Carrera Aranguiz
Dandy Arturo y
.otros / Servicio de
Evaluacion
Ambiental (Res. Ex.
N°202099101736/2
1020 del 25 de
" noviembre del

| '2021)

! ICooperativa de
Servicios de
abastecimiento y
‘distribucién de agua
potable,
alcantarillado y
‘'saneamiento
ambiental, Santa
Margarita LTDA./
Superintendencia
del Medio Ambiente
(Res. Ex. N° 346 de

~ fecha 18 de febrero

de 2021)

Realizad
a

Suspendi
da

Realizad
a

Realizad
a

Suspendi
da

Suspendi
da

45:00:0

2:10:00

1:45:00

1@:00

15:00

10:00

16:00

10:00

10:00

10:45

X

12:10

17:45

X

Audienci
a
revision
cautelar
es

Vista de
causa

Vista de
causa

Conciliac
ion

Vista de
causa

Vista de
causa
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R-283- Cooperativa de 08-03- Realizad 15:00 Vista de
2021 Servicios de 2021 a 1:20:00 16:20 causa

abastecimiento y |

distribucién de agua '

potable,

alcantarillado y

saneamiento

ambiental, Santa

Margarita LTDA./

Superintendencia

del Medio Ambiente

(Res. Ex. N° 346 de

fecha 18 de febrero

de 2021)
R-285- Gonzalez Romo 10-03- Realizad 10:00 Vista de
2021 Mercedes Agustina 2022 a 1:25:00 11:25 causa

y otros/ Ministerio

del Medio Ambiente

(Res. Ex. N° 80 de

fecha 12 de febrero

de 2021) ; :
R-293- Allibera Solar 17-03- Realizad 10:00 Vista de
2021 Consultores 2022 a 2:10:00 12:10 causa

Limitada/ Director !

Ejecutivo del SEA

(Res. Ex. N°

202199101323 de 9

de junio de 2021)

R-281-  Sociedad Vinicola 24-03- Suspendi X 10:00 X Vista de
2021 Miguel Torres S.A./ 2022 da causa
Superintendencia
del Medio Ambiente
(Res. Ex. N° 74 de
fecha 15 de enero
de 2021) :
D-30- Sindicato de 28-03- Realizad 15:00 Vista de
2016 trabajadores 2022 a 00:45:0 ‘ 15:45 causa
independientes,
pescadores
artesanales, buzos
.mariscadores y
~ramas similares de ShLE
i | Caleta Horcon y i
"lotros con Aes Gener !
: SA y Otros |
D-60- Agrupacion unidos 29-03- Realizad 1:00:00 1?:00 16:00 Conciliac
2021 por el Agua y el 2022 a
: Medio
Ambiente/Vergara
Kaufmann Isabel
Margarita y otro
D-30- Sindicato de 30-03- Suspendi X 12:30 X Conciliac
2016 trabajadores 2022 da ion
independientes,
pescadores
artesanales, buzos
mariscadores y
rramas similares de
‘Caleta Horcon y
' otros con Aes Gener
'SA y Otros
R-295- Andrades Rojas 30-03- Suspendi X 10:00 X Vista de
2021 gMariluz y 2022 da causa
} *iotros/ Director =
‘Ejecutivo del
|Servicio de
[Evaluacion
Ambiental (Res. ex.
N° 202199101312

ion
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de fecha 4 de junio

de 2021)
R-295-  Andrades Rojas 31-03- Suspendi X 10:00 X Vista de
2021 Mariluz y 2022 da causa

otros/Director
Ejecutivo del
Servicio de
Evaluacion
Ambiental (Res. ex.
'N° 202199101312
de fecha 4 de junio

de 2021)
D-30- Sindicato de 05-04- Suspendi X 10:00 X Conciliac
2016 trabajadores 2022 da ion
independientes,
pescadores

artesanales, buzos
mariscadores y
ramas similares de
Caleta Horcén y
otros con Aes Gener

SA y Otros .
D-68- Gallardo Tapia José 07-04- Suspendi X 16:00 X Conciliac
2022 Fernando y otros / 2022 da ion
Ilustre
Municipalidad de |
Nogales
R-296- Soublette Asmussen 07-04- Realizad 10:00 Vista de
2021 Luis Gaston/ 2022 a 1:15:00 11:15 causa

Superintendencia
del Medio Ambiente
(Res. EX. N° 1537
de 06 de julio de
: 1 2021) f ek
R-289- Diego Eduardo 14-04- Suspendi X 10:00 = x Vista de
2021 Ibafiez Cotroneo / 2022 da causa
Servicio de
Evaluacién
Ambiental (Res. Ex.
N°202199101180,
de 31 de marzo de
2021)
D-68- | Gallardo Tapia José 14-04- Realizad 1:15:00 10.00 11:15  Revision
2022 Fernando y otros / 2022 a medida
Jllustre cautelar
Municipalidad de
Nogales
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D-30-
2016

Sindicato de
trabajadores
independientes,
pescadores
artesanales, buzos
mariscadores y
ramas similares de
Caleta Horcon y
otros con Aes Gener
SA y Otros

Ojeda Behrens
David Alberto y
otro/
Superintendencia
del Medio Ambiente
(Res. Ex. N° 1147
de 25 de mayo de
2021)

Centro de ex
Cadetes y Oficiales
de la Armada
"Caleuche"/Superint
endencia del Medio
Ambiente (Res. de
fecha 23 de
noviembre de 2021)

Schaaf Maldonado
‘Maria Soledad y
otros / Ministerio
del Medio Ambiente
(Res. Ex. N°1086
de fecha 24 de
septiembre de
2021)

Sindicato de
trabajadores
independientes,
pescadores
artesanales, buzos
mariscadores y
ramas similares de
Caleta Horcon y
otros con Aes Gener
SA y Otros

Estado de Chile/
Anglo American Sur
S.A.

Estado de Chile/
» Anglo American Sur
S.A.

tAgrupacion
tAmbiental Social y
Cultural Putaendo
Resiste y otros /
Direccion Ejecutiva
del Servicio de
Evaluacion
Ambiental (Res. Ex.
N0202199101449
‘del 11 de agosto de
2021)
Corporacion pro-
defensa del
Patrimonio Historico
ade Vifia del Mar/y
Cultural/ Comité de
‘Ministros SEA (Res

14-04-
2022

19-04-
2022

21-04-
2022

21-04-
2022

25-04-
2022

25-04-
2022

26-04-
2022

26-04-
2022

27-04-
2022

Realizad
a

Suspendi
da

Realizad
a

Realizad
a

Realizad
a

Realizad
a

Suspendi
da

Realizad
a

Realizad
a

00:40

1:40:00

2:10:00

3:40:00

1:45:00

2:35:00

2:20:00

15:00

10:00

10:00

15:00

10:00

10:00

10:00

15:00

15:40

11:40

17:10

15:40

11:45

12:35

17:20

Conciliac
ion

Vista de
causa

Vista de
causa

Vista de
causa

Conciliac

ion

Conciliac
ion

Conciliac
ion

Vista de
causa

Vista de
causa
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)

R-280-
2021

R-266-
2020

R-301-
2021

D-30-
2016

D-30-
2016

!

IEx. N° 2021991017
de fecha 07 de
enero 2021

28-04-
2022

Corporacioén pro-
defensa del
Patrimonio Historico
de Vifia del Mar/y
Cultural/ Comité de
Ministros SEA (Res
Ex. N© 2021991017
de fecha 07 de
enero 2021
Inversiones
Andacollo
Ltda./Superintende
ncia del Medio
Ambiente (Res. Ex.
N°9/Rol D-039-
2019, de 30 de
octubre de 2019)
Ilustre
Municipalidad de
Maipl y otros/
Comision de
Evaluacion de la
Region
Metropolitana de
Santiago (Res. ex.
N° 489 de fecha 5
de julio de
12021)Causa(s)
Acumulada(s): R-
309-2021
Sindicato de
trabajadores
‘independientes,
pescadores
artesanales, buzos
mariscadores y
ramas similares de
Caleta Horcon y
otros con Aes Gener
SA y Otros
Sindicato de
trabajadores
independientes,
pescadores
artesanales, buzos
mariscadores y
ramas similares de

10-05-
2022

12-05-
2022

16-05-
2022

16-05-
2022

. Caleta Horcon y
otros con Aes Gener

'SA y Otros

|

Suspendi
da

Realizad
a

Realizad
a

Realizad
a

Suspendi
da

00:45:0

2:15:00

1:00:00

10:00

10:00

10:00

14:30

10:00

10:45

12:15

15:30

Vista de
causa

Conciliac
ion

Vista de
causa

Conciliac
. ion

Conciliac
ion
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R-295- Andrades Rojas 17-05- Realizad 2:30:00 14:30 17:00 Vista de
2021 Mariluz y 2022 a i causa

otros/Director I

Ejecutivo del

Servicio de

Evaluacion

Ambiental (Res. ex.

N° 202199101312

de fecha 4 de junio

de 2021)
R-282- Ilustre 19-05- Suspendi X 10:00 X Vista de
2021- Municipalidad de 2022 da causa

Teno/Direccién
ejecutiva del
Servicio de
Evaluacion
Ambiental (Res. Ex.
N° 20219910157 de
fecha 02 de febrero

de 2021) ‘
R-266-  Inversiones 23-05- Realizad 00:45:0 10:00 10:45  Vista de
2020 Andacollo 2022 a 0 causa

Ltda./Superintende
ncia del Medio
Ambiente (Res. Ex.
N°9/Rol D-039-
2019, de 30 de
octubre de 2019)

R-297- Inversiones 24-05- Realizad 2:50:00 10:00 12:50 Vista de
2021 Butamalal S.A. / 2022 a causa
Ministerio del Medio
Ambiente

(Resolucion Exenta
N°616, de 24 de
junio de 2021, D.
Of. 1 de julio de

2021)
R-305- | Celis Lister Victor 26-05- Realizad 10:00 Vista de
2021 ' Claudio/Ministerio 2022 a 1:25:00 11:25 causa

ldel Medio Ambiente
'( Res Ex. N° 783 de
i 30 julio de 2021) L
R-316- Castillo Antezana 31-05- Realizad 10:00 Vista de

2021 Valeria Cecilia y 2022 a 3:20:00 13:20 causa
otros/Ministerio del
Medio

Ambiente(Res. Ex.
N° 1160/2021 de
13 de octubre de

' 2021)
R-307- Empresa de los 02-06- Realizad 10:00 Vista de
2021 Ferrocarriles del 2022 a 1:15:00 11:15 causa

Estado / Ministerio
del Medio Ambiente
(Res. Ex. N°852, de
'13 de agosto de
2021)

[
|

i
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R-326- Tlustre 07-06- Suspendi X 10:00 X Vista de
2022 Municipalidad de 2022 da causa
Llay Llay/

Superintendencia
del Medio Ambiente
(Res. Ex. N® 1126
de fecha 20 de
mayo de 2021)

R-326- Tlustre 07-06- Realizad 1:45:00 10:00 11:45 Vista de
2022 Municipalidad de 2022 a causa
Llay Llay/

Superintendencia
del Medio Ambiente
(Res. Ex. N° 1126
de fecha 20 de
mayo de 2021)
R-289- Diego Eduardo 09-06- Suspendi X 15:00 Vista de
2021 Ibafiez Cotroneo / 2022 da X causa
Servicio de
Evaluacién
Ambiental (Res. Ex.
N°202199101180,
de 31 de marzo de
2021)
R-289-  Diego Eduardo 09-06- Suspendi >4 10.00 X Vista de
2021 Ibafiez Cotroneo / 2022 da causa
Servicio de
Evaluacion
Ambiental (Res. Ex.
N°202199101180,
de 31 de marzo de
2021)
D-45- Causa Rol D-45- 14-06- Realizad 1:10:00 10:00 11:10 Conciliac
2019 2019 Comité 2022 a ion
Comunal Ambiental
de
Algarrobo/Cofradia
L Nautica del Pacifico
R-319-  Inmobiliaria de 16-06- Realizad 1:45:00 10:00 11:45 Vista de
2022  !Deportes La Dehesa 2022 a causa
' S.A./Ministerio del
* Medio Ambiente
(Res. Ex. N° 1267,
de fecha 11 de
o ‘noviembre 2021) )
R-314- R-314- 23-06- Realizad 1:50:00 10:00 11:50 Vista de
2021 2021 Plasticos 2022 a causa
Cimeplas S.A. /
Servicio Agricola y
Ganadero Region
Metropolitana de
Santiago (Res. Ex.
NO 2477 /2021 de
fecha 26 de octubre
de 2021)
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R-327-
2022
Acumulad
a(s): R-
328-
2022; R-
335-
2022; R-
338—
2022; R-
337—
2022;
R- 315-
2021

R-310-
2021

D- 40-
2018
R- 324-
2022

D-30-
2016

271-2020

|

Junta de Vigilancia
del Rio Putaendo y
otros/ Servicio de
Evaluacion
Ambiental (Res. Ex.
Ne 202199101773
de 10 de diciembre
de 2021)

Empresa de
Transportes
Ferroviarios S.A
(FERRONOR) /
Ministerio del Medio
Ambiente (Res. Ex.
N°9S88, de 9 de
septiembre de
2021)

Alonso Raggio Katta
Beatriz / Comité de
Ministros (Res. Ex.
N9202199101552/2
021, con fecha 29
de septiembre de
2021)

Causa Rol D-40-
2018 Estado de
Chile/ Anglo
American Sur S.A.

Causa Rol R-324-
2022 Junta de
Vecinos Salida
Panimavida y otros/
Ministerio del Medio
(Res. Ex. N°1183-
2021)

Sindicato de
trabajadores
independientes,
pescadores
artesanales, buzos

" mariscadores y
4 ramas similares de

Caleta Horcén y

otros con Aes Gener
-iSA y Otros

TIlustre
Municipalidad de
Cerrillos / Comision
de Evaluacion de la
Regién
Metropolitana (Res.
Ex. N © 524/2020
de 28 de octubre de
2020)

23-06-
2022

28-06-
2022

30-06-
2022

05-07-
2022

07-07-
2022

11-07-
2022

14-07-
2022

Realizad
a

Suspendi
da

Realizad
a

Suspendi
da

Realizad
a

Realizad
a

Suspendi
da

2:18:00

2:45:00

2:15:00

1:30:00

10:00

15:00

10.00

10:00

10:00

10:00

11:00

12:18

12:45

12:15

12:30

Vista de
causa

Vista de
causa

Vista de
causa

Conciliac
ion

Vista de
causa

Conciliac
ion

Vista de
causa

M|
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D-45-
2019

D-40-
2018

D-51-
2020

R-292-
2021

o

D-26-
2016

2016
R-322-
2022

Causa Rol R-308- 19-07- Realizad
2021 Schaaf 2022 a
Maldonado Maria

Soledad y otros /

Ministerio del Medio
Ambiente (Res. Ex.

N©1086 de fecha 24

de septiembre de
2021); Acumulda R-

312-2021
Sindicato de 19-07- Realizad
trabajadores 2022 a
independientes,
pescadores
-artesanales, buzos
mariscadores y
ramas similares de
Caleta Horcon y
otros con Aes Gener
SA y Otros
Perialoza Maria 21-07- Suspendi
Angelica y 2022 da
otros/Superintende
ncia del medio
Ambiente (Res. Ex.

N° 7 Rol D-142-

2020 de fecha 20
de diciembre de
2021)

Comité Comunal 21-07- Suspendi
Ambiental de 2022 da
_Algarrobo/Cofradia
 Nautica del Pacifico

21-07- Realizad
2022 a

Estado de Chile/
Anglo American Sur
S.A.

Estado- Fisco de 26-07- Realizad
Chile/Sociedad de 2022 a
Exploracion y

Desarrollo Minero

' Ojeda Behrens 28-07- Realizad
David Alberto y 2022 a
otro/

Superintendencia
‘'del Medio Ambiente
¢ (Res. Ex. N° 1147
de 25 de mayo de
i2021)

Estado de Chile / 02-08- Realizad
Sociedad 2022 a
‘Contractual Minera
Compaiiia Minera
Maricunga

1:10:00

00:45:0
0

00:45:0

1:38:00

1:45:00

1:10:00

10:00

10:00

16:00

10.00

15:00

10:00

10:00

10‘:00

11:10

16:45

15:45

11:38

11:45

11:10

Conciliac
ion

Conciliac
ion

Vista de
causa

Conciliac
. (A
ion
(AN

Conciliac
ion

Concili_ac
cién

Vista de
causa

Conciliac
ion

T
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R-265-
2020

D-67-
2022

D-30-
2016

D-30-
2016

R-323-
2020

R-315-
2021

D-30-
2016

D-56-
2020

04-08-
2022

‘Carlos José Valdés
Errazuriz /Director
Ejecutivo del
Servicio de
Evaluacion
Ambiental (Res. Ex.
Ne202099101564,
de fecha 15 de
septiembre de
2020)

Rodriguez Astorga
Miguel Angel y otro/
Leichtle Ampuero
Mario Fernando

09-08-
2022

09-08-
2022

Sindicato de
trabajadores
independientes,
pescadores
artesanales, buzos
mariscadores y
ramas similares de
Caleta Horcén y
otros con Aes Gener
SA y Otros
Sindicato de
trabajadores
independientes,
pescadores
artesanales, buzos
mariscadores y
ramas similares de
Caleta Horcon y
otros con Aes Gener
SA y Otros
Flores Celedén
Gabriela y otro/
Servicio de
Evaluacion
Ambiental( Res. Ex.
N° 202199101749
de fecha 1 de
diciembre de 2021)
Empresa de
Transportes
Ferroviarios S.A

. (FERRONOR) /
Ministerio del Medio
 Ambiente (Res. Ex.
N°988, de 9 de
'septiembre de

. 2021)

' Sindicato de
‘trabajadores
iindependientes,
pescadores
artesanales, buzos
mariscadores y
ramas similares de
Caleta Horcon y
otros con Aes Gener
SA y Otros
Comunidad Agricola
La Dormida /
Interchile S.A

11-08-
2022

11-08-
2022

16-08-
2022

16-08-
2022

16-08-
2022

Suspendi
da

Realizad
a

Realizad
a

Realizad
a

Suspendi
da

Realizad
a

Realizad
a

Realizad
a

00:45:0

00:45:0

1:00:00

1:50:00

1:30:00

1:00:00

10:00

10:00

10:00

11:30

10:00

10:00

14.30

15:30

X

10:45

12:25

11:00

11:50

16:00

16:30

Vista de
causa

Conciliac
ion

Conciliac
ion

Conciliac
ién

Vista de
causa

Vista de
causa

Conciliac
ion

Conciliac
ion
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D-60- | Agrupacion unidos  16-08- Realizad 1:00:00 16.30 17:30 Conciliac
2021  por el Aguay el 2022 a ion
Medio
Ambiente/Vergara
Kaufmann Isabel
Margarita y otro

D-30-  Sindicato de 17-08- Realizad 00:40:0 11:00 12:00 Conciliac
2016 trabajadores 2022 a 0 ion
independientes,
pescadores

artesanales, buzos
mariscadores y
ramas similares de
Caleta Horcén y
otros con Aes Gener

SA y Otros
D-30- Sindicato de 17-08- Suspendi X 12:00 X Conciliac
2016  trabajadores 2022 da i6n
independientes,
pescadores

artesanales, buzos
A mariscadores y
ramas similares de
Caleta Horcon y
otros con Aes Gener

SA y Otros
R-282-  [llustre 18-08- Realizad 2:15:00 10:00 12:15 Vista de
2021 Municipalidad de 2022 a causa

Teno/Direccion
ejecutiva del
Servicio de
Evaluacion

JAm biental (Res. Ex.
N° 20219910157 de
fecha 02 de febrero

de 2021) ‘
D-30-  Sindicato de 18-08- Realizad 1:30:00 14:30 16:00 Conciliac
2016 |trabajadores 2022 a i6n

independientes,

' pescadores

artesanales, buzos
imariscadores y
ramas similares de
Caleta Horcon y
otros con Aes Gener

SA y Otros
D-40- Estado de Chile/ 18-08- Realizad 00:25:0 16:00 16:25 Conciliac
2018 Anglo American Sur 2022 a 0 ion
S.A.
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D-30- Sindicato de 19-08- Realizad 1:25:00 13:30 14:45 Conciliac
2016 trabajadores 2022 a ion
independientes,
pescadores

artesanales, buzos
mariscadores y
ramas similares de
Caleta Horcon y
otros con Aes Gener

SA y Otros
D-30-  Sindicato de 19-08- Realizad 00:50:0 11:30 12:20 Conciliac
2016 trabajadores 2022 a 0 ion
independientes,
pescadores

artesanales, buzos
mariscadores y
ramas similares de
Caleta Horcon y
otros con Aes Gener

SA y Otros
D-30-  Sindicato de 19-08- Realizad 00:30:0 12.30 13:30 Conciliac
2016  trabajadores 2022 a 0 ion
independientes, ‘
pescadores

artesanales, buzos
mariscadores y
ramas similares de
Caleta Horcon y
otros con Aes Gener

SA y Otros
R-322- Pefialoza Maria 25-08- Suspendi X 10:00 X Vista de
2022 Angelica y 2022 da causa

otros/Superintende

ncia del medio

Ambiente (Res. EX.

N° 7 Rol D-142-

2020 de fecha 20

de diciembre de

2021)
D-45- Comité Comunal 25-08- Realizad 1:30:00 15.30 17:00 Conciliac
2019  Ambiental de 2022 a i6n

Algarrobo/Cofradia g

', Nautica del Pacifico

D-30- ' Sindicato de 26-08- Realizad 1:15:00 11:00 12:15 Conciliac
2016 trabajadores 2022 a ion

independientes, {

pescadores

artesanales, buzos

mariscadores y

ramas similares de

Caleta Horcon y

otros con Aes Gener

SA y Otros
D-30- Sindicato de 26-08- Realizad 1:10:00 12:00 13:10 Conciliac
2016 trabajadores 2022 a ion
_independientes,
pescadores

| artesanales, buzos

| /mariscadores y
‘ramas similares de
Caleta Horcon y
otros con Aes Gener

SA y Otros ‘ :
D-30- Sindicato de 26-08- Realizad 1:20:00 13:00° 14:20 Conciliac
2016  trabajadores 2022 a ion

independientes,

pescadores

artesanales, buzos
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mariscadores y
ramas similares de
.Caleta Horcon y
, otros con Aes Gener
 SA y Otros
R-329- 'Causa Rol R-329- 30-08- Suspendi X 10:00 X Vista de
2022 2022 White 2022 da causa
Bahamondes
Cristopher /
Director Ejecutivo
del Servicio de
‘Evaluacion
Ambiental (Res. Ex.
N°202199101803,
de 20 de diciembre
de 2021) Causa
Acumulada R-330-
2022

D-30- Sindicato de 31-08- Realizad 1:15:00 11:00 12:15 Conciliac
2016 trabajadores 2022 a ion
independientes,
pescadores
artesanales, buzos
mariscadores y
ramas similares de AR
~ Caleta Horcon y ,
‘ otros con Aes Gener il
SA y Otros f s
D-30- 'Sindicato de 31-08- Realizad 1:30:00 12.20 13:50 Conciliac

2016  trabajadores 2022 a ion
independientes,
pescadores
artesanales, buzos
mariscadores y
ramas similares de
Caleta Horcon y
otros con Aes Gener
SA y Otros
R-289- Diego Eduardo 01-09- Realizad 2:20:00 10:00 12:20 Vista de
2021  Ibafez Cotroneo / 2022 a causa
Servicio de
Evaluacion
Ambiental (Res. Ex.
11N°202199101180,
. de 31 de marzo de
2021) |
D-51- ' Estado- Fisco de 01-09- Realizad 1:00:00 15:30 16:30 Conciliac
2020  Chile/Sociedad de 2022 a - {
' 'Exploracién y
Desarrollo Minero

ion
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R-265- Carlos José Valdés 06-09- Realizad 2:15:00 10:00 12:15 Vista de
2020 Errazuriz /Director 2022 a causa
Ejecutivo del
Servicio de
Evaluacion
Ambiental (Res. Ex.
N©202099101564,
de fecha 15 de
septiembre de
2020)
R-339- Fernandez Jorquera 08-09- Realizad 1:45:00 10:00 11:45  Vista de
2022  Juan José/Ministerio 2022 a causa
del Medio Ambiente
(Res. Ex. N°
1366/2021 de fecha
3 de diciembre de
2021)

R-341- Ilustre 08-09- Realizad 00:50:0 15:00 15:50 Vista de
2022 Municipalidad de 2022 a 0 causa
Villa Alemana/
Ministerio del Medio
Ambiente (Res Ex. P

N° 30 de fecha 13

de enero de 2022)
D-30- Sindicato de 12-09- Realizad 00:30:0 10:00 10:30 Conciliac
2016  trabajadores 2022 a 0 ién

independientes,

pescadores

‘artesanales, buzos

mariscadores y

ramas similares de

Caleta Horcon y

otros con Aes Gener

SA y Otros
R-322- 'Pefialoza Maria 29-09- Realizad 00:35:0 10:00 10:35 Vista de
2022 Angelica y 2022 a 0 causa

otros/Superintende

ncia del medio

Ambiente (Res. Ex.

N° 7 Rol D-142-

2020 de fecha 20

de diciembre de

2021)
D-60-  Agrupacién unidos 29-09- Realizad 15.30 Conciliac
2021  porel Aguay el 2022 a ion
' Medio [t

Ambiente/Vergara

Kaufmann Isabel

' \Margarita y otro |

R-274- Carrera Aranguiz 29-09- Suspendi X 10.00 X Vista de
2021 Dandy Arturo y 2022 da causa

otros / Servicio de

Evaluacién
Ambiental (Res. Ex.
N°202099101736/2
020 del 25 de
noviembre del
2021)

wlj

|
1
|
l
i
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8. INTEGRACIONES POR AUSENCIA O IMPEDIMENTO DE MINISTRO DEL
TRIBUNAL EN EL PERIODO INFORMADO

A continuacion, se informan las integraciones de ministros:

Fecha o ' Motivo de Subrogacion Ministro que subroga

periodo de

| Subrogacion _
17 de enero, | Ausencia de ministros profesionales | Sr. Carlos Valdovinos Jeldes,
26 de | del ambito de las ciencias, tanto | ministro suplente en ciencias del
septiembre, titular como suplente, conforme a la | Tercer Tribunal Ambiental

03, 05, 06 y | regla del articulo 10 de la Ley N° ‘
07 de octubre | 20.600

de 2022
1 de febrero | Ausencia del ministro titular abogado | Sr.  Alejandro  Rivera Mufoz,
2022 Sr. Cristian Delpiano Lira, por estar | ministro de la 'Iltma. Corte de

con feriado legal, conforme a la regla | Apelaciones de Santiago
del articulo 10 de la Ley N° 20.600
11 de febrero | Ausencia del ministro titular abogado | Sr. Tomds Gray Gariazzo, ministro
de 2022 Sr. Cristian Delpiano Lira, por estar | de la Iltma. Corte de Apelaciones
con feriado legal, conforme a la regla | de Santiago

del articulo 10 de la Ley N° 20.600
Los dias 1, 5 | Inhabilidad de la ministra suplente | Sr. Alejandro  Aguilar  Brevis,
y 6 de | abogada Sra. Daniella Sfeir Pablo, | ministro de la Iltma. Corte de
septiembre de | conforme a la regla del articulo 10 | Apelaciones de Santiago

2022 inciso segundo de la Ley N° 20.600.
18 de agosto | Inhabilidad de la ministra suplente | Sra. Paola Hasblin Mancilla,
de 2022 y 22 | abogada Sra. Daniella Sfeir Pablo, | ministra de la Iltma. Corte de
de septiembre | conforme a la regla del articulo 10 de | Apelaciones de Santiago

de 2022 la Ley N° 20.600.
4 de octubre | Ausencia de ministro suplente en |Sr. Carlos Valdovinos Jeldes,

de 2022 | ciencias Sr. Cristian Lopez | ministro suplente en ciencias del
) ! Montecinos, por estar haciendo uso de | Tercer Tribunal Ambiental

feriado legal; y la Inhabilidad de la | Sr. Jorge Zepeda Arancibia,

ministra suplente abogada Sra. | ministro de la Iltma. Corte de

Daniella Sfeir Pablo, conforme a la | Apelaciones de Santiago

regla del articulo 10 de la Ley N°

20.600

9. ACTIVIDADES DE EXTENSION O VINCULACION CON EL MEDIO

Durante el periodo informado, los ministros del Tribunal han asistido a las siguientes actividades

I
vl

~de extensidn, vinculacion con el medio o de difusidn.

Fat
Ministro Titular Sr. Alejandro Ruiz Fabres:
\i . P {I‘ s e v . . . . ‘
e Julio-2022: Participa como expositor en el Seminario Internacional denominado “Justicia
Agraria, Tierra, Medio Ambiente y Desarrollo”, organizado por el Pleno del Tribunal

Superior Agrario de México.

. Ministro Titular Sr. Cristian Delpiano Lira:

» Diciembre-2021: participa como expositor en el Ciclo de Talleres del Grupo de Empresas
Lideres por el ODS 16; “"Denuncias en las empresas: abordajes y desafios” organizado por
la Red Pacto Global.

|
e Enero 2022: Participa como expositor en el ciclo de charlas “Ciencia Abierta” organizado

(Y]
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por el Proyecto Explora de la Regién de Antofagasta del Ministerio de Ciencia, Tecnologia,

Conocimiento e Innovacién, con la ponencia “Justicia ambiental y cambio climatico”.

e Juinio-2022: participa como expositor en el el “Ciclo de charlas: Perspectivas

constitucionales” organizado por la Universidad de Vifia del Mar.

e Junio-2022: participa como expositor en conversatorio acotado y especializado sobre el
Acuerdo de Escazl, reservado para profesores y ayudantes del Departamento de Derecho
Internacional, del Programa de Derecho Ambiental de la Pontificia Universidad Catdlica de
Chile,

e Junio - 2022: dicta charla en el marco del curso de Responsabilidad por Dafic Ambiental
en el Programa de LLM Derecho UC, de la Pontificia Universidad Catélica de Chile.

e Julio - 2022: participa como expositor en el "Seminario Internacional sobre Proteccion del

Patrimonio Cultural” organizado por el Ministerio de Seguridad de la Nacién Argentina.

e Agosto-2022: participa como expositor en las XXIV Jornadas de Derecho y Gestién de
Aguas, organizadas por la Pontificia Universidad Catdlica de Chile, con la ponencia “La Ley
N°21.202, que modifico diversos cuerpos legales para proteger los humedales urbanos,
ante la jurisprudencia de los Tribunales Ambientales”.

e Agosto-2022: participa como expositor en las IV Jornadas de Justicia Ambiental,
organizadas por la Pontificia Universidad Catodlica de Valparaiso, con la ponencia titulada
“El sistema recursivo en materia ambiental: La triada normativa que reordena el régimen
de impugnacion del articulo 26 de la Ley 20.600, a la luz de la jurisprudencia de la

Excelentisima Corte Suprema”.

ivlinlistra 5uplgnte Sra. Daniella Sfeir Pablo:

¢ Mayo 2012: participa como expositora en conversatorio de lanzamiento de un informe
elaborado por la ONG FIMA sobre la incorporacién del derecho de acceso a la justicia en
materia ambiental en la nueva constitucion.

A su vez, el Tribunal ha emprendido y participado en las siguientes actividades de extension y

de vinculacién con el medio:

Posicionamiento internacional

Si bjén se trata-‘!}'_fle un evento anterior al periodo de la presente visita, dado que no fue parte
del informe ahtérior, se sefiala que el Segundo Tribunal Ambiental llevé a cabo el IV Foro
Internacional de Justicia Ambiental, los dias 14 y 15 de enero, con la participaciéon de
expositores nacionales y extranjeros del mas alto nivel. Teniendo presente la actual
pandemia de coronavirus (COVID-19) que enfrenta el mundo, y la seguridad de los
expositores 'y del pulblico, el Tribunal decidié llevar a cabo esta versién de manera
completamente online.

El foro contd con las presentaciones del Dr. Marcelo Korc, jefe de la Unidad de Cambio
Climatico y Determinantes Ambientales de la Salud de la Organizacion Panamericana de la
Salud; Soledad Garcia, relatora especial sobre Derechos Econdmicos, Sociales, Culturales y
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Afnbientélés de ia Comision Interamericana de Derechos Humanos; Gerd Winter, profesor de
la Facultad de 6erecho de la Universidad de Bremen, Alemania; Jordi Jaria, profesor de
Derecho Constitucional del Departamento de Derecho Plblico de la Facultad de Ciencias
Juridicas de la Universitat Rovira i Virgili, Espafia; Henry Jiménez-Guanipa, profesor del
Heidelberg Center para América Latina, investigador y consultor internacional en energia,
medio ambiente, cambio climatico y derechos humanos; Liliana Galdamez Zelada, profesora
asistente (o), Departamento de Derecho Internacional de la Facultad de Derecho de la
Universidad de Chile, entre otros destacados expositores.

Patrocinios y participacion en proyectos

¢ XXIV Jornadas de Derecho y Gestion de Aguas PUC. El Tribunal entregd su

patrocinio para la realizacidon de las XXIV Jornadas de Derecho y Gestion de Aguas

"Desafios hidricos para el desarrollo sostenible", organizadas por el Centro de Derecho

'y Gestion de Aguas de la Pontificia Universidad Catdlica de Chile (CDGA). El evento se
llevd a‘cabo los dias miércoles 3 y jueves 4 de agosto, en modalidad hibrida.

Convenios

« Convenio para el traspaso y uso de informacion con la Pontificia Universidad
Catolica de Chile. Con fecha 1 de junio de 2022, el Segundo Tribunal Ambiental y la
Pontificia Universidad Catdlica de Chile, celebraron un convenio por el cual acordaron
colaborar con el objeto de efectuar la transferencia de informacion y conocimiento
vinculados a la informacién publica para la gestién ambiental en el marco del Proyecto
FONDEF cédigo ID20110084, denominado “Observatorio ambiental de proyectos
mineros: sistema para el analisis de la informacion plblica de gestion ambiental”,
adjudicado a dicha casa de estudios.
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Actividades interinstitucionales

e Cuenta pablica 2021. E| 15 de marzo de 2022, el ministro presidente Sr. Alejandro
Ruiz, presentd la Cuenta Publica 2021, quien se refiri6 al ingreso de causas y la
dictacion de sentencias en el Segundo Tribunal Ambiental, asi como a los acuerdos

conciliatorios alcanzados.
o Charlas y seminarios:

I.  Entre los dias 2 a 6 de mayo de 2022, se realiz6 la Semana de preparacion de
causas sobre Humedales Urbanos. En ella se desarrollaron distintas actividades
formativas y de preparacién, organizadas por las unidades del Tribunal.
Ademas, se contd con la participacién de ponentes externos; Ignacio Rodriguez
(Centro de Humedales del Rio Cruces) y Paulina Sandoval (Ex Jefa de la
Divisién Juridica del Ministerio del Medio Ambiente).

I1. | Entre los dias 24 y 26 de mayo, se realizd el curso interno de capacitacion
4 “Redaccic‘m de Sentencias”, el cual fue dictado por el profesor Eduardo
"Gandulfo a través de la plataforma Zoom. Al mismo asistieron los ministros del
tribunal, abogados relatores, asesores cientificos y miembros del Equipo de

Estudios.

III.  El miércoles 24 de agosto, se realizd el taller "Democratizando los conceptos
para el desarrollo del Observatorio Ambiental de Proyectos Mineros” organizado
por el proyecto FONDEF “Observatorio Ambiental de Proyectos Mineros:

sistema para el analisis de la informacion publica de gestién ambiental”, al cual

asistio el Jefe de Estudios del Tribunal.

e Ceremonial y Protocolo: Entre los meses de noviembre de 2021 y mayo de 2022, el
Ministro Alejandro Ruiz, en su calidad de presidente del Segundo Tribunal Ambiental
sostuvo encuentros protocolares con el Jefe de la Brigada Investigadora de Delitos
Contra la Salud Puiblica y Medio Ambiente (BRIDESMA), Subprefecto sefior Luis
Mardones Olivares; el Ministro Presidente del Tercer Tribunal Ambiental, Ministro
Javier Millar; la Ministra del Medio Ambiente, sefiora Maria Heloisa Rojas; la Directora
del Servicio de Evaluacion Ambiental, sefiora Valentina Duran; el Embajador de
Australia en Chile, sefior Todd Mercer y el Ministro Presidente de la Excma. Corte

Suprema, sefior Juan Eduardo Fuentes Belmar.

Por otra parte, durante el mes de septiembre de 2022, el Ministro Presidente
Subrogante del Tribunal, sefior Cristidan Delpiano, se reunién con el Superintendente
(s) del Medio Ambiente, sefior Emanuel Ibarra; la Directora del Servicio de Evaluacion
Ambientdl, sefiora Valentina Duran; y el Ministro Presidente de la Excma. Corte

Suprema, sefior Juan Eduardo Fuentes Belmar .

]

Publicaciones
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e Durante el mes de marzo de 2022, se publicé en la pagina web del Tribunal el
“Anuario 2021 del Segundo Tribunal Ambiental", texto en el que se compilan las
sentencias dictadas durante el afio y que entrega una detallada cuenta de la gestién
del periodo, incluyéndose en esta publicacién la Cuenta Piblica Anual 2021, que
permite conocer en detalle la gestién administrativa del Tribunal, destacando los hitos
que marcaron ese periodo, ademas, de presentar los antecedentes estadisticos de las
causas ingresadas, su estado de tramitaciéon, y la informacién financiera Y

presupuestaria del Tribunal.

Ademas, da cuenta de forma detallada de los fallos de todas las reclamaciones,
demandas y solicitudes de autorizacién de la Superintendencia del Medio Ambiente
(SMA), terminadas en este periodo. Asimismo, incluye las sentencias dictadas durante
el afio por la Corte Suprema respecto de los recursos de casacién presentados contra
los fallos del Tribunal Ambiental de Santiago.

Con una finalidad de propiciar la consulta y el acceso de esta publicacién, el Anuario es
diSltfibLjidO a autoridades publica y privadas, organizaciones civiles, académicos,
profesionales y medios de comunicacion, todos relacionados con el medio ambiente y
el derecho. Ademds, puede ser consultado por la ciudadania en linea desde la pagina
\.:\‘reb‘ del Tribunal.

e En el mes de agosto de 2022 se publico el segundo volumen del libro elaborado por el
Segundo Tribunal Ambiental: “Derecho Ambiental: Estudios desde La Jurisprudencia
del Tribunal Ambiental de Santiago VVolumen II”, el que expone una sistematizacién y
analisis de las sentencias dictadas en materia de participacién ciudadana y aplicacion
del articulo 40 de la Ley Orgénica de la Superintendencia del Medio Ambiente.

En esta oportunidad, el andlisis jurisprudencial sobre los temas indicados previamente
se complementé con tres estudios elaborados por académicos. Uno de ellos, fue
preparado por la profesora Rosa Gémez (Universidad de Los Andes) y se refiere a
cuestiones vinculadas al ejercicio de la potestad sancionatoria de la administracién.
Los otros dos, preparados por el profesor Camilo Mirosevic (Universidad Central) y los
investigadores Kay Bergamini, José Ignacio Medina y Vanessa Rugiero (Pontificia
Universidbd Catdlica de Chile) se refieren al fenémeno de la participacién ciudadana.

Tai comq‘en el primer volumen de la obra, con la publicacién se busca compartir con
los usuarios del sistema de justicia y con la ciudadania, el desarrollo que ha alcanzado
la actividad jurisdiccional del Tribunal Ambiental de Santiago, relevando lo valioso que
constituye dar cuenta de los avances en la adopcién de decisiones a través de sus
sentencias. Se buscd también abrir esta obra al debate académico mediante la
incorporacion de textos doctrinarios elaborados en respuesta al trabajo del Tribunal.

¢ De acuerdo con la politica de publicaciones aprobada por el tribunal, el Equipo de
Estudios continda trabajando en andlisis de jurisprudencia para las siguientes
publicaciones, la que debera materializarse durante el afio 2023.
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10. ASPECTOS QUE PREOCUPAN AL TRIBUNAL

Una materia de permanente preocupacion tiene que ver con la imperiosa necesidad de mejorar
y agilizar el sistema de nombramiento de sus ministros. En efecto, a la fecha se encuentran
vacantes los cargos de ministro titular licenciado en ciencias, desde hace mas de dos anos, y de
ministro titular abogado, desde el 1 de agosto del 2022. Sostienen que este Ultimo fenémeno
ha sido una demostracion mas de las falencias del sistema, dado que entre el periodo que se
hace efectiva la renuncia, en el primer caso, y desde el cese del periodo en el segundo, hasta el
nombramiento del nuevo ministro, ocurre un lapso demasiado prolongado, que sin duda afecta
el adecuado funcionamiento del tribunal por falta de integracion suficiente. Por otra parte, el
reemplazo del ministro por el saldo de tiempo restante produce un desincentivo adicional a

quienes puedan encontrarse interesados en asumir dicho cargo.

Otro de los aspectos que preocupan al Tribunal, es el clima laboral. En este sentido, informan
haber adoptado diversas medidas tendientes a generar una mejor y mayor identificacién de los
funcionarios con el tribunal, entre las cuales destacan: i) el desarrollo de un proceso de
elaboraciéon de un plan estratégico institucional, que comprenda la participacién de todos sus
funcionarios, asi como de stakeholders; ii) el desarrollo de una consultoria especifica que
permita dotar al tribunal de una metodologia de medicion del clima laboral, asi como otorgar las
herramientas necesarias para su constante mejora; iii) el desarrollo de una politica integral de
personas, que permita orientar al funcionario en todas sus actividades al interior del tribunal;
desde su bmceso de contratacion hasta su eventual desvinculacion.; iv) en el caso especifico
del trabajo institucional en periodo de pandemia, la entrega de herramientas que permitan
sostener adecuadamente su funcién en el tribunal con la vida familiar, abordando el problema

de la denominada doble presencia.
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11.

Agenda del tribunal

Se adjunta para una mejor visualizacion de la carga de trabajo la agenda anual del Tribunal,

donde se especifican las audiencias de vista de todas las causas fijadas.

Siglas utilizadas en la siguiente tabla
; .Integracgop Relator/ Asesor/a en ciencias
ministras- ministros
Cristian Alejandro Jara Jessica Fuentes
CD : 3 Al JF
Delpiano Lira Straussmann Orellana
Alejandro Ruiz Alamiro Alfaro Jorge Alvarado
AR | € AA A |79
Fabres Zepeda Lopez
Daniella Sfeir Francisca Soto Paula Diaz
DS FS PD
Pablo Monteverde Palma
istian Lo icardo Pérez Carmen
cL Crustlan_ opez RP Rica ‘ e cc e .
Montecinos Guzman Contreras Fierro
Oscar Zenteno
0z
Chelech
Claudio
C -
S Santibafez
Audiencias programadas afo 2022
‘ Enero
Asesor
‘| Fecha otros .
N iy Tipo de __ | Integraci (Relato |/a en |Asociado
o [Rol agenda | Hora audiencia Cli 2o L on r/a cienci |con
| da tes 4
D-40- Proyecto
1 2018 ‘| martes 4 | 15:00 Conciliacién AR-CD-CL |AJ JF-PD Estériles
’ Donoso
_ Suspension Proyecto
R-267- jueves . Sesion de del g _ Tunel Sur
2 2020 13 14:30 acuerdo procedimie COARCL. (N AFEp Los
nto Bronces
Suspension Egc;yECto
R-292- martes X Vistadela |del
3 2021 11 10:00 | ausa procedimie G AFSPE) | Bropeesy
Embalse
I nto L
Ovejeria
Suspensidn Ley REP
R-279- jueves . Vista de la |del decreto
4 2021 13 1000 causa procedimie ES £ Neumatic
nto 0s
D-30- martes . Audiencia :
5 2021 18 10:00 Bilateral AR-CD-CL |A] JF Quintero
J Proyecto
de
R-273- jueves ; Vista de la i engorda
6 2021 20 10:00 i AR-CD-CL | OZ JA de
cabezas
de bovino
R-244-
2020
Acumula
R-245-
2020
R-246- .
2020 Terminal
rtes Sesién de Cerros de
7 |R-247- ma 10:00 CD-AR-CL |AA A :
25 acuerdo Valparais
2020 o TCVAL
R-249-
2020
R-250-
2020
R-254-
2020 i
8 |R-263- miércoles | 9:30 Sesion de AR-CD-CL [CS cC Proyecto
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2020 26 acuerdo inmobiliar
io
Carmen
Oriente
Club
R-287- jueves : Vista de la plapeader
9 2021 27 10:00 ELBA RP PD es
Vitacura
Desistida (ruidos)
; - Campo
10| X277 |yiemes 1g:39 Sesion de AR-CD-CL |0z IA Dunar
Concon
Febrero
Sesion
extraordinar DS-CL-
11| Varios martes 1 | 15:30 |iade Alejandro
resolucién Rivera
de escritos
Sesidn
. P DS-CL-
12 | Varios Viernes 15:30 ordmar!e? de Tomas
11 resolucion Gre
de escritos 4
Suspension
o . : por Sondajes
13 ;0:;24 J1U7EVES 10:00 ::l:‘;tsaade la acumulacié FS PD mineros
n rol R- Las Tejas
325-2025
R-316- Humedal
2021 — Revision Urbano
14 [ Acumula 22 10:00 medida CD-DS-CL |RP PD "Estuario
R-317- cautelar Los
2021 Molles"
e e ) Suspension proyecto
15|20 JOLSrCOles | 5.5 vista dela | de comun RP IF "El
acuerdo Gomero"
Marzo
R-266- : Vista de |a s Planta
16 2020 martes 1 [10:00 ——— AR-CD-CL |AJ CcC Alconies
D-56- : g o L Cardones
17 2020 martes 1 | 16:00 Conciliacién AR-CD-CL |AJ JF Polpaico
Suspension
R-274- : . Vista dela | del Puerto
18 2021 Jueves.3 |10:60 causa procedimie = W Viluco II
nto
A : . proyecto
19 [R°283" | artes 8 [10:00 | ViStadela AR-DS-CL |RP IF "E|
2021 causa ~
Gomero
Monitoreo
calidad
del aire
R-285- jueves . Vista de la RS Concén,
20 2021 10 10:00 causa AR-CO-CL. |AA CC Quintero
Y
Puchunca
vi
Cuenta martes .
21 piblica |15 10:00
Central
L} : Hidroeléct
R-293- jueves . Vista de la A h
22 2021 17 10:00 b — AR-CD-CL |0Z JF rica
Embalse
Bullileo
Suspensién ;
o : : Curtiembr
R-281- jueves | Vista de la | del ‘
2312021 24 16:00 causa procedimie kS I e Rufino
Melero I1
nto
Monitoreo
calidad
del aire
R-285- . Inspeccion ) Concén,
24 2021 lunes 28 |9:46 personal AR-CL AA CcC Quintero
b
Puchunca
vi
D-30- ) Inspeccion B .
25 2016 lunes 28 |14:00 personal AR-CL Al JF Quintero
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D-60- martes . s o e Pichidegu
26 2021 29 15:00 Conciliacién AR-CD-CL [AJ PD o
D-30- | miércoles Adgientla
27 2016 30 12:30 bilateral Reagenda Al JF Quintero
Copec
Planta
R-295- miércoles . Vista de la | Suspensién Constituci
25 2021 30 10:00 causa de comun RE PR on-
acuerdo Vifiales
Abril
D-30- Audiencia
29 2016 martes 5 | 10:00 bilateral CD-DS-CL |A) JF Quintero
Copec
) Edificio
30|R2%  |icves 7 |10:00 |Vistadela CD-DS-CL |AJ cc Urmeneta
2021 causa ;
Limache
i Reagenda Planta de
Revision )
D-68- 3 : por buen tratamien
3112022 JueveRT gi‘ggf:r funcionami oz eQ to El
16:00 ento Melén
5 Planta de
. Revision :
gz | 208 Jueves  110:00 |medida AR-CD-CL |0Z PD Sratinien
2022 14 to El
cautelar !
: Melén
' : Audiencia
33| e JuSVes 145:00  |bilateral AR-CD-CL |AJ IF Quintero
Copec
562?9 Reagenda Acueduct
jueves ; Vista dela | por buen 0 San
34 Qfggg‘lla 14 10:00 | causa funcionami A " Isidro-
2021 ento Quilapilin
7 Los
. Suspension
R-292- martes , Vista de la : Bronces y
53 2021 19 1000 causa de comdin Al JF Embalse
acuerdo S
Ovejeria
. ! ; El
R-318- jueves . Vista de la 3
36 2021 21 10:00 p— AR-CD-CL |RP cc Calguche
(Ruidos)
R-308-
2021 flieves Revision HU Llolleo
37 | Acumula 21 15:00 medida AR-CD-CL |AA PD Ojos de
R-312- cautelar Mar
2021 '
R-266- viernes . Sesion de e Planta
=8 2020 22 930 acuerdo ARSCDHEL |AD eC Alcones
39 D40~ lunes 25 [10:00 | Conciliacién AR-CD-CL |AJ JF-pp |Esterles
2018 i Donoso
D-30- Audiencia
40 2016 lunes 25 |12:00 bilateral AR-CD-CL [AJ JF Quintero
; Codelco
R-304-
2021 . Sondajes
41 [Acumula | T@MES | 10:00 by AR-CD-CL |FS PD mineros
R-325- Las Tejas
2022
” Hotel
R-280- miércoles y Vista de |a e Punta
42 2021 27 £5:00 causa ARFED-EL. €S IF Piqueros
Y II
Encuentro | .
43 | de 5 o [9:00
ministros
i : Mayo
: Expositor
Charla IIQgréa.’:io
; odriguez.
a4 Eicnqlgga?: martes 3 |9:00 Presentaci6
s urbanos d de
: i informe
Estudios
Charla Exposicione
juridica de | miércoles 3 t‘?mas
i humedale |4 jur"tj'cos
controverti
S/urbangs dos en cada
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65

causa
Exposicion
es temas
juridicos

46 | controvert |jueves 5
idos en
cada
causa
R-266- martes ; a o i Planta

47 2020 10 10:00 Conciliacion AR-CD-CL |AJ CC Aleohas
R-301- .

2021 jueves Vista de la Oleoducto

48 | Acumula 10:00 AR-CD-CL |CS JA

12 causa M-AAMB
R-309-
2021
o Edificio
49 5‘6%916' lunes 16 |10:00 g?jg’r’c‘mde CD-DS-CL |AJ cc Urmeneta
Limache
D-30- . Bilateral i .
50 2016 lunes 16 |10:00 Codelco II AR-CD-CL |AJ JF Quintero
Planta
R-295- martes ! Vista de la Y Constituci
51 2021 17 10:00 LSS AR-CD-CL [RP PD B
Vifiales
g&ﬁz— Suspensién
jueves . Vista de la | del Lican
52 Q?gg;u_la 19 400 causa procedimie 0Z IF Alimentos
2021 kg
z ot Puerto
53 5*622%1' il ggjg’rgode AR-CD-CL |AA PD Cruz
9:30 Grande
R-266- ; yis g e Planta

54 2020 lunes 23 [ 10:00 Conciliacion AR-CD-CL |AJ CcC Alcories
‘ - El

555218 |iunes 23 e AR-CD-CL |RP cc Caleuche

11:00 (Ruidos)
R-297-
2021
Acumula .
martes . Vista de la AL ; HU de

56 | R-298- 24 10:00 causE AR-CD-CL |AA PD-JF Qliiifeura
2021
R-299-

2021
R-305-

57 | 2021 jueves Vista de | E‘Ud
Acumula |JU&Y 10:00 =i0e e AR-CD-CL |FS JF-pp | .'€dras
R-306- 26 causa Blancas.

58 2021 Limache

; Planta de
D-68- viernes . Inspeccion 1 tratamien
S 2022 27 10:90 personal ARCD o= ED to El
; Melbn
R-316-
20%16 rtes Vista de | 'I'-th i
60 |Acumula | M3MeS | 44.00 aie 06 8 AR-CD-CL |RP PD-JF ot
31 causa Los
R-317- Molles"
2021 i
Junio
HU Estero
R-307- . ; Vista de la i g Quilpué
61 2021 jueves 2 [10:00 i, CD-DS-CL |FS JF-PD en Villa
: Alemana
c Proyecto
R-283- ; Sesion de % "
62 2021 lunes 6 10:00 Scuerdo AR-DS-CL |RP JF El p
Gomero
| . Municipali
R-326- Vista de la dad de
63 [ 50oh martes 7 bt CD-DS-CL |AJ ce Liay Liay
15:00 (RUIDOS)
ik ke Suspensidn Acueduct

64 f\gﬁwula jueves 9 |10:00 |Vistadela |del AA IA @ 5an
R-290- J : causa procedimie Isidro-
20‘21‘ nto Quilapilin
R-240- viernes 9.30 Sesion de AR-CD Al JF Cadones
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2020 10 acuerdo Polpaico
Acumula
R-241-
2020
R-242-
2020
s w
. Inspeccidn R ~ Piedras
66 [ Acumula lunes 13 | 10:00 personal AR-CD-CL [FS JF-PD Blancas,
R-306- Limache
2021
Audiencia ;
67 >4 martes 110:00 | de CD-DS-CL |AJ IA ﬁgzrg‘cjéa
conciliacion
R-297-
2021
Acumula >
martes Inspeccién i _ HU de
68 [ R-298- 14 personal AR-CD-CL |AA PD-JF Quilicura
2021
R-299-
2021
R-319- jueves ’ Vista de la ey . Humedal
67 2022 16 10:00 SHii CD-DS-CL | FS PD-JF La Posa
Monitoreo
calidad
‘ del aire
R-285- viernes . Sesion de . Concon,
&2 2021 177 aHe0g acuerdo AR-CD-CL [AA cc Quintero
Y
Puchunca
: vi
R-304-
2021 -5 i Sondajes
69 | Acumula r2“2‘erc°'e5 10:00 g’fjg’rgfe AR-CD-CL |FS PD mineros
"~ |R=325- Las Tejas
2022
R-314- jueves ; Vista de la ne Plasticos
70 | 2021 23 10:00 | aisa CD-BS-EL [ S Cimeplast
R-327-
2022
Acumula
R-328-
2022 R Revision Sondajes
71(Rg35-  |B0 15:00 |medida AR-CD-CL |FS PD mineros
2022 cautelar Las Tejas
R-337-
2022
R-338-
2026
5= Suspension
3 HU Estero
R-315- martes 1 Vista dela |por g =
72 2021 28 10:00 Eatica entorpecimi AA JF-PD El Litre.
La Calera
, ento
R-310- Proyecto
2021 “Desarroll
Acumula 0 Urbano
. . Habitacio
@l R s L’;itsaade la AR-CD-CL |0Z IA nal
R-311- Maratué
2021 de
Puchunca
Vl’ﬂ
Julio
s&g]isw Suspensidn HU
. X Inspeccion | debido a y Estuario
74 :f;;n;ila viernes 1 | 10:00 personal marejadas RP PD-JF | e
2021 anormales Molles
| Reagenda
D-40- . ... | por buen | Estériles
75 2018 martes 5 | 10:00 Conciliacion fanconari Al JF-PD DoOroES
= ento
. Humedal
R-324- 2 . Vista de la
76 2022 quves 7 110:00 e e CD-DS-CL | AA PD-JF U.rbano
Linares
D-30- g Audiencia B : :
77 2016 lunes 11 [ 11:00 Bilaberal AR-CD-CL |AJ JF Qumtgro
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Reagenda
D-69- martes ; Inspeccién | por buen Santa
LL 2022 12 10:00 personal funcionami A I Marta
ento
R-271- i DIA
2020 . Sus;gensnon proyecto
79 |Acumula  [JU€VES  110:00 S 0z A Cerrillo
14 funcionami
R-270- to Data
2020 & Center
2021 i
i6 Estuario
80 |Acumula |lunes 18 |10:00 gg‘;gf}‘;‘f” AR-CD-CL |RP PD-JF Lo;“a
R-317- Molles
2021
R-308- HU
2021 Se Humedal
Acumula suspende Sistema
martes . G e | vistay en ne. r de
81 f31a 19 10:00 Conciliacién su lugar se CD-DS-CL | AA PD-IF Lagunas
2631 i llama a de Llolleo
conciliacion "Ojos de
Mar”
Entrega
D-30- martes o oo | propuesta g ;
82 2016 19 Conciliaciéon e bocas de AR-CD-CL |AJ JF Quintero
16:00 conciliacién
263;116- miércoles Sesién de gsl:'jcuario
83 | Acumula 20 11:00 s——" AR-CD-CL (RP PD-JF Lo
R-317- Molles
2021
Linea de
Transmisi
: ' on Lo
84 263%2_ ]zuieves 10:00 ::l;sutsaade Ia Reagenda FS JA Aguirre -
por buen Alto
no funcionami Melipilla -
ento Rapel
_45- ; Suspendida ;
85| >0 MEves |10:00 | cConciliacién |a solicitud AJ IA ﬁggg‘c’;a
j de parte
D-40- jueves S = _ Estériles
86 5018 21 15:00 Conciliacién CD-DS-CL |A] JF-PD Bonaso
D-51- martes , T e
87 2020 26 10:00 Conciliacion CD-DS-CL |RP JF Explodesa
Hotel
R-280- martes Sesion de o y Punta
58 2021 26 acuerdo SREREL | CBEC |OF Piqueros
15:30 11
R-297-
2021
Acumula S w,
i miércoles | . Sesion de g 3 HU de
89 202238 27 11:00 |2 "o AR-CD-CL |(AA PD-JF Quilicura
R-299-
2021
Re2ia~ miércoles HU
gk 27-julio Sesién de Piedras
30 25:;3’2113 12:30 12:30 o AR-CD-CL |FS-RP |JF-PD Blancas.
2021 hrs. Limache
: Los
R-292- jueves . Vista de la L Bronces y
A 2021 28 1980 causa CD=R5-EL. Al oF Embalse
Ovejeria
Agosto
D-26- f Proyecto
2016 minero
Acumula Refugio
92 martes 2 | 10:00 | Conciliacién CD-DS-CL |RP IF e
D-27- ’(\qumpama
inera
2916 Maricung
a
A Reprogram Planta
R-265- ; : Vistadela |apor Tratamien
2 2020 TJUEVES ¢ 11900 i certificacion A b to
‘ ] de Rancagua
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inhabilidad -Machali-
ministra DS Graneros
R-314- Sesion de Plasticos
94| 5021 lunes 8 1,500 acuerdo cp-Ds-cL A cc Cimeplast
D-67- } S o Cajon del
95 2022 martes 9 | 10:00 Conciliacién CD-DS-CL |RP JF Maipo
D-30- Audiencia
96 2016 martes 9 bilateral Aes CD-DS-CL | Al ccC Quintero
11:30 Andes
; Bilateral
97 | D-30 JUSVES  110:00  |Puerto CD-DS-CL | AJ cc Quintero
: Ventanas
Reagenda
R-323- jueves i por falta de | *Inhabilita Meseta de
% 2022 11 10:40 integracién |da DS RE A Los Andes
ICA Stgo.
R-308- HU
2021 Humedal
Acumula Sistema
. Inspeccién | Reagenda il g de
99 . lunes 15 |10:00 | ot por feriado | CD-DS-CL [AA PD-JF || 2 unas
2021 de Llolleo
“Ojos de
Mar”
) HU Estero
10 | R-315- martes } Vista de la L . :
o |2021 16 10:00 causa CD-DS-CL | AA JF-PD El Litre La
Calera
10 [ D-30- martes Bilateral .
1 |2016 16 14:30 | GASMAR CB-DS-CL (A7 ke Quintern
10 | D-56- martes T Cardones
2 |2020 16 15:30 Conciliacion CD-DS-CL |A] JA Polpalco
martes
10 | D-60- 16- Pichidegu
agosto Conciliacion CD-DS-CL |A) cc Sideg
3 2021 : al
16:30
hrs. 16:30
miércoles
10[p30- |1~ Bilateral
4 | 2016 ag?sto Enel CD-DS-CL |AJ CcC Quintero
11:00
hrs 11:00
miércoles
. 17- -
10 [ D-30- Bilateral ;
5 |2016 Ellg(_)g’g) Catariitiif CD-DS-CL (Al CcC Quintero
hrs 12:00
R-282- Inhabilitada
| s Planta
fo| o=t jueves , Vista dela |MNNIStraDS ep o productiv
Acumula 10:00 Ord. 2 oz JF o
6 R-303- 18 causa Adm.32- P.Hasbln a Lican
2021 2022 Alimentos
10 [ D-30- jueves Bilateral UL !
7 | 2016 18 14:30 | copEC CD-DS-CL |A) e Quintero
10 | D-40- jueves - e X Estériles
8 | 2018 18 15:30 Conciliacién CD-DS-CL |A] JF-PD Donuse
10 | D=30- viernes Bilateral L x .
9 2016 19 11:30 | CODELCO Ch-DS-CL a1 CC-PD | Quintero
11| D-30- viernes Bilateral s ;
0 |2016 19 12:30 | OXIQUIM CR-D5-CL |Al s Quintero
; i Bilateral
111 .Zﬁg' jemes GNL CD-DS-CL |AJ cc Quintero
13:30 Quintero
R-308- HU
2021 Humedal
© | Acumula Sistema
11 : Inspeccion 1,38 E de
2 lunes 22 |10:00 personal CD-DS-CL | AA PD-JF Lagunas
R-312-
2021 de Llolleo
v "Ojos de
Mar”
| relleno
11 | D-69- martes ) Inspeccion oy sanitario
3 (2022 23 10:00 personal CEREEL- N e Santa
Marta
Suspension Linea de
11 [R-322- jueves . Vista de la - Transmisi
4 | 2023 25 10:00 |0 iea gsuﬂj‘oun - % én Lo
! Aguirre —
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Alto,
Melipilla -
Rapel
11 | D-45- jueves _— Cofradia
5 2019 25 15:3¢ | Conciliacién eQ i g Nautica
11|D-30- viernes Bilateral e .
6 (2016 26 11:00 ENAP CD-DS-CL |A] CC Quintero
11 |D-30- viernes Bilateral : e - .
7 |2016 26 12:00 | MELON GRERSCL [AD g Quintere
11| D-30- viernes Bilateral ey .
8 |2016 26 13:00 | MMA-CDE s ool €& |Ruinters
;—)32%9" Suspensién Planta
11 martes g Vista de la |del Hormigén
9 ARt 30 10:00 causa procedimie RR cc Santiago
R-330- nto Sur
2022
miércoles
Ay B30 g lc->sto Bllatera) Al cE Quintero
0 12016 g Catamutun
11:00
hrs 11:00
miércoles
31- Bilateral
111 50‘::2_ agosto Demandant Al cc Quintero
12:00 es
hrs 12:00
st Septiembre
' 563819- \ Acueduct
L1 hcumula jueves 1 |10:00 CDCLA. | ap JA 0 e
2 R-290- Aguilar Isu;lro-_ )
2021 Quilapiltn
D51 s eves 1 Conciliacion CD-DS-CL |RP IF Explodesa
3 [2020 J 15:30 oS
Planta
) Tratamien
11 | R-265- i Vista de la CD-CL-A. to
4 12020 pranzes | 1008 causa Aguilar AR PD Rancagua
-Machali-
Graneros
Celebracio ‘
n {
11 | Institucion | miércoles
5 |alde 7
- | fiestas ‘
patrias
HU Los
11 [R-339- ; . Vista de |a R n Juanes
6 |2022 jueves 8 |10:00 - CD-DS-CL |RP JF-PD (Quintero
' )
HU Estero
; Lo Godoy
11 | R-341- . ; Vista de la - pe ’
7 12022 jueves 8 [15:00 CAliES CD-DS-CL |RP PD-JF |y E;tero
Pejerreye
S
-y 5’631‘2' lunes 12 [10:00 | Conciliacién AJ I Quintero
HU
Tranque
11 {R-319- Sesion de La Poza.
9 {2022 lunes 12 — CD-DS-CL |Fs PD-JF THE
Barneche
15:30 a
12 [R-324- martes | Inspeccién g Hu de
0 [2022 13 10:00 personal AN PD-JF Linares
5622?2_ - k! Planta
12 Acumula |Jueves 15:30 Sesidn de CD-CL»l oz IE pl"O_dL;ECtIV
1 R-303- 22 acuerdo P.Hasbun a!_lcan
2021 Alimentos
Linea de
Transmisi
12|R-322-  |jueves | 0., |Vistadela T - 2”u"i°r’re 1
2 12022 29 ’ causa g
Alto
Melipilla —
Rapel
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12 | D-60- jueves an Pichidegu
3 | 2021 29 15:30 Conciliacion Al CcC Ay
12 | R-274- jueves . Vista de la | Desistida Puerto
4 12021 29 10:00 causa ko 1A Viluco II
Octubre
CD-
-3973- : _ proyecto
12 |R-323 martes 4 | 10:00 | Vista dela J.Zepeda RP JA Meseta de
5 (2022 causa cC.
: Los Andes
Valdovinos
) CD-DS-
12 |R-331- = . Vista de la : Metro
6 |2022 jueves 6 (10:00 ol g;vmdovm 0z JF Linea 6
12 | D-67- martes X o g Cajon del
7 12022 11 10:00 Conciliacién CD RP JF Maipo
Plantel
12 | D-59- martes . — L cerdos
8 | 2021 18 10:00 Conciliacion CD-DS-CL |0z CcC Chotomb
0
R-334-
12 i(cjsiula miércoles 15:00 Vista de la CD-DS-C. RP IF Hijuelas
9 19 ' causa Valdovinos Quilin
R-336-
2022
13 | D-56- martes 10:00 Qudlenma Sus;atz_eq§|on Al IA Cardones
0 | 2020 25 ’ e a pedeion Polpaico
conciliacién | de parte
13[D-45- | martes Aldichea Cofradia
1 |2019. 25 de 5D Al iy Nautica
; i 11:00 conciliacién
. . CD-CL-H. .
13 | R-281- jueves Vista de la . Miguel
10:00 Crisosto FS JA
2 2021 27 causa Greisse Torres 11
R-327-
2022
Acumula
R-328-
2022 ; Revision Suspension Sondajes
133 R-335- ;';mes 10:00 | medida por falta de FS PD mineros
2022 cautelar integracién Las Tejas
R-337-
2022
R-338-
2026
Noviembre
R-327-
2022
Acumula
R-328-
2022 i Revisién Sondajes
143 R-335- g"erc"'es 15:00 |medida CD-DS-CL |FS PD mineros
2022 cautelar Las Tejas
R-337-
2022
R-338-
2026
13 | D-56- : e o Cardones
5 | 2020 martes 8 (10:00 Conciliaciéon CD-DS-CL (A JA Polpaico
R-289-
i3 2021 l 5 4 Acueduct
miércoles . esion de CD-CL- 0 San
6 Qf;gg?a 9 15:30 acuerdo A.Aguilar i W Isidro-
2021 Quilapilin
Edificio
13 [R-340- jueves ! Vista de la S “Lyon
7 | 2022 10 10309 | esiea CD-Ds-CL | 0z IF View”
(RUIDOS)
: 2 CD-DS-
13 |R-331- viernes Sesion de < Metro
C.Valdovin [0Z JF
8 | 2022 11 9:30 acuerdo o5 Linea 6
V Foro
13 Internacio lunes 14
9 nal de
Justicia | Martes
Ambiental |1°
14 | R-323- miércoles | 16:00 Sesién de CD- RP JA Meseta de

2022
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0 | 2022 16 acuerdo C.Valdovin Los Andes
0s-

J.Zepeda
14 | R-324- jueves Sesion de B 3 HU de
1 (2022 17 9:30 acuerdo CD-DS-CL |AA i Linares

: CL-Maria

Paula

Merino

Verdugo y
14 | R-313- jueves ; Vista de la Verobnica Metro
2 (2021 24 10:00 7 isa Sabaj RE Zig Linea 7

Escudero

(*Inhabilit

ados CD-

DS)

Diciembre
: Discotequ
134 ‘2‘6354' jueves 1 |10:00 ::’E'isut:ade I CD-DS-CL |A) PD e
MANGOS
Ley REP
. decreto
14 | R-279- i Vista de la NS s
4 2021 martes 6 | 10:00 p—— CD-DS-CL |FS CcC gsumatic
14 | R-346- martes . Vista de la e Rancagua
5 (2022 13 100 causa CB-D8-CL |RP £C Express

DS-CL-

Inelie P
14|R-349-  |jueves | oo |Vista dela Duran o7 A :{'f:g‘;a””
6 |2022 i5 ' causa Madina Curanas

(*Ausencia P

de CD)

R-308- HU
2021 Humedal
Acumula Sistema
14 martes . . ey de
7 20 10:00 Conciliacion CD-DS-CL |AA PD Lagunas
R-312-
2021 de Llolleo
“Ojos de
Marﬂ
Planta
Pl sy s Conciliacién CD-DS-CL |0z PD biofiltro El
| 15:30 Melon
i Plantel
14 | D-59- martes IO, cerdos
9 |2021 20 Conciliacion CD-DS-CL |0Z CcC Chororib
' 17:00 0
Jornada
de lunes 26
planificaci
15)6n
0 | estratégic | martes
a2023y |77
aniversari
0
Coordinacié fzumtero
15 | D-30- miércoles ] n
1 | 2016 28 10:00 testimoniale CD-DS-CL |AJ -RP Cl_u?hunca
= Ventana
Pukara
.. del Cerro
15| D-61- miércoles e
2 | 2021 28 Conciliacién CD-DS-CL |NZ JF ((ngalr;de
; 12:00 Compafiia
15| D-60- miércoles Moo B Pichidegu
3 | 2021 28 15:00 Conciliacién cD Al CC al
' Audiencias programadas afio 2023
! Enero
Asesor
Fecha . otros P =
N i Tipo de Integraci |Relato |/a en |Asociado
o |Rol :genda Hore audiencia antaceden 6n r/a cienci |(con
a tes
as
1 (>3 Imartes 3 [10:00 |[Prueba CD-DS-CL | AJ-RP Quintero
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2 26?2' jueves 5 [9:30 Prueba CD-DS-CL |AJ-RP Quintero
D-30- miércoles | 4. oy 3 .
3 2016 11 9:30 Prueba CD-DS-CL | AJ-RP Quintero
D-30- jueves . e s —
4 2016 12 10:00 Prueba CD-DS-CL RP Quinter
5 gﬁg’ lunes 16 |10:00 | Prueba CD-DS-CL | AJ-RP Quintero
D-30- martes L _Ba. ;| ;
6 2016 17 9:30 Prueba CD-DS-CL | AJ-RP Quintero
D-30- miércoles | . . | s . ;
7 2016 18 10:00 Prueba CD-DS-CL | AJ-RP Quintero
D-30- jueves : (e ~ .
8 2016 19 9:30 Prueba CD-DS-CL |AJ-RP Quintero
D-68- W < Planta
9 ernes  141:00 | Conciliacién CD-DS-CL |0Z PD biofiltro El
2022 13 ;
Melén
Pukara
D-61- viernes Inspeccion del Cerro
10 5021 20 personal CD-DS-CL |NZ cC Grande
de la
Compaiiia
R-329- Suspension
2022 por Planta
Acumula |jueves . vista de acumulacio Hormigon
1 R-330- 26 10:00 causa n R-381- Re e Santiago
2022 2022 y R- Sur
382-2022
o Plantel
o < Suspension
12 gog? Jzueeves 10:00 Conciliacion | de comdn 0z cc E?wfr%smb
acuerdo &
Febrero
Parque
oo Fotovoltai
. Suspension
R-353- ; . Vista de la ) co Los
13 2022 jueves 2 |15:00 b’ de comun NZ PD corrales
acuerdo
del
Verano
. ; Loteo
BB e [dngn | OEReR1E CD-DS-CL |RP IA Inversion
2022 causa
es Lampa
Minicentr
R-343- jueves . Vista de la S al
15 2022 16 15:00 causa Gozba-Cl 1Al G Biomasa
La Gloria
Fundo
; Santa
16| D76 jueves | 10:00 | cConciliacion CD-DS-CL |RP PD Margarita
2022 23
(Aquelarr
e) El Tabo
; . Construct
R-350- jueves . Vista de la ! i
17 2022 53 15:00 el CD-DS-CL |0Z JF ora
Proyekta
- CD-CL- )
R-281- ; Sesion de ; 4 Miguel
18 2021 lunes 27 |15:30 acuardo H.Crlsosto FS-NZ |JA Torres 11
Greisse
Cardones
D-56- martes — 4
19 2020 28 10:00 Conciliacion AJ-NZ [JA Polpaico
Marzo
Reagendad HU Estero
R-354- . . Vista dela |a por Agua
20 2022 jueves 2 |10:00 causa inhabilidad AR D Salada.
de relator Papudo
R-356- _ ;{epaogrendad HU Estero
21 2022 jueves 2 |15:30 inhabilidad AA PD E:J
de relator Angue
D-30- - 10:00-
22 2016 viernes 3 17:00 Prueba CD-DS-CL |0OZ Quintero
D-30- 9:30- iz "
23 2016 lunes 6 13:00 Prueba Suspension Al Quintero
R-362- . Vista de la 7 ]
24 2022 martes 7 |10:00 ort il Suspension NZ cC Sportlife
D-30- miércoles . )
25 2016 8 10:00 Prueba AJ-RP Quintero
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HU
g — : Quebrada
26 B-ia jueves 9 |10:00 Vista de la Suspension AA JF Grande y
2022 causa
Dunas de
Tunquén
D-74- Mega
27 jueves 9 |15:30 Conciliacion AA JA Puerto de
2022
Bucalemu
Cuenta
28 | Publica lunes 13 |17:00
2022
R-362- martes . Vista de ’
29 2022 14 10:00 Pt NZ CC Sportlife
Planta
R-352- jueves . Vista de la Eco
30 2022 16 10:00 causa A A Campus -
Rembre
HU
AR ' Quebrada
31|R:3%5-|martes | 10:00 Vi e & AA IF Grande y
Dunas de
Tunguén
. - Mall Vivo
32 %317 Jueves | 10:00 ‘C’;Slfgade la Al cc Santiago
ETAPA II
R-363- jueves . Vista de la Frigorifico
33 2022 30 10:00 causa oz IF Antillal III
proyecto
“Nueva
Linea
Nueva
Maitencill
. . 0 -Punta
34 |R7358-  |iueves | 4.5 |Vistadeld |pegictiga oz IA Colorada
2022 30 causa N
-Nueva
Pan de
Azlcar
2x220 kV,
2x500
MVA"
Abril
Embalse
R-360- y . Vista de la Las
35 2022 jueves 6 | 10:00 causa HE cc Posesione
S
R-348- jueves ; Vista de la
36 2022 13 10:00 . Al JA Panul II
Parque
Fotovoltai
R-353- jueves . Vista de la co Los
37 | 2022 20 10:00 | 5482 N Fe Corrales
del
Verano
R-329-
2022
Acumula Blanta
R-330- jueves Vista de la Hormigén
8 ﬁ?;gl_ 27 10500 causa &P ce Santiago
2022 Sur
R-382-
2022
Mayo
" Miradores
R-373- . . Vista de la
39 2022 jueves 4 | 10:00 ks AA CcC de la
Dehesa
- . ; “Proyekta
40 ;{03;;6 ]luseves 10:00 ::Iésutsade la NZ ce "
(RUIDOS)
Humedal
Urbano
R-354- jueves . Vista de la Estero
4112022 25 10:00 | ausa A PD Agua
Salada -
Papudo
. g Humedal
2 BT | [y L N A
Estero El
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| Puangue

Junio

R-377- jueves .
2022 29 10:00

43

vista de
causa

NZ

JF

“Chicureo
Solar”

El sistema de gestion de causas del Segundo Tribunal Ambiental permite emitir un reporte con

los escritos pendientes, herramienta utilizada al momento de confeccionar la tabla de escritos

que corresponde resolver en las sesiones ordinarias y extraordinarias de Tribunal.

El Segundo Tribunal Ambiental tiene como proveedor informatico a la empresa Amisoft.
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12.- OBSERVACIONES Y CONCLUSIONES

1.- Si bien se releva y declara como una preocupacién el tema del clima laboral del tribunal, es
necesario que se depliesgue un trabajao constante para que no se reiteren situaciones como las
ocurridas en el pasado, cautelando la aparicion de nuevos conflictos en la materia.

2.- Es un tema recurrente el tiempo que permanecen vacantes los cargos en estos tribunales, lo
que impcata la gestion de los demas por las subrrogaciones que deben tener lugar. Por ello se
reitera la necesidad de buscar algun mecanismo que permita coordinar y solucionar esta
problematica.

3.- Son 85 las causas ingresadas durante el periodo visitado, y 105 las pendientes al 30 de
septiembre de 2022. Se dictaron 31 sentencias entre el 1 de noviembre y el 30 de septiembre
de 2022 y en la agenda futura del tribunal figuran previstas audiencias -ya ala fecha de la
visita- audiencias para el mes de junio de 2023.

El tribunal cuenta con equipos de trabajo especializados y se ha precupado de los temas de
gestion, lo que debe impactar en disminuir los tiempos de tramitacién de las causas y en
particular de su vista y fallo. Ello debe ser exigible a plenitud, por tratarse de un tribunal
especial con personal que cuenta con los conocimientos necesarios para ello.

4.- De acuerdo a lo manifestado los Ministros, en relaciéon a los concursos para miembro del
tribunal, seria bueno revisar la forma de su llamado, toda vez que pudiera no apareceer
informacion completa sobre el cargo de que se trata, lo que pudiera traducirse en un menor
numero de interesados.

5.- Todos los afios los Ministros de cada Tribunal Ambiental se relinen en un encuentro de
ministros, para tratar de unificar criterios (situacién que no se ha logrado). En el afio 2022 se
realiz6 de manera telematica, para ver la posibilidad de unificar pagina web comdin y realizar
una politica comunicacional externa, ello no se consiguié materializar, pues no se llegé acuerdo.
El dltimo encuentro de ministros se llevé a cabo en el mes de abril de 2022, de manera
telematica, y cuya organizacién estuvo a cargo del Tercer Tribunal Ambiental, ANEXO 1.
Asimismo, existe anualmente un encuentro cientifico donde se relnen los cientificos de los
Tribunales en donde se comparten diversos temas de su especialidad y se exponen sobre los
mas relevantes de cada Tribunal. La importancia de estas reuniones, radica en la posibilidad de
adoptar a acuerdos en cuestiones administrativas y de gestién, compartiendo mejores précticas

que permitan entregar respuestas uniformes y no confundan a los usuarios externos.
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ACTA DEL IV ENCUENTRO DE MINISTROS DE TRIBUNALES AMBIENTALES

En Valdivia, a 29 de abril de 2022, siendo las 09:40 hrs., se di6 inicio por via telemdtica al IV
encuentro de ministros de Tribunales Ambientales, organizado por el Tercer Tribunal Ambiental.
Asistieron a la actividad, por parte del Tercer Tribunal Ambiental, el Ministro Titular Presidente Sr.
Javier Millar Silva, la Ministra Titular Sra. Sibel Villalobos Volpi y el Ministro Titular Sr. Ivin
Hunter Ampuero. Por el Primer Tribunal Ambiental, asistié la Ministra Titular Presidenta Sra.
Sandra Alvarez Torres y el Ministro Titular St. Mauricio Oviedo Gutiérrez. Por el Segundo Tribunal
Ambiental, asistieron el Ministro Titular Presidente Sr. Alejandro Ruiz Fabres, el Ministro Titular
Sr. Cristidn Delpiano Lira, la Ministra Suplente Abogada Sra. Daniella Sfeir Pablo y el Ministro
Suplente Licenciado en Ciencias Sr. Cristidn Lépez Montecinos.

Ofici6 como secretario de acta el Secretario Abogado, Sr. Francisco Pinilla Rodriguez.

Palabras de ministros presidentes.
El Ministro Sr. Millar, entregé palabras de bienvenida. Lo secundé el Ministro Presidente Sr. Ruiz.

Lo mismo hizo la Ministra Presidenta Sra. Alvarez.

Tabla de materias a tratar desarrolladas en el programa previamente son las siguientes:
1. Primera Sesién de Trabajo: Tema: Competencia y facultades de los Tribunales Ambientales.
2. Segunda Sesién de Trabajo: Tema: Proceso de nombramientos de ministros de Tribunales
Ambientales.
3. Revision de pdgina web comuin de tribunales ambientales.
4. Tercera Sesién de Trabajo: Tema: Andlisis del sistema de justicia propuesto en el debate de la
Convencidn Constitucional.

5. Conclusiones generales y acuerdos.

1. Primera Sesién de Trabajo: Tema. Competencia y facultades de los Tribunales
Ambientales.

La exposicion fue realizada por la Ministra Sra. Alvarez. Abordé los antecedentes generales de los
Tribunales Ambientales y explor6 el desarrollo en la aplicacion de las competencias de los tribunales.
Terminada su exposicién, el Ministro Sr. Millar otorgé la palabra para efectos de preguntas y
consultas. Intervinieron los ministros St. Oviedo, Sr. Lépez, Ruiz y las ministras Sra. Villalobos y
Sra. Sfeir.

Terminado el turno de palabras, se procedié a efectuar un receso.

2. Segunda Sesién de Trabajo. Tema: Proceso de nombramientos de ministros de
Tribunales Ambientales

Toma la palabra F:l Ministro Sr. Ruiz quién expuso respecto a las propuestas legislativas relativas a los
procesos de nombramientos de ministros de tribunales ambientales. Concluyé refiriéndose respecto
a las dificultades asociadas a la falta de integracién producto de la complejidad del proceso y la
necesidad de tener una posicién comun al momento de ser consultados.

La Ministra Sra. Alvarez moderd esta sesién, otorgando la palabra a los ministros Sr. Lpez, Sra.

Villalobos y Sr. Hunter.




Los ministros presentes acordaron profundizar los temas derivados del proceso constituyente, en la

tercera sesidn.

3. Revision de pagina web comiin de tribunales ambientales

El Ministro St. Delpiano expuso respecto a los principales contenidos de la pdgina web comtn de los
Tribunales Ambientales. El objetivo es que la interfaz recoja contenidos de informacién
jurisdiccional de los tribunales. Por otra parte, incluirfa un acceso a cada sistema de gestion de causas,
a las audiencias programadas, y a las admisibilidades.

Se abre ¢l turno de preguntas moderadas por la Ministra Sr. Alvarez. Intervinieron la Sra. Villalobos,

Sr. Alvarez, y el Sr. Delpiano.

Terminado el debate, los ministros acordaron:

1. Se aprueba propuesta de lanzar el sitio web comun de “tribunales ambientales” en una fase de
prueba.
Dentro del mes de mayo cada tribunal aprobari en su sesién respectiva la propuesta comiin.

Se acordard por los tribunales un protocolo para coordinar los usos de la web comun.

El periodo de prueba serd dentro de la primera semana de mayo.
El costo de mantencidn de la interfaz estard a cargo del Segundo Tribunal Ambiental.
La fecha de lanzamiento serd dentro de la primera semana del mes de mayo.

Cada tribunal dispondrd de un encargado para establecer los puntos asociados al convenio.

® N AR wN

El profesional encargado del 4rea informatica del Segundo Tribunal Ambiental, realizaré las
coordinaciones necesarias con los encargados de los demds Tribunales, a fin de realizar reuniones
con la empresa proveedora seleccionada por el Segundo Tribunal Ambiental. Lo anterior, sin
perjuicio de incorporar la presencia de funcionarios o ministros que deseen participar en dichas

reuniones.

Previo a terminar la sesion, el Ministro Sr. Delpiano se excusé en participar en la sesién de la tarde

por motivos de agenda. Lo mismo informd la Ministra Sra. Alvarez.
Siendo las 15:30 hrs. Se retoma la tercera sesién.

4. Tercera Sesién de Trabajo. Tema: Anilisis del sistema de justicia propuesto en el debate

de la Convencién Constitucional.

El Ministro Sr. Hunter expuso los principales aspectos atingentes al sistema de justicia y a los
tribunales ambientales que se han dado lugar en el contexto de la Convencién Constitucional.

Se abre el turno de preguntas moderadas por el Ministro Sr. Ruiz. Intervienen todos los ministros y
ministras presentes.

Terminado el turno de comentarios y preguntas, los ministros acuerdan por unanimidad:

Definir acciones para exponer una posicién comun de los Tribunales Ambientales respecto a su
tratamiento en el proceso realizado en la convencién constitucional. Se acordé asimismo

encomendar a los presidentes de los respectivos tribunales definir las acciones.



5. Conclusiones generales del IV Encuentro de Ministros de los Tribunales Ambientales.

El Ministro Sr. Millar, al cierre del encuentro, expuso las siguientes conclusiones:

La necesidad de recoger experiencias comparadas respecto al desarrollo de la justicia ambiental.

2. Analizar en una etapa posterior, el proceso de nombramiento.
3. Ejecutar la web comun de Tribunales Ambientales, en la forma acordada.
4. Realizar acciones para posicionar la opinién comiin de los tribunales ambientales, respecto al

proceso constituyente.

Siendo las 17:00 hrs, se puso término a la actividad.

Para constancia firman por parte del Tercer Tribunal Ambiental, el Presidente Ministro Titular Sr.
Javier Millar Silva, el Ministro Titular Sr. Ivin Hunter Ampuero, y la Ministra Titular Sra. Sibel
Villalobos Volpi. Por el Primer Tribunal Ambiental, la Presidenta Ministra Titular Sra. Sandra
Alvarez Torres y el Ministro Titular Sr. Mauricio Oviedo Guriérrez. Por el Segundo Tribunal
Ambiental, el Presidente Ministro Titular St. Alejandro Ruiz Fabres, el Ministro Titular Sr. Cristidn
Delpiano Lira, la Ministra Suplente Abogada Sra. Daniella Sfeir Pablo y el Ministro Suplente

Licenciado en Ciencias Sr. Cristiin Lépez Montecinos.

Sr. Millar Sr. Hunter Sra. Villalobos
Sra. Alvarez Sr. Oviedo Sr. Ruiz
Sr. Delpiano Sra. Sfeir Sr. Lépez

Redacté la presente acta el Secretario Abogado Sr. Francisco Pinilla Rodriguez.
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